CAMARA MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA
MUNICIPIO CRIADO PELA LEI ESTADUAL N. °© 7.571 DE 27/04/1982
CNPJ 01.992.451/0001-15

Rua Cantu, 180 - Fone/Fax: (44) 37551052 - CEP 85.280-000 - Altamira do Parana - PR

AVISO
DISPENSA DE LICITAGAO N° 0042025 — BASE LEGAL: ART. N° 75, Il LEI 14.133/2021

A Camara Municipal de Altamira do Parana, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
CNPJ n°®01.992.451/0001-15, com endereco a Rua Cantd, n. 180, em Altamira do Parana, neste
ato representada pelo senhor Sergio Mesquita de Oliveira, Presidente da Mesa Diretora, em
pleno exercicio de seu mandato e fungdes, portador da Cédula de Identidade RG n® 8.*** ***-
7/SSP-PR e do CPF sob n°® ****** 999-45, residente e domiciliado no Municipio de Altamira do
Parana — PR, torna publico que, realizara Chamada Publica, com critério de julgamento MENOR
VALOR GLOBAL, nos termos do Artigo N° 75, inciso Il da Lei 14.133/2021, e as exigéncias
estabelecidas neste aviso, conforme os critérios e procedimentos a seguir definidos, objetivando
obter a melhor proposta, observadas as datas e horarios discriminados a seguir:

DATA LIMITE PARA APRESENTA(}_AO
DA PROPOSTAS E DOCUMENTACAO: | DIA 12/05/2025

REFERENCIAS DE HORARIO: 17h00min | HORARIO DE BRASILIA-DF
ENDEREGO ELETRONICO PARA

ENVIO DE PROPOSTAS E camaraaltamira@camaraaltamira.pr.gov.br

DOCUMENTACAO:

LINK DO EDITAL: https://lwww.camaraaltamira.pr.gov.br/?meio=171586
1.D0 OBJETO:

1.1 Contratacdo de empresa especializada para fornecimento de uma operagcao continuada de
sistemas estruturantes de tecnologia da informagao, contemplando licenciamento e manutengéo
de Sistemas de Gestao Publica, abrangendo instalagao, configuragao e treinamento de usuarios
do Poder Legislativo Municipal, conforme especificado no Anexo | — Termo de Referéncia do
presente edital, e sera do tipo MENOR PRECO GLOBAL, seguindo os parametros do Anexo Il —
Modelo de Proposta.

-ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;

-ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS;

2.D0OS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

2.1 As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgcamentaria
propria, prevista no orgamento do Poder Legislativo de Altamira do Parana, para exercicio de
2025, na classificagédo abaixo:

01.001.01.031.0001.2001-ATIVIDADES OPERACIONAIS DO LEGISLATIVO

33.90.40 — Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao PJ

3.DO VALOR ESTIMADO:
3.1 O valor global estimado para contratagéo sera no valor de R$ 61.160,00 (sessenta e um mil,
cento e sessenta reais) para um periodo de 12 (doze) meses.

4.D0 PERIODO PARA ENVIO DA DOCUMENTACAO E PROPOSTA DE PRECOS:

4.1 A presente CHAMADA PUBLICA ficara ABERTA POR UM PERIODO DE 3 (TRES) DIAS
UTEIS, a partir da data da divulgacdo no site da Camara Municipal, e os respectivos documentos
deverdo ser encaminhados ao e-mail: camaraaltamira@camaraaltamira.pr.gov.br
preferencialmente fazendo referéncia a DISPENSA.

4.1.1 Limite para apresentacao da Proposta de Precos: 12/05/2025, até as 17:00 horas.

5.HABILITACAO JURIDICA, REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

5.1 - Habilitacdo Juridica: a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica -
Cartao CNPJ; b) Contrato Social em vigor (Consolidado), devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais; exigindo-se, no caso de sociedade por agdes,
documentos de eleicdo de seus administradores; Estatuto Social devidamente registrado
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acompanhado a ultima ata de eleicao de seus dirigentes devidamente registrados em se tratando
de sociedades civis com ou sem fins lucrativos. Quando se tratar de empresa publica sera
apresentado copia das leis que a instituiu; Certificado da Condicao de Microempreendedor
Individual — MEI;

5.2 - Reqularidade Fiscal e Trabalhista: a) Regularidade com a Fazenda Federal - Certidao
Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido; b) Certidao
de Regularidade junto a Fazenda Publica Estadual; c) Certiddo Negativa de Débitos do
Municipio sede da empresa (CND Municipal); d) Certidao de Regularidade junto ao FGTS; e)
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT); f) Copia da Cédula de Identidade dos sécios
da empresa ou dos representantes das entidades (RG ou CNH).

6.QUALIFICACAO ECONOMICA E FINANCEIRA:

6.1 — a) Certidao Negativa de Faléncia e Recuperagao Judicial ou Extrajudicial, expedida pelo
Distribuidor da sede da Comarca da empresa licitante; sera considerada vigente a certidao
emitida com prazo maximo de 90 (noventa) dias da data de sua emissao.

7.QUALIFICACAO TECNICA:

7.1 — a) Atestado de Capacidade Técnica emitido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, comprovando aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel, ou similar
em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto desta licitagdo; apresentacdo de no
minimo 01 (um) atestado de desempenho anterior em nome da empresa licitante; b) Carteira de
Identidade Profissional emitida por conselho profissional competente (CRA — Conselho Regional
de Administragao), para comprovagao de responsabilidade técnica pelos servigos que serao
executados (comprovagao de vinculo do profissional com a empresa licitante: Carteira de
Trabalho com registro vigente, Contrato de Prestagao de Servigos ou Contrato Social).

8.PROPOSTA DE PRECOS / COTACAO:

8.1 A Proposta de pregos devera ser apresentada conforme modelo constante no Anexo Il deste
Edital; As propostas de pregos que nao estiverem em consonancia com as exigéncias deste
Edital serdo desconsideradas julgando-se pela desclassificagao.

Os precos ofertados ndo poderao exceder os valores constantes neste Edital. Devendo
obedecer ao valor estipulado pela administragao.

9.D0 PAGAMENTO:

9.1 O pagamento, decorrente do objeto desta licitacio, sera efetuado mediante crédito em conta
corrente, no prazo de em até até 05 (cinco) dias uteis subsequente a partir da prestagao de
servico e apresentagao da Nota Fiscal, devidamente atestada pela Contadora da Camara
Municipal responsavel pelo recebimento, através de transferéncia bancaria e/ou boleto bancario
indicados pela contratada.

10.DAS DISPOSICOES GERAIS:

10.1 Podera a Camara municipal de Altamira do Parana revogar o presente Edital da Chamada
Publica, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico, decorrente
de fato superveniente, devidamente justificado.

A Camara Municipal devera anular o presente Edital da Chamada Publica, no todo ou em parte,
sempre que acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocagéo.

Apos a fase de classificagdo das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma, salvo por motivo
justo decorrente de fato superveniente e aceito pela Camara Muncipal.

Altamira do Parana, 14 de abril de 2025.

Vanderleia Santana
Dep. De Licitagao
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1- OBJETO DA LICITAGAO

1.1 O presente processo tem por objeto a contratagdo de empresa especializada que fornega uma
operagao continuada de sistemas estruturantes de tecnologia da informagéo, para licenciamento e
manutencao de Sistemas de Gestao Publica, abrangendo instalagao, configuragao e treinamento

de usuarios do Poder Legislativo Municipal, que sera do tipo MENOR PRECO GLOBAL.

1.2 O Valor maximo da contratacéo sera de R$ 61.160,00 (sessenta e um mil, cento e sessenta
reais) para um periodo de 12 (doze) meses.

1.3 Relagao dos Mdédulos/Sistemas a serem contratados pela Entidade:

ITEM DESCRITIVO UNIDADE | QTDE.
1 I\Sﬂéﬁgg:;) Gestao de Recursos Humanos/Folha Pagamento (e- MES 12
2 | Mddulo Gestéo de Holerite Web MES 12
3 Moédulo Gestao de Compras/Licitagbes/Contratos MI;S 12
4 Médulo Gestado de Patriménio Publico MES 12
5 Modulo Gestao da Frota do Legislativo MI?S 12
6 Moédulo Gestao do Portal da Transparéncia Web MES 12
7 Moédulo Gestao de Legislagao TCE-PR MES 12
8 Moédulo de Prestagao de Contas TCE-PR MI;S 12
9 Médulo Gestao Eletronica de Documentos em Nuvem MIAES 12
10 Mdédulo Gestao de Politicas Publicas Web (ProGov TCE-PR) MES 12
11 Moédulo de Backup e Seguranca dos Bancos de Dados em MES 12
Nuvem

12 Hospedagem e Processamento de Dados (Servidor em MES 12
Nuvem)

13 Servicos de Implantacéo e Treinamento de Usuarios SERV. 01

2 — MOTIVAGAO / JUSTIFICATIVA

2.1 Considerando a necessidade do Poder Legislativo em viabilizar o desempenho de suas
atividades, os softwares de Gestao Publica sdo imprescindiveis na busca pela melhoria continua
dos processos de trabalho que visam o acompanhamento, atendimento e disponibilizacdo de
servicos aos cidadaos e as ferramentas utilizadas pelos servidores publicos, tornando-os mais
eficientes e automatizados.

2.2 Para que essas atividades sejam desempenhadas em um nivel de satisfagdo adequado,
torna-se imprescindivel que a solugdo tecnoldgica contratada seja totalmente aderente as
exigéncias dos orgaos fiscalizadores, no caso o Tribunal de Contas do Estado do Parana, em
atendimento as legislagdes vigentes, auxiliando, auxiliando o gestor e seus colaboradores na
tomada de decisdes, na correta geracado de dados para prestacdo de servicos de qualidade e
com maior celeridade no processo administrativo.

2.3 Para a manutencao da operacionalizacido dos softwares de Gestdo Publica e da extracao de
seu melhor desempenho nas atividades, € de suma importancia que a empresa contratada
desenvolva treinamentos constantes de seus usuarios, bem como a realizagéo de atividades de
suporte técnico, manutengdes corretivas e preventivas, atualizagdes tecnologicas e atendimento
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a legislacao vigente.

2.4 Considerando a implementacao do sistema ProGov — Programa de Avaliagédo de Contas
Municipais de Governo pelo Tirbunal de Contas do Estado do Parana, onde, por meio dos
processos de prestacao de contas dos prefeitos, o Tribunal de Contas aprecia anualmente as
contas de governo apresentadas pelos chefes dos Poderes Executivos Municipais e emite
Paracer Prévio, que é encaminhado para julgamento das Camaras Municipais de Vereadores,
em obervancia ao artigo 71, inciso |, da Constituicao Federal de 1988.

2.5 Através do ProGov o Tribunal de Contas do Parana disponibiliza formularios de avaliagao
aos interlocutores municipais (servidores publicos), contemplando as seguintes areas:
Educagado, Saude, Assisténcia Social, Transparéncia Publica, Administragdo Financeira e
Previdéncia Social.

2.6 Objetivo da avaliacdo da atuagao governamental em cada uma das areas avaliadas:

EDUCAGAO:

Avaliar as agbes do governo que visem a melhoria da qualidade do ensino e a ampliagdo do
acesso e da permanéncia escolar na educacao infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental
ofertados na Rede Municipal de Ensino.

SAUDE:
Avaliar as a¢des do governo que visem a melhoria da qualidade dos servigos da Atencao Basica
em Saude, de acordo com as necessidades e demandas da populagéo de cada territério.

ASSISTENCIA SOCIAL:
Avaliar as agdes do governo que visem a identificagcdo e a prevengédo de situagbes de
vulnerabilidade e risco social por meio da oferta de servigos de Protegado Social Basica.

TRANSPARENCIA E RELACIONAMENTO COM O CIDADAO:
Avaliar as a¢des do governo que busquem garantir a transparéncia e o relacionamento com o
cidadao a fim de fomentar o controle social.

ADMINISTRAGAO FINANCEIRA:
Avaliar as agbes do governo que contribuam para uma condi¢ao financeira sustentavel a fim de
garantir a continuidade da prestagdo adequada de servigos publicos.

PREVIDENCIA SOCIAL:
Avaliar as ag¢des do governo que contribuam para a solvéncia financeira e atuarial do Regime
Préprio de Previdéncia Social.

2.7 Os direitos sociais, como acesso a educagao, saude e demais servigos publicos sao
concretizados por meio das politicas publicas, as quais apresentam demandas variadas e
complexas, em um cenario de recursos escassos. Portanto, agir com base em evidéncias é algo
almejado, pois elas dao suporte e subsidios para escolher, dentre alternativas possiveis, qual
caminho sera seguido na conducado de determinada politica publica. Assim, a gestdao do
conhecimento (em sentido amplo, de ter uma governanga de dados) e o monitoramento
adequado (em particular) sdo imprescindiveis, tanto para o diagnéstico do contexto social que
sera alvo da intervencéo politica e dos recursos disponiveis para a sua operacionalizagdo, quanto
para o acompanhamento constante de dados, informacgdes e indicadores durante a execugao da
politica, permitindo que o agente publico tenha condi¢gdes mais favoraveis para tomar decisoes.
Do contrario, gerir politicas publicas sem utilizar dados de monitoramento, um gestor pode causar
muitos prejuizos e frustagdes a sociedade.

2.8 O monitoramento das politicas publicas interessa a diversos atores da sociedade, como os
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cidadaos, os agentes publicos, os 6rgaos de controle, as instituicbes da sociedade civil
organizada, grupos da iniciativa privada entre outros.

O monitoramento contribui para maior assertividade das politicas publicas e otimizacdo dos
recursos publicos. Além disso, promove a transparéncia e a responsabilizacao da gestao publica.

2.9 Portanto, faz-se necessario sensibilizar ainda mais todos os agentes publicos quanto a
relevancia do monitoramento, reforcando os seus beneficios na efetivacdo das intervencdes
publicas. De modo abrangente, um sistema de indicadores de monitoramento de uma politica
publica deve permitir aos agentes publicos:

a) acompanhar os resultados e os esforgos empreendidos para concretizar a politica (insumos,
atividades e processos);

b) compreender a distancia entre os resultados esperados e aqueles que de fato ocorreram
(alcance das metas);

c¢) identificar dificuldades, erros ou desvios na implementagao, em tempo de propor correcdes e
ajustes tempestivos;

d) identificar avangos e experiéncias que podem contribuir para outras politicas publicas;

e) reconhecer e acompanhar as necessidades da sociedade e o contexto em que as politicas
publicas estao inseridas;

f) comunicar e compartilhar informagdes de monitoramento das politicas publicas com a
sociedade.

2.10 Sendo assim, ainda que fatores circunstanciais ou estruturais também fagcam parte dos
processos decisorios, 0 monitoramento € uma fungao relevante inerente a gestao pois, quando
os agentes publicos atuam fundamentados em informagdes validas e confiaveis, eles tendem a
ser mais assertivos no alcance dos objetivos da politica publica e, portanto, as chances de causar
prejuizos a sociedade s&do menores.

2.11 Acompanhar os indicadores de monitoramento permite compreender melhor a situacao,
otimizar recursos, corrigir rotas, manter a vitalidade da politica publica, conhecer o cenario social
e econOmico, acompanhar as mudangas nos paradigmas tecnologicos, nos valores da
sociedade, etc.

2.12 Este termo de referéncia apresenta as especificagdes minimas relacionadas ao padrao
tecnoldgico, de seguranga e desempenho da solugdo, bem como aquelas relativas as principais
rotinas administrativas e funcionais, necessarias ao melhor atendimento do escopo do projeto
basico, conforme previsto na Lei 14.133/2021.

3 - EXECUGAO DO OBJETO LICITADO

3.1 A presente licitacdo tem como objeto a contratagdo de empresa especializada na area de
tecnologia da informacao para licenciamento de sistemas de Gestao Publica.

a) Para cada sistema licitado, quando couber, deverao ser cumpridas as atividades de
conversao, implantacdo e parametrizacdo de tabelas e cadastros, adequacado de
relatorios e logotipos; estruturagdo dos niveis de acesso e habilitagdo de usuarios;
adequacgado de féormulas de calculos para atendimento dos critérios adotados pela
entidade; ajustes nos calculos quando mais de uma férmula é aplicada simultaneamente;

b) Os sistemas licitados poderdo ser executados em base de dados unica ou em bases
distintas, observadas neste ultimo caso as integragdes minimas requisitadas no Anexo |
— Termo de Referéncia, que poderao ser apesentados em executavel unico ou em varios,
sem necessidade de vinculagdo modular idéntica a requisitada no presente edital.

3.2 A LICENCIANTE devera designar responsavel pela validagdo dos dados convertidos e

implantados apdés a sua entrega, sendo que tais procedimentos deverdo ser formais e
instrumentalizados;
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a) A conversdo dos dados relacionados ao Modulo de Recursos Humanos/Folha de
Pagamento, contendo histérico funcional e fichas financeiras de todos os servidores
publicos, deverdo contemplar todo o histérico de dados dos sistemas legados;

b) A conversdo dos dados referentes aos Modulos de Compras, Licitagdes e Contratos,
Patriménio Publico, Gestdo da Frota, deverdo contemplar os dados do exercicio atual
(2025) e de no minimo, dos ultimos 5 (cinco) exercicios anteriores, considerando-se neste
caso, de 2020 a 2024.

3.3 A LICENCIADA devera realizar o acompanhamento dos usuarios no prédio da sede da
Entidade, em tempo integral na fase de implantacido dos mddulos ora licitados.

3.4 Na implantac&o dos sistemas acima relacionados, deverdo ser cumpridas, quando couber,
as seguintes etapas:

a) Entrega, instalacao e configuragao dos médulos licitados;

b) Customizagéo dos modulos licitados;

c) Adequacéo de relatorios, telas, layouts e logotipos;

d) Parametrizacgao inicial de tabelas e cadastros;

e) Estruturagdo de acessos e habilitagbes de todos os usuarios;

f) Adequagéo de documentos e relatorios conforme os critérios adotados pelo municipio;

3.5 Os servigos de implantagcao e treinamento de usuarios serdo pagos apos o aceite formal e
individual de cada sistema implantado, devendo ser obrigatoriamente validados por funcionario
previamente designado pela autoridade competente para realizar o acompanhamento.

3.6 Os servigos de implantagao e treinamento de usuarios serado faturados em parcela unica,
apos emissao de nota fiscal devidamente liquidada pelo setor responsavel.

3.7 Todas as decisdes e entendimentos havidos entre as partes durante o andamento dos
trabalhos e que impliqguem em modificagbes ou implementagbes nos planos, cronogramas ou
atividades pactuadas, deverao ser prévia e formalmente acordados e documentados entre as
partes.

3.8 A licenciada respondera pelas perdas, reproducdes indevidas e/ou adulteracdes, que por
ventura venham a ocorrer nas informag¢des da CONTRATANTE, quando estas estiverem sob sua
responsabilidade.

3.9 A licenciada e os membros da equipe técnica guardarao sigilo absoluto sobre os dados e
informacdes do objeto da prestagao de servigos ou quaisquer outras informacdes que venham a
ter conhecimento em decorréncia da execugdo das atividades previstas no contrato,
respondendo contratual e legalmente pela inobservancia desta alinea, inclusive apés o término
do contrato.

3.10 Os servigos de implantagéo, migracao de dados, configuragao e treinamento de usuarios
deverao ser concluidos num prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados da emissdo da Ordem
de Servico.

3.11 Alicenciada devera realizar treinamentos aos usuarios, para que estes estejam capacitados
para uso integral das funcionalidades dos sistemas pertencentes a sua area de responsabilidade,
além do conhecimento necessario sobre as parametrizacdes a serem utilizadas, uso das rotinas
de seguranca, de backup e restores, rotinas de geracao de relatérios e demais documentos e de
processamento de dados.

3.12 A licenciada devera realizar treinamento para o nivel técnico compreendendo suporte aos
sistemas ofertados, nos aspectos relacionados ao gerador de relatérios e linguagem em que
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estes foram desenvolvidos, permitindo que a equipe técnica possa efetuar um checklist de
problemas ocorridos antes da abertura de chamados para assisténcia técnica.

3.13 Cada treinamento devera ser realizado para turmas com no minimo 2 (dois) participantes.

3.14 A licenciante resguarda-se ao direito de acompanhar, adequar e avaliar o treinamento e
implantagdo dos médulos com instrumentos proprios, sendo que, se o treinamento for julgado
insuficiente, cabera a licenciada, sem énus para a contratante, ministrar o devido reforco aos
usuarios.

3.15 A assisténcia técnica devera ser requisitada pela Entidade a licenciada sempre que houver
necessidade através de telefone, e-mail ou portal de atendimento.

3.16 A licenciada devera prestar assisténcia técnica a Entidade para:

a) Esclarecer duvidas durante a operacéao e utilizacdo dos sistemas;

b) Auxiliar na recuperagdo da base de dados por problemas originados em erros de
operagao, queda de energia elétrica ou falha de equipamentos, desde que nao exista
backup adequado para satisfazer as necessidades de seguranca;

c) Gerar ou validar arquivos para Orgdo Governamental, Tribunal de Contas, entre outros;

d) Desenvolvimento e/ou alteragdes de funcionalidades ou relatérios especificos;

e) Treinamento de novos usuarios e/ou reforgo para antigos usuarios;

3.17 Sera aceita assisténcia técnica aos usuarios dos sistemas licitados via acesso remoto,
mediante autorizacdo prévia da licenciante, sendo de inteira responsabilidade da licenciada o
sigilo e a seguranca das informacoes.

3.18 Os servigos de assisténcia técnica serdo pagos mediante aceite formal e individual de cada
servico prestado, devendo ser obrigatoriamente validados por funcionario previamente
designado pela autoridade competente para realizagdo do acompanhamento. As solicitagdes
realizadas no més serdo acumuladas e faturadas em nota fiscal unica.

3.19 A Administracdo Municipal, reserva-se ao direito de nao receber os servicos em desacordo
com o previsto neste instrumento convocatério, podendo cancelar o contrato e aplicar as
penalidades cabiveis;

3.20 Havendo rejeigao dos servigos, no todo ou em parte, a contratada devera refazé-los e/ou
substitui-los no prazo estabelecido pela Administracédo, observando as condi¢cdes estabelecidas
para a execugao;

3.21 Na impossibilidade de serem substituidos os servigos rejeitados pela Administracdo, ou na
hipétese de nado serem os mesmos executados, o valor respectivo sera descontado da
importancia devida a contratada, sem prejuizo da aplicacao das san¢des cabiveis.

3.22 O objeto sera recebido pela unidade requisitante através do Fiscal de Contrato designado,
consoante o disposto no art.117 da Lei Federal 14.133/2021 e demais normas pertinentes.

4 - PROVA DE CONCEITO / CERTIFICAGAO TECNICA DOS SOFTWARES

4.1 Considerando o art. 17, inciso IV, §3° da Lei 14.133/2021, com o intuito de esclarecer ou
complementar a instrugdo do processo, bem como resguardar o interesse publico frente uma
possivel contratacdo frustrada, a licitante previamente classificada em primeiro lugar e
devidamente habilitada, sera convocada para realizar a Prova de Conceito/Certificacdo Técnica
dos Softwares licitados.

4.2 A Prova de Conceito visa aferir se a solugdo computacional ofertada pela proponente
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encontra-se em conformidade com as caracteristicas apresentadas no Anexo | — Termo de
Referéncia;

4.3 A Prova de Conceito sera efetuada nas dependéncias da Camara Municipal, em data e
horario definidos pela Comissao Técnica de Avaliagao, devendo ocorrer o prazo de convocagao,
em dias uteis e no horario de expediente da Entidade;

4.4 A demonstracdo devera ser no formato presencial, ndo sendo aceito apresentacio através
de videos ou por acesso remoto, devendo a empresa proponente prover de equipamentos de
hardware e bases de dados para homologagéao;

4.5 Visando a praticidade na condugao dos trabalhos, a Comissao de Avaliagcdo podera restringir
0 numero de participantes a apenas 1 (um) preposto por empresa, devidamente habilitado para
tal finalidade;

4.6 Durante a sessdo da Prova de Conceito os representantes das empresas interessadas
deverao se manter em siléncio, visando a manutencao da ordem e conducao dos trabalhos pela
Comissao de Avaliagdo, sendo vedada aquele que estiver efetuando a apresentacdo dos
modulos, qualquer tipo de comunicagdo com terceiros, via ligagdo telefénica, whatsapp ou
qualquer outra ferramenta de apoio ou ajuda externa, devendo os questionamentos e
manifestagdes serem direcionadas por escrito ao final da sessao;

4.7 Os itens a serem demonstrados pela empresa proponente deverao seguir o contido no Anexo
| — Termo de Referéncia no topico especificacdes técnicas dos maodulos, por ordem numérica
dos médulos, ou na ordem aleatéria conforme critérios definidos pela Comissdo de Avaliacao,
podendo ser exigido no todo ou em partes;

4.8 Como critério de aceitagcao da Prova de Conceito, a empresa proponente devera atender no
minimo 90% (noventa por cento) dos itens constantes nas especificacdes técnicas dos modulos
do Anexo | — Termo de Referéncia;

4.9 Sendo constatado o atendimento de no minimo 90% (noventa por cento) dos itens de cada
modulo, a proponente sera declarada Aprovada na etapa da Prova de Conceito; Caso a
proponente nao atenda ao percentual minimo exigido neste edital, sera considerada Reprovada
nesta fase do processo e sera desclassificada do certame;

4.10 Em caso de Aprovagao de proponente com percentual final registrado entre 90% (noventa
por cento) e 99% (noventa e nove por cento), a diferenga verificada nos itens nédo atendidos
deverdo ser customizados e entregues na sua totalidade (100% cem por cento), até o prazo final
da implantagdo dos modulos, prevista no item 3.10;

4.11 Para evitar subjetividade na avaliagdo técnica, a metodologia utilizada sera a de
afirmagao/negacao (sim/n&o) para os itens apresentados na Prova de Conceito, ou seja, sera
observado se o item avaliado do sistema possui ou executa a funcionalidade descrita no edital,
tendo como resposta apenas as afirmacdes: SIM (atende) e NAO (ndo atende);

4.12 Caso determinado item seja considerado “parcialmente atendido” pela Comissao de
Avaliagédo, o mesmo sera considerado como “nao atendido” para fins do cémputo geral, devendo
0 mesmo ser objeto de corregdo e customizagao por parte da empresa proponente, e entregue
na sua totalidade no prazo previsto no item 3.10 deste Edital; O ndo atendimento do prazo
previsto, apés a contratacdo, implicara na aplicacdo das sancdes constantes no edital por
inadimplemento das obriga¢des contratuais;

4.13 A Comissao de Avaliagdo acompanhara todo o processo de demonstracao, podendo fazer
todos os questionamentos que se fizerem necessarios para afericdo dos itens apresentados pela
empresa proponente, onde, apds seu término, lavrara uma Ata circuntanciada, Aprovando ou
Reprovando a Prova de Conceito, indicando o percentual obtido;

4.14 No caso de Reprovacgao da Prova de Conceito da proponente classificada provisoriamente
em primeiro lugar, o Departamento de Licitagdes convocara as demais empresas conforme a
ordem de classificacao final do certame, até que se obtenha a Aprovacao do referido ato por
determinada empresa licitante;
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4.15 A empresa proponente declara estar ciente de que, na constatacéo da pratica de atos ilicitos
durante esse processo, estara sujeita a desclassificacdo do certame, bem como as penalidades
administrativas cabiveis, em especial a suspensido do direito de licitar com a Contratante,
tornando-se iniddnea perante os demais 6rgaos da Administracao Publica.

5 - GERENCIAMENTO E FISCALIZAGAO DO OBJETO

5.1 O gerenciamento, bem como a fiscalizagdo do objeto cabe as Secretarias, seus responsaveis
e ao fiscal de contrato, sendo:

5.1.1 Gestor do Contrato: Cristiane da Silva Giro Curci, matricula n° 32/1, portadora do CPF sob
0 n° *** 295.**9-** Cabe ao Gestor do Contrato: a coordenacao das atividades relacionadas a
fiscalizagao técnica, administrativa e setorial, além dos atos preparatérios a instrugdo processual
e a formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacéo,
alteragdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacao de sangbes, extingdo dos contratos,
dentre outros.

5.1.2 Fiscal de Contrato: Edina de Amaral, matricula n°® 89/1, portadora do CPF sob o n°
*** 856.***-80. Cabe ao Fiscal de Contrato, o acompanhamento da execuc¢ao contratual em seus
aspectos técnicos e administrativos, desdobrada em:

a) Fiscalizagdo Técnica: acompanhamento da execugéo do contrato com o objetivo de
avaliar se a execucgao e a entrega do objeto estdo nos moldes contratados, bem como se
estdo sendo mantidas as condigdes contratuais;

b) Fiscalizagdo Administrativa: acompanhamento da execugdao do contrato quanto as
obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, de acordo com a natureza do objeto; e

c) Fiscalizagdo Setorial: acompanhamento da execugdo do contrato com dedicagao
exclusiva de mao de obra quanto aos aspectos técnicos descritos na alinea “a”, em
relacao a prestagao de servigos realizada com empregados alocados, com exclusividade,

em Unidade(s) Setorial(is).
6 - CONDIGOES PARA FATURAMENTO / PAGAMENTO

6.1 O CONTRATANTE efetuara o pagamento em até 5 (cinco) dias uteis apds a entrega dos
produtos e emissdo dos documentos fiscais, na qual deverdo estar inseridos os dados
correspondentes ao presente certame, conforme proposta classificada da CONTRATADA,
devidamente adjudicada e homologada, através de meio eletrdbnico mediante crédito em conta
corrente de titularidade da contratada devidamente identificada, excepcionalmente, mediante
justificativa circunstanciada, poderédo ser realizados saques para pagamento em dinheiro a
pessoas fisicas que ndo possuam conta bancaria ou saques para atender a despesas de pequeno
vulto, adotando-se, em ambas as hipdéteses, mecanismos que permitam a identificagdo do
beneficiario final, devendo as informagdes sobre tais pagamentos constar em item especifico da
prestacao de contas, conforme dispde o Decreto n° 7.507 de 27 de junho de 2011 e de acordo com
a fatura/nota fiscal apresentada, atestada e vistada pelo Orgéo solicitante.

Os documentos exigidos para pagamento sao:

a) Certificado de Regularidade Fiscal — CRF, do FGTS;

b) Certidao Negativa de Débito — CND, do INSS;

c) CND Municipal, se a licitante for estabelecida neste municipio;

d) Nota Fiscal com discriminagdo da marca, a quantidade do produto efetivamente
entregue, bem como identificagao do presente certame.
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6.1.1 Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela
CONTRATANTE, o valor devido podera ser acrescido de atualizagdo financeira, quando
demandado a CONTRATANTE, e sua apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a data
do efetivo pagamento, em que os juros de mora seréo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento)
ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacéo das seguintes formulas (segundo artigo
36 § 4° da IN 02 de 2008):

| =(TX/100) /365

EM=IxNx VP

Onde:

| = indice de atualizacao financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

6.1.2 Em ocorrendo atraso no pagamento devido pela Administracdo superior ao prazo
estabelecido na Lei Federal n.° 14.133/2021, fica assegurado ao contratado o direito de optar pela
suspensdo do cumprimento de suas obrigacbes até que seja normalizada a situagdo. Em caso de
irregularidade na emissédo dos documentos fiscais, o prazo de pagamento sera contado a partir de
sua representacéo, desde que devidamente regularizados.

7 - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

7.1 Responder pela perfeita execucao do objeto do presente contrato;

7.2 Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer danos e prejuizos
materiais ou pessoais causados pela contratada, seus empregados ou prepostos, ao contratante
ou a terceiros;

7.3 Manter-se, durante toda a execug¢ao do compromisso, em dia com toda a documentacgao de
habilitacdo da presente licitacéo.

7.4 Aceitar e cumprir todas as condig¢des previstas no edital, no presente instrumento e no futuro
contrato.

8 - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
8.1 Efetuar pagamento a contratada no prazo e forma estipulados no futuro contrato, mediante a
entrega de Nota Fiscal/Fatura, de conformidade com as autorizagbes expedidas pelo Executivo

Municipal,

8.2 Honrar pontualmente os compromissos financeiros e legais resultantes deste compromisso
de fornecimento;

8.3 Fiscalizar e apontar as irregularidades estipulando prazos para a sua corregao.

8.4 A cada aquisicao dos servigos, as secretarias solicitantes, antes da emissao da autorizagao
de fornecimento, deverao providenciar a consulta ao respectivo contrato.

9 - TIPO DE JULGAMENTO

9.1 A presente licitagado sera do tipo menor prego global.
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10 — PENALIDADES E RECURSOS

10.1 O ndo cumprimento total ou parcial das clausulas constantes neste Edital ou do Contrato
dele decorrente caracterizara a inadimplemento da licitante, sujeitando-a as seguintes
penalidades, sem prejuizo das demais sangdes aplicaveis a espécie:

a) Adverténcia por atraso até 02 (dois) dias;
b) Multa, nos seguintes percentuais:

b.1 - Multa no valor de 5% (cinco por cento) sobre o valor do Empenho Global
por atraso até 05 dias;

b.2 - Multa de 25% (vinte e cinco por cento) calculada sobre o valor do
Empenho Global, no caso de atraso superior a 05 (cinco) dias;

c) Suspensao temporaria do direito de licitar e contratar com a Administragéo
Municipal, Estadual e Federal pelo periodo de 02 até 05 anos conforme
disposto na Lei 14.133/21 e na Lei 10.520/02;

d) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragéo
Municipal, Estadual e Federal enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo, perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade.

10.2 A adverténcia prevista na letra "a" sera aplicada pela Secretaria Municipal interessada, de
oficio e a multa prevista na letra "b", sera aplicada pela Secretaria Municipal de Planejamento,
Financas e Gestao, apods apreciagao da defesa apresentada pelo inadimplente e manifestacéo
da Procuradoria Juridica da municipalidade.

10.3 As penalidades previstas nas letras "c" e "d" sdo de competéncia da Secretaria Municipal
de Planejamento, Finangas e Gestao.

10.4 E garantido a licitante o direito de recurso das decisdes tomadas, observadas as normas
previstas na Lei N° 14.133/2021.

10.5 Os recursos deverao ser formalmente apresentados, devidamente fundamentados, e virem
assinados pelo representante legal da empresa.

11 - DA FRAUDE E DA CORRUPGAO

11.1 Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus
fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratacao, o mais alto padrao de ética durante
todo o processo de licitagdo, de contratagdo e de execugao do objeto contratual.

Para os propésitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta’: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de
licitacdo ou na execugao de contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificagao ou omissao dos fatos, com o objetivo de influenciar
0 processo de licitagdo ou de execugao de contrato;

c) “pratica colusiva’. esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao licitador,
visando estabelecer pregos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva’: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente,
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as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo
licitatério ou afetar a execugéo do contrato.

e) “pratica obstrutiva”: (I) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou
fazer declaragdes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o
objetivo de impedir materialmente a apuracdo de alegagdes de pratica prevista, deste
Edital; (ll) atos cuja intengéo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o
organismo financeiro multilateral promover inspegéo.

11.2 Na hipotese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impora sangdo sobre uma empresa ou
pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para
a outorga de contratos financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o
envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas,
fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagcdo ou da execugdo um
contrato financiado pelo organismo.

11.3 Considerando os propdsitos das clausulas acima, o licitante vencedor, como condi¢ao para
a contratacao, devera concordar e autorizar que, na hipétese de o contrato vir a ser financiado,
em parte ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou
reembolso, permitird que o organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas
possam inspecionar o local de execug¢ado do contrato e todos os documentos, contas e registros
relacionados a licitacdo e a execucao do contrato.

12 — PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL

12.1 O prazo de vigéncia da contratagao sera de 12 (doze) meses a contar da data de assinatura
do instrumento contratual, limitando-se aos devidos créditos orgcamentarios, nos termos dos
artigos 105 e 106 da Lei Federal 14.133/2021, podendo ser prorrogado por igual periodo,
sucessivamente, até o limite de 15 (quinze) anos, na forma dos artigos 106 e 114 da Lei
14.133/2021, por se tratar de operagao continuada de sistemas estruturantes de tecnologia da
informacao.

13 — VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO

13.1 A proposta de pregos da aquisigdo é no valor global de R$ 61.160,00 (sessenta e um mil,
cento e sessenta reais), com pagamentos a serem efetuados na forma mensal, totalizando 12
(doze) parcelas.

13.2 REAJUSTE: Nao havera reajuste no periodo de sua vigéncia, salvo ao término do prazo de
12 (doze) meses, caso ocorrer prorrogacao do ato contratual, podendo utilizar-se dos indices de
correcao da inflagdo divulgados pelos érgaos competentes.

13.3 Os valores estimados no presente edital ndo implicam em nenhuma previsao de crédito em
favor da contratada, ou seja, a totalidade disposta nesta clausula ndo concede direito a
contratada, salvo o ato contratual firmado entre as partes.

14 - DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1 Os recursos necessarios para liquidagao das despesas com o presente contrato correrao
por conta da dotagido orgamentaria do Poder Legislativo:

01.001.01.031.0001.2001 — ATIVIDADES OPERACIONAIS DO LEGISLATIVO

33.90.40 - Servigos de Tecnologia da Informagéo e Comunicagao PJ
Fonte 001 — Recursos Livres
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15 — CONSIDERAGOES FINAIS

15.1 Nao cabe ao Departamento de Licitagao a atribuicdo sobre a necessidade de compra ou
contratagdo, o planejamento, a justificativa, a definicdo do objeto do certame, a execucéo, a
fiscalizacao contratual, a solicitagdo de fornecimento, a emissdo de ordem de servico, de
entrega, entre outros, sendo as referidas atribuigbes de responsabilidade do ordenador de
despesa, autoridade cujos atos resultam em emissdo de empenho, autorizagdo de pagamento,
suprimento ou dispéndio de recursos, segundo o que dispde o Decreto-Lei n° 200/67, em seu
artigo 80.

15.2 No entendimento do Tribunal de Contas da Unido Acord&o n° 1618/2011-Plenario: “E de
responsabilidade da autoridade ordenadora de despesa em um processo licitatério, checar se os
atos produzidos por aqueles que se encontram sob sua hierarquia estdo em conformidade com
a ordem juridica”.

15.3 Por final, que a Secretaria Geral indique o responsavel pelo acompanhamento do contrato,
do presente certame, para fiscalizagdo e controle:

a) Planejamento. O planejamento da contratacdo €& obrigatério, devendo cada secretaria
interessada antes da abertura da licitagao, indicar previamente o seu quantitativo maximo, para
que o mesmo seja fixado no termo de convocacgao.

b) Baixas nos quantitativos. A cada efetivacdo de contratacdo efetuada pelo Orgdo Participante,
o Orgéo Gerenciador/Responsavel devera realizar a baixa no quantitativo total deste 6rgao, para
que este ndo ultrapasse a respectiva quota indicada no Termo de Adesdo, as somas dos
quantitativos contratados em todos os contratos derivados da ata, ndo devem superar 0 maximo
previsto no edital;

Este termo de referéncia apresenta as especificacdes minimas relacionadas ao padrao
tecnoldgico, de seguranga e desempenho da solugdo, bem como aquelas relativas as principais
rotinas administrativas e funcionais, necessarias ao melhor atendimento do escopo do projeto
basico, conforme previsto na Lei 14.133/2021.

FUNCIONALIDADES TECNICAS / DETALHAMENTO DOS MODULOS:

FUNCIONALIDADES TECNICAS DOS MODULOS WINDOWS / DESKTOP (itens obrigatérios)

1. Ser compativel com ambiente multiusuario, permitindo a realizacdo de tarefas
concorrentes;

2. Utilizar em todo Sistema o ano com quatro algarismos;

3. Prover o controle efetivo do uso do sistema, oferecendo total seguranca contra a violagao

dos dados ou acessos indevidos as informacoes, através do uso de senhas por nivel de acesso
considerando sua fungdo e grupo que ele pertenga (Perfil), permitindo configuracdo das
permissdes de acesso individualizadas.

4. Permitir a configuragéo dos Perfis de acesso nos seguintes niveis: Permissao das ag¢des
(incluséao, alteragédo e exclusédo), permissdo de acesso aos menus e permissao de acesso aos
objetos de cada tela.

5. Registrar Log de movimentagao nas inclusdes, alteracdes e exclusdes efetuadas pelos
usuarios autenticados do sistema, sobre telas de cadastros, movimentagdes e sobre qualquer
movimentacdo realizada diretamente na base de dados.

6. Permitir armazenar os registros de log de movimentacdo em uma base de dados
independente da operacional.
7. Permitir consultar o log de movimentagbes a partir de uma tela com registros

pesquisados, sem a necessidade de informar parametros de nome de tabelas e chaves, mesmo
que o banco de dados de log esteja de maneira independente.
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8. Possuir atualizagao on-line dos dados de entrada, permitindo acesso as informacdes
atualizadas imediatamente apds o término da transacéo.
9. A Solugéo deve ser baseada no conceito de controle de transagdo, mantendo a

integridade do Banco de Dados em quedas de energia e falhas tanto de software como de
hardware;

10. Possuir padronizacio do uso de teclas de fungao, aspectos de controle, teclas de atalho
e ferramentas, em todo sistema, de forma a facilitar o seu aprendizado e operacéo.
11. O sistema deve ser desenvolvido baseado em um padrao operacional, e todas as telas

e componentes do sistema, devendo herdar as caracteristicas padronizadas simplificando sua
operacgao.

12. Possuir ferramentas que permitam o backup e restore do Banco de Dados, de forma
segura e clara, para garantir os procedimentos relativos a seguranca da base de dados.

13. Permitir personalizar os relatérios do sistema com a identificacdo do Orgao;

14. Permitir a visualizagdo dos relatérios em tela, bem como a gravagdo opcional dos

mesmos em arquivos, em formatos HTML, PDF, RTF que permitam ser visualizados
posteriormente. Deve permitir também a selecdo da impressora da rede para impressao do
documento;

15. Assegurar a integracdo de dados do sistema, garantindo que a informacdo seja
alimentada uma unica vez, independente do modulo que esteja sendo executado;

16. Possuir ferramentas configuraveis que facilitem a exportagao de dados, em arquivos em
formato texto no padrao ASCII;

17. Possuir gerador de relatério proprio, com selegéo e classificagdo dos dados escolhidos
pelo usuario, através da linguagem SQL, compativel com o sistema;

18. Possuir teste de consisténcia de dados de entrada. Por exemplo, validade de datas,
campos com preenchimento numeérico, etc.;

19. O sistema devera ser construido, em todos os seus modulos, com interface grafica nativa
do sistema operacional. Nao serdao admitidos aplicativos com interface no modo caractere;

20. Garantir que o sistema tenha integracao total entre seus moédulos ou fungoes;

21. Utilizar a lingua portuguesa para todas as comunicag¢des do sistema com os usuarios;
22. Possuir recursos de informagao ao usuario sobre a fungdo de um botao, menu ou icone
nas telas do sistema, ao posicionar o cursor sobre ele.

23. Apresentar icones em botdes e op¢des de menu de modo diferenciado caso eles estejam

habilitados ou nao;

24. Apresentar o conteudo das telas, organizado em areas funcionais bem delimitadas. Por
exemplo, legenda da janela; area para menus; area para botdes; area de apresentacédo de
campos; area para mensagens de orientagcao; area para identificagéo localizada no topo da
janela que indica a aplicagao; area de menus e/ou botdes abaixo da area de identificagao; etc.;
25. Exibir mensagens de adverténcia ou mensagens de aviso de erro informando ao usuario
um determinado risco ao executar fungdes e solicitando sua confirmagdo para dar
prosseguimento a tarefa;

26. Permitir ao usuario acompanhar o andamento de operagdes mais demoradas em
execugao de forma visual e clara, mostrando que o sistema esta em operacao;
27. Respeitar padronizagao de cor, tamanho e nomenclatura nos rétulos de campos, botdes,

icones e menus em todos os médulos do sistema.

28. A comunicacio ao Banco de Dados nao deve ser realizada via ODBC;

29. O Sistema deve ser desenvolvido em tecnologia Cliente/Servidor, tendo as regras de
negocio armazenadas no banco de dados, tendo a distingdo clara dos procedimentos de
interface, que deverao ser executadas no cliente, e as de negécio, que deverao ser executadas
no Banco de Dados.

30. Sistema Gerenciador de Banco de Dados devera rodar no Sistema Operacional
homologado pelo fabricante ou comunidade de desenvolvimento, ndo sendo permitido para
comprovagao, o uso de artificios técnicos como emuladores e maquinas virtuais, se esta nao
estiver homologada pelo fabricante ou comunidade de desenvolvimento do produto, em seu site
oficial ou documentagao técnica de acesso publico.

31. Permitir associar um ou mais relatérios desenvolvidos no gerador proprio, a botdes
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especificos do sistema.

32. Garantir a integridade referencial das tabelas da base de dados. Nao deve ser possivel
apagar uma tabela mestre, sem que seus detalhes estejam apagados, ou, dependendo das
regras de negdcio, permitir fazer em cascata as alteragdes ou delegoes.

33. Desativar o usuario apés um numero maximo configuravel de tentativas invalidas de
login.

34. Armazenar criptografado todas as informagdes relacionadas a senhas e permissdes de
acesso.

35. Os servidores de Banco de Dados deverao suportar Sistemas Operacionais Linux.

36. Possuir aplicativo de atualizagdo de versbes que seja de facil execugéo para que o
proprio usuario possa realizar essa operagao;

37. Validar ao entrar no sistema se existem gatilhos e procedimentos do banco de dados que
estao desativados ou que nao se encontram no banco de dados.

38. Prover recurso que permita a configuragao, para grupos ou usuarios, dos dias da semana
€ horarios de inicio e fim em que o usuario podera ou nao se autenticar no sistema;

39. Os sistemas deverao permitir abrir e/ou consultar mais de uma opg¢ao do menu principal
simultaneamente, sem a necessidade de fechamento da tela atual ou fazer novo acesso ao
sistema; Ex: manter aberto ao mesmo tempo telas de movimentagcdo/langcamentos e
cadastramento de dados, permitindo a atualizacao das informagdes para utilizagao imediata, sem
necessidade de fecha-las;

40. Todos os médulos windows deverao possuir o mesmo SGBD — Sistema Gerenciador de
Banco de Dados visando a compatibilidade de configuragbes no mesmo servidor, facilitando a
integracéo de dados entre os médulos;

41. Todos os modulos/sistemas windows deverdo ser desenvlvidos por um Unico fabricante
e/ou fornecedor, sendo este proprietario do codigo-fonte dos programas de forma irrestrita, total
e permanente, ndao sendo admitida cotacdo de sistemas adquiridos de terceiros através de
sublocacao e de fabricantes diferentes.

FUNCIONALIDADES TECNICAS DOS MODULOS WEB (itens obrigatérios)

1. Ser compativel com ambiente distribuido, permitindo a realizagcdo de tarefas
concorrentes, independente de os clientes da aplicagdo estarem em rede local ou em acesso
remoto em relacdo ao servidor de aplicagdes.

2. Utilizar em todo o Sistema o ano com quatro algarismos.

3. Prover o controle efetivo do uso do sistema, oferecendo total seguranca contra a violagao
dos dados ou acessos indevidos as informacgoes, através do uso de senhas por nivel de acesso,
considerando os perfis de acesso atribuidos ao usuario.

4, Registrar um “log” para as inclusdes, atualizacbes e exclusdes de registros efetuadas
pelos operadores autenticados no sistema, nos cadastros e movimentagdes, registrando as
informagdbes previamente contidas em cada campo modificado, bem como o valor resultante em
cada campo apds a operagao, permitindo também a consulta desses registros.

5. Possuir atualizagao on-line dos dados de entrada, permitindo acesso as informacgdes
atualizadas imediatamente apds o término da transacéo.

6. Permitir personalizar os relatérios com a identificagdo do Orgéo.

7. Permitir a visualizacao dos relatérios em tela, bem como a gravacado opcional dos

mesmos em arquivos com formato PDF, para que possam ser visualizados ou impressos
posteriormente, exceto aqueles enviados diretamente para impressoras matriciais.

8. Permitir consultar as tabelas do sistema sem perda das informacdes ja registradas na tela
corrente, possibilitando a recuperacao de dados para preenchimento automatico de campos.

9. Assegurar a integracdo de dados do sistema, garantindo que a informagdo seja
alimentada uma unica vez, independente do modulo que esteja sendo executado.

10. Possuir recurso para exportagao de dados em arquivos no formato xIsx.

11. Possuir teste de consisténcia de dados de entrada, evitando erros de digitacdo do

operador. Ex: validade de datas, campos com preenchimento numérico, etc.
12. O sistema e todos os seus médulos deverao ser construidos em linguagem compativel
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com o ambiente WEB e acessados via navegadores como Microsoft Edge, Firefox ou Google
Chrome. Nao serao admitidos softwares desenvolvidos com interface em modo caractere ou
desktop que funcionem na WEB através de emulacéo.

13. Permitir que janelas modais possam ser abertas para melhorar a acessibilidade do
sistema de acordo com a necessidade das aplicagdes.
14. Garantir a integridade referencial das tabelas da base de dados. Nao deve ser possivel

apagar registros de uma tabela sem que os registros de qualquer outra tabela que se relacionem
com os registros a serem apagados estejam também ja apagados. Quando aplicavel, prover o
recurso de exclusao ou alteragdo em “cascata”, de forma que os registros que necessitam ser
excluidos anteriormente assim o sejam automaticamente.

15. Garantir que o sistema tenha integracao total entre seus maodulos e funcoes.

16. Possuir recurso para ordenacgao de resultados por determinada coluna apresentada em telas
de consulta cujos dados s&o dispostos em grades de registros.

17. Permitir em telas de cadastro e movimentacao, consultas por filtros relacionados a rotina,
podendo haver a utilizacdo de operadores de filtros como “valor maior que”, “diferente de”, entre
outros, de acordo com o campo utilizado para filtro.

18. Apresentar icones, botdes e opg¢des de menu de modo visualmente diferente para indicar
se 0s mesmos est&o habilitados ou néo.

19. Exibir mensagens de adverténcia ou mensagens de aviso de erro informando ao usuario um
determinado risco ao executar fungdes e solicitando sua confirmagéo para dar prosseguimento
a tarefa.

20. O aplicativo devera utilizar em todos os seus modulos apenas linguagens de
programacao isentas de aquisi¢cao de licenca para sua execugao, além de possuir a caracteristica
de ser multl-plataforma e com interface nativa para WEB.

21. O Aplicativo nao devera necessitar de nenhuma instalagao adicional nas maquinas
clientes, ndo sendo necessario nenhum tipo de intervencido técnica para uso do mesmo.
Permitindo-se apenas a instalacdo de softwares para rotinas especificas que sumariamente
exijam conexdo com a maquina cliente, como impressao direta em impressoras matriciais,
assinatura digital de documentos e coleta de dados biométricos.

22. Os softwares servidores de banco dados e de aplicagao deverao ser compativeis com
sistemas operacionais Linux e Windows.

23. O sistema gerenciador de banco de dados e o software servidor de aplicagcao devera ser
isento de aquisi¢ao e rodar no sistema operacional homologado pelo fabricante ou comunidade
de desenvolvimento do produto em seu site oficial, com documentacdo técnica de acesso
publico, ndo sendo permitido o uso de artificios técnicos como emuladores para simular sua
execugao.

24. A solucdo deve ser baseada no conceito de controle de transagdo, mantendo a
integridade do banco de dados em quedas de energia e falhas tanto de software como de
hardware.

25. Desativar o usuario apés um numero maximo configuravel de tentativas invalidas de login.
26. Armazenar informagdes sensiveis como senhas de usuarios de forma criptografada no
banco de dados.

27. Permitir a busca de relatorios por descricdo do mesmo de forma a facilitar a localizagcao
dos mesmos.
28. Permitir de maneira simples a atualizagdo de versao através de ferramenta web, com a

possibilidade de realizar atualizagbes acumulativas e sem a necessidade de acesso manual ao
servidor de banco de dados e de aplicagao.

29. Permitir a atualizagdo de versao somente por usuarios autenticados.
30. Permitir a consulta do histérico de atualizagdes de versodes.
31. A rotina de atualizagdo de versao deve possuir recurso de backup do banco de dados e

da aplicagao antes de iniciar o processo de atualizagao, de forma a ser possivel recuperacao do
ambiente mediante qualquer erro eventualmente ocorrido durante o processo de atualizacdo.

32. Todos os moédulos/sistemas web deverao ser desenvlvidos por um Unico fabricante e/ou
fornecedor, sendo este proprietario do cédigo-fonte dos programas de forma irrestrita, total e
permanente, ndo sendo admitida cotacdo de sistemas adquiridos de terceiros através de
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sublocacgao e de fabricantes diferentes.

MODULO FOLHA DE PAGAMENTO / E-SOCIAL
Objetivo: Permitir a parametrizagao dos calculos, o processamento, pagamento e o recolhimento
das diversas folhas de pagamento da Entidade.

1. Permitir o processamento das folhas de: Pagamento Mensal, Rescisdo, Adiantamento de
Férias, Licenga Prémio, adiantamento de Décimo Terceiro Salario, Décimo Terceiro Salario e
Complementar.

2. Permitir o processamento de varias folhas de pagamento para a mesma referéncia,
separando por grupo de servidores de mesmo vinculo ou mesmo regime ou mesma data de
pagamento, por cargo, faixa salarial € unidade orgamentaria.

3. Permitir o processamento de folha de rescisao individual ou coletiva com calculos de
férias indenizadas, proporcionais e 13° salario automaticamente, sem a necessidade de
langamento avulso na folha.

4. Permitir efetuar calculo de rescisdes de contrato de trabalho com data retroativa ao da
referéncia da folha de pagamento, mas respeitando os avos trabalhados da data retroativa,
exemplo: Na folha de pagamento de fevereiro eu consiga calcular uma rescisdo com data do
més de janeiro.

5. Permitir efetuar pagamentos a titulo de residuos de resciséo, para servidor que nao
possua mais vinculo com o érgao publico, mas ainda tenha residuo ou parcelamento de
reclamagdes trabalhistas para receber. Estes pagamentos devem ser calculados
exclusivamente através de langamentos efetuados na folha de pagamento.

6. Emitir Termo de Rescisao.

7. Emitir Termo de exoneracgéo (Servidores Estatutarios)

8. Controlar os vencimentos e descontos permitidos em cada regime de trabalho,
impossibilitando que seja efetuado o langamento de um vencimento ou desconto exclusivo de
um regime em um outro.

9. Gerenciar a Folha de Adiantamento de Férias e Licenca Prémio, de maneira que ela seja
processada com as informagdes dos dias de pecunia e/ou gozo langadas nas férias, ndo
permitindo duplicidade de langamento em variavel na folha de pagamento.

10. Permitir simulagdes parciais ou totais da folha de pagamento.

11. Gerar automaticamente os valores relativos a salario familia dos dependentes.

12. Possuir rotinas de calculos através de férmulas e expressdes, para qualquer vencimento
e desconto, tornando o calculo da folha totalmente parametrizado e administrado pelo préprio
usuario do sistema.

13. Calcular e processar os valores relativos a contribui¢cao individual e patronal para
previdéncia.

14. Gerar arquivo SEFIP e RE para importagéo no software da Caixa Econémica Federal.
15. Gerar os arquivos de importacédo do SIPREV para fins de calculo atuarial ou importagao
no proprio site do SIPREV.

16. Emitir Folha Analitica Geral, possibilitando a separagéo por grupo de servidores de
mesmo vinculo ou mesmo regime ou mesma data de pagamento, por cargo, faixa salarial e
unidade orgamentaria.

17. Emitir relatorio de comparacgao entre duas competéncias para conferencias de valores
indicando os valores com diferenga por evento, valor bruto, liquido ou descontos.

18. Emitir o Mapa Financeiro com o resumo dos vencimentos e descontos.

19. Permitir inclusédo de valores variaveis na folha como os provenientes de horas extras,
empréstimos, descontos diversos e a¢des judiciais.

20. Permitir a importacdo de dados via arquivo texto, de valores a serem consignados em
folha.

21.  Emitir resumo dos valores liquidos da folha por banco.

22. Possibilitar a impressao do contracheque em formulario frente e verso para a impressao
através de impressoras envelopadoras com opgao de filtros por grupo de servidores do mesmo
vinculo ou mesmo regime ou da mesma data de pagamento, por cargo, faixa salarial e unidade
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orcamentaria.

23. Gerar as informagdes anuais para a DIRF, nos padrdes da legislacao vigente, via arquivo
texto para a importagao no software da Receita Federal.

24. Gerar as informagdes anuais para a RAIS, nos padrdes da legislagao vigente, via arquivo
texto para importacao no software do SERPRO.

25. Permitir a emissio do Informe de Rendimentos para servidores com ou sem retengao de
Imposto de Renda na Fonte, e em casos de multiplos vinculos para um mesmo servidor
acumular os valores em um unico informe.

26. Gerar as informagdes de admissao e rescisdo necessarias ao CAGED, via arquivo texto,
para importagao no software do Ministério do Trabalho.

27. Possibilitar a inclusao na folha de pagamento dos servidores autbnomos.

28. Gerar Recibo de Pagamento de servidores Auténomos (RPA)

29. Manter histérico para cada servidor com detalhamento de todos os pagamentos e
descontos, permitindo consulta ou emissao de relatorios.

30. Permitir a geracao do Informe de Rendimentos em arquivo HTML para disponibilizar na
Internet.

31. Emitir contracheques, permitindo a inclusédo de textos e mensagens em todos os
contracheques ou para determinados servidores.

32. Possuir rotina de controle de pagamento onde seja possivel gerar lotes e divisdes e filtros
para o pagamento da folha, e permitir a geragdo de arquivos para crédito em conta corrente da
rede bancaria, emitindo relagao dos créditos gerados.

33. Emitir relacao das despesas orcamentarias e extra orcamentarias a serem contabilizadas.
34. Emitir Guia de Recolhimento de INSS.

35. Possuir rotinas de controle e calculo parametrizado para pagamento das pensées
judiciais, a partir do desconto efetuado para o servidor, incluindo depdsito em conta.

36. Emitir relagéo dos valores consignados em folha com opgao de geragdo em arquivo texto.
37. O Sistema devera efetuar o processamento da folha de pagamento, sem que seja
necessario paralisar os setores que efetuam langamentos e/ou consultas.

38. Emitir contracheques de meses anteriores (Segunda Via).

39. Possibilitar o registro da Concesséao de Diarias de viagem para servidores

40. Permitir efetuar langcamentos fixos, variaveis ou por periodo de forma coletiva, com a
possibilidade de se montar filtros dindmicos, a fim de selecionar apenas determinado grupo de
funcionarios a ser contemplado com o langamento;

41. Permitir efetuar reajustes coletivos de langamentos, com opgéo de ajuste por tipo de
langamentos (Fixo, Periodo, Mensal), além de opcao de se efetuar o acréscimo em valor,
percentual ou horas;

42. Permitir o calculo de diferenga de reajustes salariais retroativos, escolhendo quais as
verbas que compde o calculo, periodo, podendo ser proporcional a quantidade de dias no més
e aplicagao do indice IPCA, e realizar o langamento na folha de pagamento podendo ser
dividido em mais de uma parcela.

43. Permitir efetuar um cadastro de prioridade de descontos, para que a partir deste cadastro,
o sistema possa efetuar um ajuste automatico dos descontos, a fim de extinguir situagdées onde
o servidor tenha mais descontos que rendimentos;

44. Armazenar os valores dos descontos excedentes na folha de pagamento, para que estes
valores sejam langados automaticamente ou de forma manual na préxima folha de pagamento;
45. Permitir efetuar transferéncias de langamentos de uma folha para outra, de forma
individual ou coletiva;

46. Permitir cadastrar nomes para assinatura, para que sejam utilizados nos relatérios da
folha de pagamento (Relacao Bancaria, Resumo Contabil, Folha Analitica, etc.).

47. Possuir rotina de abertura e fechamento da folha de pagamento, a fim de preservar os
valores calculados, e evitar langamentos ou calculo acidental de determinada folha de
pagamento;

48. O sistema devera controlar por usuario a competéncia e a folha de pagamento a que
cada um esta efetuando langamentos, permitindo assim langamentos simultaneos em varias
folhas ao mesmo tempo.
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49. Permitir armazenar e consultar arquivos gerados pelo sistema como RAIS, DIRF, Crédito
de salario, SEFIP e contabilizacdo da folha.

50. Emitir termos de rescisao, homologagéao e quitagao da rescisdo conforme portaria 2685
do Ministério do trabalho.

51. Permitir exportar arquivo de rescisdo contratual ao sistema do Homolognet do ministério
do trabalho.

52. Possuir rotinas e a alimentagéo de todas as informagdes exigidas para a e geragao do e-
Social.

53. Possuir painel de visualizagcédo de todas as obrigagdes que devam ser transmitidas ao e-
Social automaticamente, sem a necessidade de selecionar informagdes.

54. Permitir o cadastramento de certificados digitais e usuarios com nivel de acesso por
tabela de transmissao ao e-Social a fim de restringir a transmissao de arquivos por usuarios
nao habilitados.

55. Realizar o armazenamento e visualizacédo de todas as tabelas ja transmitidas e
armazenadas, guardando os protocolos e recibos de envio de todos os arquivos.

56. Permitir visualizar e gerenciar as inconsisténcias encontradas tanto na gera¢do quanto na
transmissao de tabelas ao e-Social.

MODULO RECURSOS HUMANOS / E-SOCIAL

Objetivo: Apoiar a Administragdo de Recursos Humanos propiciando o gerenciamento dos
processos de Administracdo de Pessoal, com base em informagdes de admissao, qualificacdo
profissional, evolugao salarial, lotagéo e outros dados de assentamento funcional e pagamento
de pessoal.

1. Permitir a captagdo e manutencao de informagdes pessoais de todos os servidores.

2. Permitir a criagdo de modelo de cadastro pessoal, para agilizar o processo de
cadastramento de varios servidores.

3. Possuir recurso de criar campos personalizados de informacdes pessoais de acordo com
a necessidade especifica, além dos que ja é oferecido pelo sistema.

4. Emitir as fichas de dados cadastrais dos servidores.

5. Permitir ao usuario localizar determinado registro, por qualquer campo de dados
referente ao seu cadastro.

6. Possibilitar ao usuario, que a partir de qualquer cadastro, seja possivel emitir um relatorio
com os dados da tabela com possibilidade de exportar o resultado para arquivo texto.

7. Permitir a captagdo e manutencao de informagdes do vinculo que o servidor teve e/ou
tem com o Orgéo.

8. Permitir a criagdo de modelo de cadastro de contrato de trabalho, para agilizar o
processo de cadastramento de varios contratos.

9. Possuir recurso de criar campos personalizados de informagdes do contrato de acordo

com a necessidade especifica da administragao publica, além dos que ja é oferecido pelo
sistema.

10. Possuir recurso de copiar contrato com base em contratos anteriores do servidor ou
outros, para agilizar o processo de cadastramento.

11. Controlar o cadastro de servidores ativos, que venham a ser nomeados em cargos
comissionados, permitindo facil acesso a informagdes de ambos os vinculos.

12. Possuir cadastros distintos de pessoas e contratos, com validagao por CPF, para que
uma pessoa seja cadastrada somente uma vez, e seus dados cadastrais sejam aproveitados
em todos os contratos que venham a existir com o érgao.

13. Permitir a digitalizagao, anexagao e consulta de documentos pessoais ao cadastro do
servidor.

14. Possuir registro de substituicdo de um servidor por outro com as informagdes do motivo,
periodo, cargo e salario.

15. Permitir a captagdo e manutengao de informagdes da Qualificagao profissional incluindo a
formacéo, curso, experiéncias, habilidades, idiomas e avaliagbes.

16. Controlar os dependentes de servidores para fins de salario familia, imposto de renda e
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outras dependéncias que podem ser configuradas, realizando a sua baixa automatica na época
devida conforme limite etario e condigbes previstas para cada dependente;

17. Possuir controle de planos de saude do responsavel e dependentes com tabela de
valores por faixa etaria e tempo de permanéncia, mantendo os valores e controle da
mensalidade, coparticipagéo e reembolso de valores.

18. Permitir o cadastramento de servidores em diversos regimes juridicos, tais como:
Celetistas, Estatutarios, e Contratos Temporarios, Estagiarios, Aposentados e Pensionistas;
19. Permitir o cadastramento de Beneficiarios de Pensdes Judiciais com o Nome da
Pensionista, CPF, Data de Inclusdo, Banco e Conta para Pagamento, Dados para Calculo da
Pensao (Percentual, Valor Fixo, Salario Minimo);

20. Registrar e manter o histérico das alteragdes dos dados cadastrais referentes a pessoa
ou ao seu contrato de trabalho, informando o motivo da alteragao, data, usuario que registrou e
Numero do processo, permitir o registrar as alteragdes de varios servidores simultaneamente.
21. Permitir o cadastramento de todas as referéncias salariais contendo no minimo o simbolo
da referéncia e o historico dos valores salariais para cada referéncia.

22. Permitir a realizagdo de simulacéo e reajuste salarial, com a visualiza¢do do impacto dos
valores antes da efetivagdo, podendo ser calculado por valor fixo, percentual, e ser aplicado
para até um limite de valor, parcial ou global a todas as referéncias salariais, informado a lei,
ano, referéncia do reajuste e arredondamento.

23. Permitir o cadastramento de todos os cargos do quadro de pessoal de natureza efetivo,
comissionado e temporario e o nimero e ano da lei que autorizou a criagao, alteragdo ou
extingcao.

24. Permitir o cadastramento dos EPI necessarios para o cargo.

Permitir o cadastramento do Plano de Cargos, informando, por Secretaria, os cargos aprovados
e quantidade de vagas aprovadas para cada cargo na secretaria.

25. Permitir registrar servidores que estao cedidos e recebidos, e registrar informagdes do
orgao de origem.

26. Emitir relatério com a movimentacgao de pessoal no periodo: admitido (s), demitido (s),
cedido (s) e recebidos (s) em cessao;

27. Permitir o registro de empregos anteriores que o servidor obteve antes de ingressar no
emprego publico para fins de contagem de tempo de servigo, podendo ser em entidade publica
ou privada, valor do salario e Faltas.

28. Permitir o registro e controle de doencgas graves, bem como a isenc¢éo de tributacdo de
IRRF aos portadores de doencas, durante o periodo atestado.

29. Registrar e controlar a concesséao de diarias disponibilizadas a servidores, mantendo
histérico de valores adiantado.

30. Manter o cadastro de todos os periodos aquisitivos de férias dos servidores desde a
admissao até a exoneragdo, possibilitando a parametrizacdo do periodo de aquisi¢éo
averbamento de tempo e apostila mento de periodos;

31. Possuir rotina de concesséao de férias coletiva, permitindo que seja possivel conceder um
mesmo periodo de gozo para determinado grupo de servidores ou de forma global, de uma
Unica vez, reduzindo assim o tempo gasto com concessodes de férias.

32. Permitir cancelar ou excluir férias coletivas de forma semelhante a concessao coletiva,
bastando para isso apenas identificar o periodo de gozo dos servidores abrangidos pela
concessao.

33. Permitir o langamento de mais que um periodo de gozo para o0 mesmo periodo aquisitivo
de férias controlando o saldo restante dos dias de férias;

34. Permitir o langcamento de férias em gozo e pecunia para o mesmo periodo aquisitivo
controlando o saldo restante dos dias de férias;

35. Permitir o pagamento de 1/3 de férias integral ou proporcional a cada periodo de gozo
langado e ainda controlar pagamento ou ndo de periodos apostilados;

36. Emitir relacao de férias vencidas, a vencer, avisos, e recibos de férias individualmente, ou
por grupo de pessoas ou por Secretaria;

37. Permitir ao usuario, montar programagao de férias a partir dos periodos aquisitivos, para
que estas programagdes gerem concessdes ou n&o nas datas programadas;
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38. Emitir relagcao de programacéo de férias, por periodo a ser definido pelo usuario;

39. Emitir relagao estratégica de gastos a serem gerados por férias a vencer, vencidas, e de
periodos proporcionais, com opgao de quebras por secretaria;

40. Permitir parametrizar periodos aquisitivos em meses, numeros de dias de direitos e
numeros maximos de parcelas a serem divididas as férias;

41. Permitir reconvocagéo de concessodes de férias ja efetuadas, por necessidade do 6rgao,
bem como apostilar os dias restantes para gozo futuro;

42. O sistema devera possuir parametro para indicar a qual regra de férias o servidor se
enquadra, permitindo que em um mesmo estabelecimento haja 2 ou mais regras de férias;

43. Permitir a configuragao de regras de perder, prorrogar, zerar e descontar dias ou periodos
de férias a partir de lancamentos de faltas ou afastamentos;

44. Manter o cadastro de todos os periodos aquisitivos, possibilitando a parametrizacao do
tempo de aquisi¢cao da licenga prémio dos servidores desde a admiss&o até a exoneragao,
como por exemplo, Quinquénio ou Biénio ou triénio.

45. Permitir o langamento de mais que um periodo de gozo para o mesmo periodo aquisitivo
de licenga prémio controlando o saldo restante dos dias.

46. Permitir o langamento de licenga prémio em gozo e pecunia para 0 mesmo periodo
aquisitivo controlando o saldo restante dos dias.

47. Emitir relagdo de licengas prémios vencidas, a vencer, avisos, e recibos individualmente,
ou por grupo de pessoas ou por Secretaria;

48. Permitir ao usuario, montar programacao de licenga prémio a partir dos periodos
aquisitivos, para que estas programagdes gerem concessdes ou hao nas datas programadas;
49. Emitir relagao de programacgao de licenga prémio, por periodo a ser definido pelo usuario;
50. Emitir relagdo estratégica de gastos a serem gerados por licengas prémios a vencer,
vencidas, e de periodos proporcionais, com opgao de quebras por secretaria;

51. Permitir parametrizar periodos aquisitivos em meses, numeros de dias de direitos e
numeros maximos de parcelas a serem divididas as licencas prémios;

52. Permitir reconvocacgao de concessoes de licengas prémios ja efetuadas, por necessidade
do 6rgao, bem como apostilar os dias restantes para gozo futuro;

53. Permitir a configuragéo de regras de perder, prorrogar, zerar e descontar dias ou periodos
de licengas prémios a partir de langamentos de faltas ou afastamentos;

54. Permitir efetuar o cadastro de médicos que efetuam atendimentos aos servidores
publicos.

55. Possuir integrado ao sistema a tabela completa de CID, com descrigbes das doengas.
56. Controlar Acidentes de Trabalhos, com registros da CAT e emissao em formulario
padronizado, possibilitando ainda consultas e altera¢cdes no registro se necessario.

57. Possuir relatorio de Requerimento de Beneficio Por Incapacidade e Requerimento de
Salario Maternidade, solicitado pelo INSS.

58. Possuir controle de Perfil Profissiografico Previdenciario, informando os periodos,
exames, atividades e exposicao a fatores de risco.

59. Permitir controle de Atestado de Saude Ocupacional A.S.O. com as informagdes para seu
registro como responsavel pelo exame, estabelecimento de saude, exames complementares e
resultado, e possuir o controle das datas da realizacdo dos exames periédicos coletivamente
para os funcionarios.

60. Possuir cadastro de exames toxicologicos informando o estabelecimento e médico
responsavel pelo exame.

61. Manter o cadastro de todos os modelos de documentos que dardo origem a atos
administrativos como Portaria, decretos, contratos, e Termos de Posse.

62. Gerar o ato administrativo do langamento de licengas e afastamentos, com atualizagdo do
curriculo funcional apds a aprovacgao e assinatura do documento;

63. Gerar o ato administrativo do lancamento de férias de gozo e/ou pecunia, com
atualizagao do curriculo funcional apés a aprovagao e assinatura do documento;

64. Gerar o ato administrativo do langamento de licenga prémio gozo e/ou pecunia, com
atualizagao do curriculo funcional apés a aprovagao e assinatura do documento;

65. Gerar o ato administrativo do langamento de licenga sem vencimento, com atualizagao do
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curriculo funcional apds a aprovacgéo e assinatura do documento;

66. Gerar o ato administrativo do langamento de licenga gala, com atualizagao do curriculo
funcional apds a aprovacao e assinatura do documento;

67. Gerar o ato administrativo do langamento de licenga nojo, com atualizagao do curriculo
funcional apds a aprovacgéao e assinatura do documento;

68. Gerar o ato administrativo do langamento de suspensdo do servidor, com atualizagdo do
curriculo funcional apds a aprovacgao e assinatura do documento;

69. Permitir a emissao de atos administrativos individuais ou coletivos conforme textos
parametrizados pelo proprio usuario.

70. Permitir a visualizacéo dos atos expedidos em tela e papel.

71. Permitir langamentos de afastamentos, por diversos motivos com possibilidade de
inclusdo de novos codigos e descricdes de afastamentos que se fizerem necessarias, bem
como informagdes referentes ao médico que efetuou o atendimento e CID, periodo inicial e
quantidade de dias do afastamento;

72. Permitir configurar os tipos de faltas e afastamentos, para que seja langado somente
conforme o sexo, tipo de regime juridico, se é falta abonada, se conta como falta inteira ou
meia falta, se desconta dos dias trabalhados e do tempo de servigo, quantidade de dias de
caréncia.

73. Efetuar o langamento de todas as licengas que néo necessitam de pericia médica
informando no minimo: identificacao do servidor, tipo de licenca, documento apresentado, data
de inicio e término da licenca.

74. Permitir restituir faltas ou auséncias langadas indevidamente, anulando os efeitos do
registro, para fins de contagem de tempo de servico, e ainda revertendo o periodo em
restituicdo monetaria quando for o caso;

75. Controlar os langamentos de Falta Abonada nao permitindo inserir registros além do limite
estabelecido por pardmetro definido pelo usuario, com quantidade limite de langamentos por
ano, més ou periodo aquisitivo;

76. Garantir o registro de uma unica informagao por periodo, ndo permitindo que periodos de
faltas, coincidam com periodos de férias, licengas prémios ou anteriores ou posteriores a
admisséo;

77. Gerar automaticamente o desconto de falta ou auséncia a partir do registro da ocorréncia,
sem a necessidade de langamentos manuais;

78. Possuir relatorio de faltas e afastamentos permitindo efetuar a consulta por dada de
cadastro ou data de afastamento, podendo ainda filtrar periodo, més ou ano todo, pelo tipo da
falta ou afastamento.

79. Permitir o cadastramento das empresas que fornecem o vale transporte.

80. Permitir a parametrizacio dos roteiros para os quais serao utilizados os passes.

81. Permitir o registro da quantidade de passes diarios utilizados pelo servidor no percurso de
ida e volta ao local de trabalho.

82. Permitir a parametrizagao dos codigos para desconto do vale transporte em folha de
pagamento.

83. Gerar automaticamente informacao para desconto do vale transporte em folha de
pagamento a partir do langcamento da entrega dos passes.

84. Controlar a entrega de passes reduzindo quantidade/créditos em casos de faltas, férias,
licencas e afastamentos.

85. Permitir o cadastro de diferentes tipos de vales-transporte. Ex. (Ticket, Cartao
recarregavel, Vales, etc.)

86. Permitir o cadastro das linhas de transportes para controle de entrega de vales, por
linhas;

87. Gerar mapa de compra de vales-transportes, discriminando os valores e os tipos de
passes, baseado na solicitagao de cada servidor;

88. Emitir relacdo de assinatura de recebimentos de vales-transportes;

89. Deduzir automaticamente a quantidade de vales transportes, do saldo de compras, a
partir da entrega de passes aos servidores;

90. Permitir parametrizar o tempo para cada faixa e nivel salarial que o servidor deve exercer,
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para progredir na tabela de salario.

91. Permitir cadastrar tipos de progressoes salariais;

92. Permitir cadastrar regras para aquisicao a direito de progresséao salarial, baseada em
registro de faltas, afastamentos, repressbes ou suspensoes;

93. Baseando-se em informagdes do cadastro de referéncias salariais, gerar
automaticamente periodos aquisitivos de progressdes salariais;

94. Manter histérico de periodos que foram perdidos ou cancelados em razdo de faltas ou
afastamentos.

95. Permitir conceder de forma individual ou coletiva as progressdes salariais, atualizando
automaticamente o contrato do servidor e mantendo o historico de suas progressoes.

96. Permitir a progressao salarial vertical e horizontal.

97. Permitir cadastrar os concursos ou processos seletivos realizados, com pelo menos os
seguintes dados: Tipo de Processo, Ano, Data de Cadastro, Numero do Edital, Data do Edital e
Numero de Protocolo no TCE;

98. Permitir efetuar o cadastro dos cargos concorridos, bem como o nimero de vagas a
serem disputadas, tudo isso associado a cada Concurso ou Processo Seletivo;

99. Permitir o cadastro de membros da comissao do concurso, bem como a fungao exercida
por cada membro;

100. Possuir cadastro dos veiculos de publicacdo dos concursos ou Processos Seletivos;

101. Permitir efetuar o cadastro dos candidatos a vagas nos Concursos e Processos Seletivos,
com no minimo os seguintes dados: Codigo, Nome, Data de Nascimento, CPF, Endereco,
Numero de Inscricdo e Tipo de Processo a que esta concorrendo a vaga;

102. Permitir o registro de informacgdes, referentes a qualificagao profissional do candidato bem
como suas habilidades;

103. Permitir o cadastro de titulos, bem como os pontos que estes somardo no Concurso ou
Processo Seletivo;

104. Baseado nas informacgdes de habilidades, e pontos de cada candidato, avaliar e classificar
os candidatos inscritos nos Concursos ou Processos Seletivos;

105. Emitir relagéo de classificagdo, baseado no calculo prévio efetuado pelo sistema, com
opgao de analise por habilidade, contagem de pontos ou classificagao geral;

106. Emitir relagdo de candidatos inaptos para exercicio da fungao pretendida;

107. Emitir relagdo de candidatos inaptos com processos indeferidos;

108. Baseando-se na data de término do contrato dos servidores admitidos temporariamente,
emitir relagcao de contratos com data de término que expiram na referéncia da folha de
pagamento;

109. Permitir efetuar o cadastro dos diferentes tipos de avaliagbes periddicas com a
possibilidade de geragao automatica de periodos a ser efetuado as avaliagdes;

110. Permitir controlar os histéricos de avaliagdes de desempenho de forma individual ou
coletiva possibilitando selecionar as avaliagdes por tipo, data da avaliagdo, situagéo ou
resultado obtido;

111. Emitir relagdo de avaliagdes realizadas com opcéo de filtros por data, por tipo de avaliagao
ou por resultados obtidos;

112. Realizar a apuragao do conceito final da avaliagdo com base nos resultados obtidos nas
avaliagdes realizadas pelos funcionarios, conforme for configurado pelo usuario.

113. Permitir emissao do relatorio de provisdes contabeis, de férias, licenga prémio e 13°
salario e exportar para o sistema contabil.

114. Possuir integragéo automatica com o Sistema de Administragdo Orgamentaria e
Financeira, ou através de arquivo texto com os dados das despesas a serem empenhadas.
115. Possuir rotina de geracgao e exportacao do arquivo de Remuneragao dos Profissionais
da educacgao ao SIOPE (Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Educagao),
de acordo com layout fornecido pelo Ministério da Educagao.

116. Possuir rotinas e a alimentagao de todas as informacdes exigidas para a e geragao do e-
Social.

117. Possuir painel de visualizagdo de todas as obrigacdes que devam ser transmitidas ao e-
Social automaticamente, sem a necessidade de selecionar informacgdes.
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118. Permitir o cadastramento de certificados digitais e usuarios com nivel de acesso por
tabela de transmissao ao e-Social a fim de restringir a transmissao de arquivos por usuarios
nado habilitados.

119. Realizar o armazenamento e visualizacdo de todas as tabelas ja transmitidas e
armazenadas, guardando os protocolos e recibos de envio de todos os arquivos.

120. Permitir visualizar e gerenciar as inconsisténcias encontradas tanto na geragédo quanto
na transmissao de tabelas ao e-Social.

MODULO HOLERITE WEB
Objetivo: Permitir ao usuario efetuar consultas de informagbes da folha de pagamento através
da internet.

1. O sistema devera permitir que todos os servidores possam consultar e imprimir via
internet através de senha pessoal seus holerites desde que ja tenham sidos liberados, inclusive
os holerites de competéncias anteriores. Esta consulta deve ser individual, pois cada servidor
tera acesso somente as suas informagdes de pagamento.

2. O sistema devera permitir que todos os servidores possam consultar e imprimir via
internet através de senha pessoal seus informes de rendimentos desde que ja tenham sidos
liberados, inclusive os de anos anteriores. Esta consulta deve ser individual, pois cada servidor
tera acesso somente as suas informacdes de rendimentos.

MODULO COMPRAS / LICITACOES / CONTRATOS
Objetivo: O sistema devera permitir a Administragao Publica gerir a aquisigao de Servigos, Bens
de Consumo e Permanentes, controlando todas as etapas dos processos de compras.

1. O Catalogo de Materiais devera permitir relacionar os materiais com os codigos de
Subelementos de Despesa, de acordo com o evento e conta PCASP que ele se encaixa,
também devera permitir informar a norma técnica dos materiais e servigos.

2. O catalogo de Materiais devera listar os fornecedores que ja cotaram os materiais ou
servigos cadastrados, também deve ser permitido adicionar e excluir os fornecedores
relacionados.

3. O sistema devera possuir cadastro de marcas, contendo no minimo: Cédigo e
Descrigao da Marca.
4, O sistema devera permitir o cadastro das comissdes de licitacdo e seus membros,

contendo no minimo: Tipos de Comissao (Permanente, Especial), Data de Inicio, Data da
Portaria, Data de Expiracdo, Numero do Ato de Nomeacgao, Data de Publicacdo, Numero da
Portaria de Criagao, Numero da Portaria de Expiragao, Nome do Servidor, Fungéo (Presidente,
Secretario, Membro, Suplente, Leiloeiro, Responsavel Técnico, Equipe de Apoio e Pregoeiro).
5. Possuir cadastro de Fornecedores integrado com o sistema Contabil,
Materiais/Almoxarifado, Patrimdnio e Frota contendo no minimo: Natureza (Fisica ou Juridica),
Nome/Razao Social, Nome Fantasia, Endereco Completo, CPF/CNPJ, Inscricdo Estadual, RG,
Tipo (ME, EPP e Outros), Filiais, Sécios, Contas bancarias (possibilitando mais de uma), tipos
de material fornecido vinculado aos grupos de materiais e Representantes para as Licitagdes.
6. Possibilitar o cadastro de Documentos para utilizagcdo no CRC ou Habilitagdo em um
processo, o cadastro deve identificar se esse documento € uma certidao e vincular ao Tipo de
Certidao.

7. Permitir o cadastro do CRC dos fornecedores, informando no minimo: Data do
Cadastro, Data do Vencimento, Objeto Social, os Documentos constantes do Certificado com
as Datas de Validade, Emisséo e de Entrega.

8. O Registro Cadastral deve manter histérico das Sangdes e Penalidades impostas ao
fornecedor, contendo no minimo: Data Inicial, Data Final e Motivo.

9. Possuir cadastro de Legislagao contendo no minimo: Cédigo e Descrigao da
Legislacéo.

10. Possuir cadastro de Condi¢gao de Pagamento para vinculo nos Processos de
Compras, contendo no minimo os campos: Cédigo, Descricao da Condicao de Pagamento,
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Condicao de Pagamento (dias ou parcelas).

11. Permitir cadastrar os Grupos de Materiais para vincular no cadastro de Materiais e
Servigos, contendo no minimo: Codigo e Descrigdo do Grupo.

12. Possuir cadastro de Condigcao de Entrega para vinculo nos Processos de Compras,
contendo no minimo os campos: Codigo e Descricao da Condi¢ao de Entrega.

13. Possuir cadastro de Municipios, contendo no minimo: Cédigo (no IBGE), Nome do
Municipio e Estado (UF).

14. Possuir cadastro de Orgdo Gerenciador para processos de adesdo a Atas de Registro

de Preco de terceiros contendo no minimo: Cédigo, Data de Cadastro, Nome do Orgéo,
Enderecgo (Logradouro, Bairro, CEP e Municipio), CNPJ, Telefone e e-mail para contato.

15. Possuir cadastro de Responsaveis para detalhar o nivel de Responsabilidade e
Permissao dos usuarios no sistema, deve conter no minimo os dados cadastrais: Nome do
Responsavel, Enderego (Logradouro, Bairro, CEP e Municipio), Documentagao (CPF e Numero
da OAB caso seja um Responsavel Juridico em Processos), Natureza do Cargo, Cargo e
Telefone para contato.

16. O Cadastro de Responsaveis devera conter controle de permissdes especiais para:
Permitir o responsavel em comissdes de licitagdo e se 0 mesmo podera atuar como pregoeiro
nestas comissoes.

17. Permitir cadastro de Responsaveis Técnhicos que compdem as comissdes especiais,
este cadastro deve conter no minimo: Nome do Responsavel, CPF, Conselho do Registro do
Profissional e o Numero do Registro do Profissional no respectivo conselho.

18. O sistema devera permitir o cadastro de Representantes para vinculo no cadastro de
Fornecedores, o cadastro de Representantes devera conter no minimo: Cédigo, Nome do
Representante, Cargo, Enderecgo, Telefone, CPF e RG.

19. Permitir o cadastro de diferentes leiautes de e-mails.

20. Permitir vincular codigo CATMAT ao material.

21. Possuir rotina agendamento e envio automatico de e-mails e SMS.

22. Permitir o registro das Solicitagbes de Compras devendo ser informado a Unidade

Gestora, Ficha de Dotagao, Centro de Custo, Aplicacao (vinculados a Ficha de Dotagao),
Destino, Observagéao, Justificativa, Local de Entrega, Numero e Ano do processo;

23. Demonstrar a cada item registrado os dados da ultima compra, informando:
Fornecedor, Valor Negociado e Data da Aquisigao;

24, Possibilitar digitacdo de observagao para cada item registrado;

25. Possuir rotina de Cépia de Itens de Solicitagao para evitar o retrabalho de digitar
solicitacdes de igual teor;

26. Possuir na tela de Solicitagdo de Compras registro do numero de cotagao e de
processo que essa solicitagao foi vinculada, bem como a situagéo desse processo;

27. Possuir campos informativos para visualizagdo do valor total da solicitagcao, quantidade
de itens, usuario gerador da solicitagcao e data da geragao.

28. Permitir por meio de parametrizagao informar o grupo de itens para solicitagao,
filtrando somente itens que estejam classificados nesse grupo.

29. Possibilitar por meio de parametrizagéo utilizacdo de rotina de Aprovacéo de

Solicitagdes, e caso utilizar disponibilizar para uso em cotagéo ou processo somente se a
mesma estiver aprovada.

30. Permitir que o usuario anexe documentos a solicitagdo de compras e servigos.

31. Manter histérico em cada fase do tramite da solicitacao, registrando data, situagao e
responsavel, de forma sequencial.

32. Permitir alterar solicitagdo de compra vinculada a uma cotagéo e a processo de
compra.

33. Possuir rotina de cotagéo de pregos independente da rotina de processos, registro a

data da cotacao, data de expiragao, objeto da cotacdo, condicdo de pagamento pretendida,
condicdo de entrega pretendida.

34. Permitir o agrupamento de varias solicitagdes consolidando os produtos de igual teor e
somando as quantidades.
35. Permitir agrupar os itens na cotacdo em Lotes.
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36. Permitir digitar observacao para a cotagao.

37. Realizar a classificagdo da cotacdo com critério Global e por Item, permitir a consulta
identificando os fornecedores vencedores de cada Item ou Lote.

38. Identificar na tela de resultado os Itens ou Lotes empatados.

39. Permitir por meio de parametrizacao, informar as cotas reservadas ou exclusivas para
MPE nos itens da cotagao, atendendo as exigéncias da lei 147/2014.

40. Disponibilizar um relatério de Quadro Demonstrativo dos Valores Cotados pelos
Fornecedores.

41. Possuir por meio de parametrizacao, rotina de aprovacao da cotagao identificando os

dados da cotacgédo e possibilitando digitar pareceres que deverao ser visualizados na tela de
cotagéao.

42. Permitir que o usuario possa anexar documentos a cotagao de precos.

43. Permitir inserir o nUmero do processo € ano.

44, O sistema devera apresentar um alerta na tela quando o CRC do fornecedor estiver
vencido de maneira automatica.

45. Possui filtro de empate.

46. Permitir alterar cotagao vinculada a um processo de compra.

47. Registrar os Processos Licitatérios e Compras identificando no minimo: Numero e

Exercicio do Processo, Data de Abertura, Objeto, Solicitagdes de Compras a atender, a
Modalidade de Licitacao ou Tipo de Compra.

48. Permitir agrupar solicitacdes de materiais/servigos objetivando compras com melhores
precos e prazos de pagamentos;

49, Permitir vincular uma cotagao (por Item ou por Lote) ao processo, importando as
solicitagdes e os Itens/Lote desta cotagao.

50. Permitir por meio de parametrizacao informar as cotas reservadas ou exclusivas para
MPE nos itens ou lotes do processo em todas as modalidades de Licitacéo, atendendo as
exigéncias da lei complementar 123/2006 e suas atualizagdes. Caso as cotas ja estiverem sido
definidas na cotacéo de precos estas informagdes deverao ser preenchidas automaticamente.

51. Permitir compor a comissao julgadora dos processos no ato do registro do mesmo,
reaproveitando os membros cadastrados previamente no cadastro de comissdes.

52. Permitir digitar a Finalidade do Processo.

53. Possibilitar cadastrar no sistema os dados do Edital ou Carta Convite contendo no

minimo as informagdes: Numero do Edital, Data do Edital, Namero de Convidados, Local a ser
realizada a Licitagdo, Data e Hora para retirada do Edital, Data e Hora para Entrega do Edital e
Data e Hora da Abertura dos Envelopes.

54. Permitir registrar o texto do Edital ou Carta Convite.

55. Permitir registrar o texto referente a clausula de prorrogagéo quando prevista no
instrumento convocatario.

56. Possibilitar registrar os Envelopes e Documentos obrigatérios do processo que serao
utilizados no momento da habilitagao;

57. Permitir registrar no instrumento convocatdrio a existéncia de audiéncia publica para a
licitagdo e o local da mesma.

58. Permitir registrar no instrumento convocatério do tipo convite, os fornecedores
convidados.

59. Permitir registrar no instrumento convocatério a exigéncia de garantia de participagao
caso seja exigida no processo licitatoério.

60. Permitir registrar no instrumento convocatorio os atestados de desempenho exigidos
para o processo licitatorio.

61. Permitir registrar no instrumento convocatdério os indices econémicos exigidos no
processo licitatorio.

62. Permitir registrar no instrumento convocatorio a exigéncia de visita técnica para o
processo licitatério.

63. Permitir registrar no instrumento convocatorio as leis e demais instrumentos legais que
regerao o processo licitatério.

64. Permitir registrar no processo licitatério a exigéncia de quitagao de tributos Federais,
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Estaduais e Municipais.

65. Permitir Retificar o Instrumento convocatério informando a data da alteragao e o
resumo das alteragdes feitas.

66. Possibilitar registrar e julgar processos por lote.

67. Permitir digitar Observagao para o Processo.

68. Permitir digitagdo de Pareceres do Processo, contendo no minimo as informacgdes:

Tipo de Parecer, Parecer (Favoravel ou Desfavoravel), Data do Parecer, Responsavel e Texto
do Parecer.

69. Permitir o registro das publicagdes das fases dos processos, contendo no minimo:
Data de Publicacdo, Fase do Processo a qual se refere a publicacao e Veiculo de
Comunicacgao.

70. Possibilitar a consulta de valores gastos por Solicitacido de Compra e Ficha de
Dotagéo ao final do processo.

71. Registrar e Consultar o Histérico de alteracao de situagao do processo, com no
minimo as informacdes de Situacio, Data e Responsavel.

72. O sistema deve permitir desclassificar o licitante em um ou em todos os itens que o
mesmo tenha apresentado lances.

73. O sistema deve permitir Registrar e Classificar todas as propostas identificando os
empates ocorridos.

74. O sistema devera permitir que o usuario habilite os licitantes tendo a possibilidade de

registrar as datas de emissio e vencimento e o nimero dos documentos definidos no envelope
vinculado previamente ao instrumento convocatorio.

75. Integrar com a Execugéo Orgamentaria disponibilizando todos os dados necessarios
para efetivagdo da nota de empenho evitando retrabalho.

76. Possibilitar consulta ao resultado do processo identificando por fornecedor os itens ou
lotes vencidos bem como permitir a consulta aos empenhos desses processos.

77. Permitir que o usuario registre no processo os recursos e impugnagoes feitas pelos
licitantes a partir das decisdes da comissao nas fases de Publicagao do Instrumento
Convocatério, Habilitacao dos Fornecedores e Julgamento das Propostas. Devendo o processo
ficar suspenso até a decisdo do responsavel juridico competente.

78. Possuir rotina de copia de processos para evitar o retrabalho de digitar processos de
igual teor, dentro do ano vigente, juntamente com suas respectivas solicitagbes de compras e
cotacoes.

79. O sistema devera permitir o cadastro do cédigo GGREM para os produtos e servigos
regulados pela ANVISA.

80. Possibilitar a importagao da justificativa da solicitagdo no processo para evitar o
retrabalho de digitar justificativas de igual teor.

81. O sistema deve possuir analise sugestiva de valores inexequiveis e acima do estimado
nas propostas dos fornecedores durante as licitagoes. Permitir que o usuario desclassifique as
propostas que julgar irregulares.

82. O sistema deve permitir que as propostas dos fornecedores sejam feitas pelo valor
percentual do desconto ofertado.

83. Permitir o registro de homologacgéao parcial.

84. Permitir a anulagdo de empenhos de processos de compra registrados no sistema.
85. Permitir o reempenho de empenhos anulados.

86. Permitir que ao realizar este Reempenho o processamento possa ser parametrizado
para que seja automatico ou manual.

87. Permitir remanejamento de itens entre solicitagdes vinculadas a um processo de
compra.

88. Permitir o registro de processos do Terceiro Setor — Lei 13.019/2014.

89. Em processos com itens separados em cotas afins de atender a lei 147/2014

possibilitar que os itens possam serem sequenciados de duas formas de acordo com a
parametrizagao do sistema, de forma que possuam um sequencial numérico geral ou que
sejam ordenados em subitens.

90. Em Pregéao Presencial, possibilitar de forma automatica que o sistema decrete
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vencedor da cota reservada do item o mesmo vencedor da cota principal quando essas cotas
reservadas estejam desertas.

91. Em Pregbes Presenciais utilizando o agrupamento dos itens por lote, possibilitar a
Readequacao de valores dos itens que compdes esses lotes de forma automatica baseando no
percentual da diferenga da proposta inicial e o valor negociado final do lote.

92. Possibilitar mesmo que apds a homologag&o do processo seja possivel a alteragao do
fornecedor vencedor do Item, ja atualizando o valor unitario do item se necessario.
93. Possibilitar registrar os contratos de cada fornecedor informando no minimo: Ano e

Numero do contrato, Fornecedor, Valor do Contrato, Data de Assinatura, Vigéncia e Origem
dos Recursos.

94, Possibilitar o registro de contratos por item.

95. Possibilitar o registro de contratos de ata de registro de preco.

96. Permitir integragéo com o sistema de Contabilidade permitindo a exportagéo e
sincronizagao dos Contratos Administrados antes ou apds o empenho.

97. Permitir a digitagdo do texto contratual.

98. Permitir a digitagéo do texto das clausulas penais do contrato.

99. Permitir o registro dos Documentos e Certiddes para o Contrato, contendo no minimo

as informacgoes: Descricdo do Documento, Numero do Documento, Data de Emissao e Data de
Vencimento.

100.  Permitir registrar as Publicagdes do contrato contendo no minimo as informagdes: Tipo
de Publicagao, Data da Publicagdo, Numero da Publicagéo e Veiculo de Comunicagéao.

101.  Permitir o registro dos responsaveis pelo contrato, contendo no minimo as
informagdes: Nome do Responsavel, Cargo, RG, CPF, Tipo de Responsabilidade e Vigéncia da
Responsabilidade Administrativa.

102.  Permitir o registro das Penalidades aplicadas, deve estar disponivel ao menos as
informacdes de: Sancdo aplicada, Descricdo da Penalidade e Datas.

103.  Permitir o registro de Aditivos do contrato, contendo todos os tipos de alteragdes
previstas pela Lei e Audesp fase |V, inclusive realizar equilibrio econdmico financeiro, manter o
historico de alteragdes por item do contrato, contendo no minimo os dados: Numero do Aditivo,
Tipo do Aditivo, Valor do Aditivo, Data da Assinatura e Vigéncia.

104.  Permitir o registro de apostilamento de contratos e que também sem enviados via
integracao para o sistema contabil

105.  Permitir integragdo com o sistema de Contabilidade permitindo a exportagéo e
sincronizagao dos Contratos Aditados.

106.  Permitir integracao com o sistema de Contabilidade permitindo a exportacéo das
Reservas de Dotagao referentes ao aditivo.

107.  Permitir a digitagcdo do Parecer do Aditivo.

108.  Permitir a digitagdo do Objeto do Aditivo.

109.  Possibilitar o registro da execugao de contrato.

110.  Possibilitar o envio de alerta de vigéncia de contrato e aditivo através de e-mail.
111.Permitir o registro de Termos (Colaboracao e Fomento), referente aos processos do
Terceiro Setor (Lei 13.019/2014).

112.Permitir o registro de Acordo de Cooperacao, referente aos processos do Terceiro Setor
(Lei 13.019/2014).

113.  Permitir o parcelamento dos processos por percentual ou valor total/restante do
processo.

114.

115.  Permitir registro de processos que ultrapassam o exercicio corrente.

116.  Disponibilizar rotina de controle de entregas parceladas, identificando a quantidade
adquirida, a quantidade solicitada e saldo restante bem como a quantidade dos produtos que
foram entregues no almoxarifado, demonstrando integragao entre os sistemas de compras e
almoxarifado.

117.  Permitir que as autorizagdes de fornecimento sejam incluidas automaticamente apds a
efetivagdo do empenho.

118.  Permitir o controle da vigéncia de contratos e atas de registro de preco.
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119.  Disponibilizar aplicativo préprio para que o fornecedor, a partir de um arquivo gerado
pelo sistema, consiga digitar os valores e marcas de sua proposta e gerar arquivo de retorno
para que no dia do certame este possa ser importado pelo sistema de compras e licitacbes
visando maior agilidade e seguranca no certame. Disponibilizar junto ao aplicativo relatério de
proposta comercial.

120.  Disponibilizar aplicativo proprio para que o fornecedor, a partir de um arquivo gerado
pelo sistema, para processos que sao agrupados em lotes, consiga digitar os valores dos itens
que compde esses lotes e gerar arquivo de retorno para que a readequacao dos lotes possa
ser importada pelo sistema de compras e licitagdes.

121.  Possibilitar registro de processos de registro de pregos, ndo obrigando reserva de
dotagdo no momento da formalizagdo do processo.

122.  Limitar processos de registro de precos as modalidades previstas na legislagcao
vigente.

123. Cadastro de atas, contendo no minimo: Ano da Ata, Numero da ata, Data de Abertura,
Data de Expiracdo e Fornecedor detentor da Ata.

124.  Permitir registrar os pedidos de Ata de Registro de Preco.

125.  Efetivagado das compras (AF/OS), controlando a data limite da ata de registro de
precos.

126.  Efetivacdo da reserva de dotagcdo no momento da compra.

127.  Integrar com a Execugédo Orgamentaria disponibilizando todos os dados necessarios
para efetivagdo da nota de empenho evitando retrabalho.

128. Para os casos de Registro de Preco com critério de julgamento Maior Desconto sobre
planilha de precos, o sistema devera permitir detalhar os itens da planilha no ato do pedido e
também controlar o saldo desta planilha de acordo com o valor total homologado.

129.  Possibilitar o registro de contrato de uma ata de registro de preco.

130. Possibilitar o Cadastro de Reserva de Fornecedores classificados no processo afim de
posteriormente realizar a alteragao do fornecimento do ltem.

131.  Classificar automaticamente os proponentes com base nos Inc. Vil e IX do art. 4° da
Lei Federal n.° 10.520/2002.

132.  Executar o registro e a ordenagéao das propostas escritas, identificando os itens
empatados para aplicagdo do desempate.

133.  Possui filtro para desempate.

134. O sistema deve permitir desclassificar o licitante em um ou em todos os itens que o
mesmo tenha apresentado lances.

135.  Registrar o descredenciamento de representantes, informando o motivo do
descredenciamento;

136.  Permitir que o usuario informe o valor de decréscimo, podendo ser o respectivo em
valor ou porcentagem;

137.  Registrar lances.

138.  Nao permitir lances fora de ordem.

139.  Possibilitar Suspensao/Reativagéo do Pregéo.

140. Possibilitar Suspensao/Reativagéo do Item.

141.  Registrar e Demonstrar em tela e em tempo real todas as ocorréncias/lances do
pregao.

142.  Atender as especificacdes da Lei Complementar n.° 123/2006 com relacédo as ME’s e
EPP’s.

143. Na modalidade Pregao Presencial, atender ao estabelecido no artigo 48 da Lei
Complementar 147/2014.

144.  Permitir registrar pregao por Lote.

145.  Registrar a inabilitacdo de fornecedores, convocando os fornecedores remanescentes
para negociagao.

146.  Possibilitar alteracao de valor digitado erroneamente pela equipe de apoio, refazendo a
classificagdo automaticamente.

147.  Elaborar ata de sesséo de pregdo com demonstrativo de lances;

148. O sistema deve permitir que as propostas dos fornecedores sejam feitas pelo valor
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percentual do desconto ofertado.

149.  Possibilitar maximizacéo da tela de lances verbais se ajustando automaticamente a
resolucao do video para melhor visibilidade dos lances durante as sessdes de pregéo.

150.  Permite o destaque de fornecedores MPE.

151.  Emitir Relatério com os dados dos Registros Cadastrais por fornecedor ou por lista de
fornecedores, este relatério deve conter no minimo as informagées de: Cédigo e Nome do
Fornecedor, Ramos de Atividade, Documentagéao vinculada (Descrigdo do Documento, Data de
Entrega e Data de Validade) e Dada de Inabilitacao do Fornecedor (Data de Inicio, Motivo e
Data de Termino da Inabilitagéao);

152.  Emitir o Relatdrio de Certificado de Registros Cadastrais (CRC) por Fornecedor ou
faixa de fornecedores, contendo no minimo: Fornecedor, Niumero do Registro Cadastral, CNPJ,
Municipio, Endereco, Ramos de Atividade, Data de Emissao do CRC e Assinatura do
Responsavel;

153.  Emitir Relatério de Relagao de Registros Cadastrais Vencidos por Periodo, o Relatério
deve conter no minimo: Fornecedor, Codigo do Registro Cadastral, Data de Cadastro e Data de
Validade;

154.  Emitir Relatério de Relagdo de Documentos que estiverem vencidos informados no
registro cadastral do fornecedor, este relatério deve ser emitido com filtro de data limite e deve
conter no minimo: Fornecedor, Documento e Data de Validade;

155.  Emitir Relatério de Relagao dos Fornecedores Suspensos ou Inabilitados de acordo
com o Registro Cadastral, o relatério deve ser emitido por Periodo e deve conter no minimo:
Fornecedor, Datas de Inicio e Fim da Inabilitagdo e o Motivo;

156.  Emitir Relatério dos Itens do Catalogo de Materiais ou Servigos, O relatério deve dar a
opgao de filtrar os itens por tipo (consumo, servigo ou permanente) e por cédigo inicial e final
dos itens. Ele deve mostrar no minimo as informacgdes: Cédigo e Descri¢do do Item, Tipo
(consumo, servigo ou permanente), Unidade de Medida e Descrigao detalhada do item;

157.  Emitir Relatério de Quadro Demonstrativo de Pregos por Cotacéo, o relatério deve
conter, a lista de fornecedores registrados na cotacao, as propostas destes fornecedores, e 0
resultado da classificagdo das propostas. O relatério deve mostrar a média (ou mediana) das
propostas dos fornecedores por item, por lote e total para auxiliar na decisao de valor para a
reserva de dotagao;

158.  Emitir Relatérios de Resultado de Cotagao de Pregcos com classificagdo Global ou Por
Item, o relatério devera conter no minimo: Numero da Cotacdo, Fornecedor, Data da Cotacéo,
Unidade Gestora e a Lista de Itens cotados, quantidade, unidade de medida e o valor total dos
itens e total geral.

159.  Emitir Relatério de Comprovante de entrega de edital, este relatério deve conter no
minimo o Numero do Processo, Ano e a Data de Emissao do Comprovante;

160.  Emitir Relatérios de Solicitagao de compras, filtrando por periodo, por centro de custo
ou por item. Este relatério deve mostrar no minimo: Numero da Solicitagdo, Centro de Custo,
Data da Solicitagao, Unidade Gestora e a Lista de Itens solicitados com suas quantidades;

161.  Emitir Relatério de Autorizacao de Solicitacdo de Compras, este relatério deve conter
no minimo o numero da solicitacdo, o centro de custo, a unidade gestora, a ficha de dotacéo e
os itens solicitados demonstrando a quantidade e unidade de medida, o relatério também deve
reservar espago para a assinatura do requisitante e do responsavel pela autorizacao;

162.  Emitir Relatérios de Pesquisa de Preco com os itens de Solicitagao ou da Cotacao de
Precos, o relatério deve demonstrar os itens com espago para os fornecedores informarem o
valor de cada item;

163.  Emitir Relatério de Ordem de Empenho, contendo no minimo as informagdes: Numero
e Ano do Processo, Data de Homologacgao, Ficha de Dotac&do, NUumero da Reserva de Dotacao,
Fornecedor, Fonte de Recurso, Centro de Custo, Projeto, Elemento de Despesa, Subelemento,
Aplicagao, Convénio, Item de Despesa, Objeto da Licitagdo ou Compra, Solicitagdo, os dados
dos itens adquiridos (Cddigo do Item, Descri¢cao do Item, Descri¢gao Detalhada, Marca, Unidade
de Medida, Quantidade, Valor Unitario, e Valor Total) e o Valor total a ser empenhado;

164.  Emitir Relatério de Contratos Administrados por Processo e fornecedor, o relatério
deve conter no minimo: Numero do Contrato, Valor do Contrato, Periodo de Vigéncia, Processo
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de Compras, Ano e Fornecedor;

165.  Emitir Relatério de Relagao de Fornecedores com participagdo em licitagdo por
periodo, o relatério deve mostrar no minimo: Fornecedor, Unidade Gestora, Processo, Ano,
Modalidade, Critério de Julgamento e Data de Homologacéo;

166.  Emitir Relatério de Relagao de Fornecedores que cotaram Materiais ou Servigcos, o
relatério deve ser emitido por faixa de Material/Servigos e deve conter no minimo: Cadigo e
Descrigao do Material/Servigo e Cédigo e Descrigado do Fornecedor;

167. Emitir Relatério de Anexo de Edital contendo a Lista de itens do processo, o relatério
deve conter no minimo as informagdes: Numero do Processo, Ano, Modalidade, Cédigo e
Descri¢gao do Material/Servigo, Unidade de Medida e Quantidade;

168.  Emitir Relagéo e Processos em aberto por periodo, o relatério deve conter no minimo:
Processo, Ano, Modalidade, Critério de Julgamento, Data de Abertura e Unidade Gestora;
169.  Emitir Relagdo de Processos Finalizados por Periodo, o relatorio deve mostrar no
minimo: Processo, Ano, Objeto, Fornecedor, Modalidade, Critério de Julgamento, Unidade
Gestora, Valor e Data de Homologacgao;

170.  Emitir Relagado de Processos Cancelados por periodo, contendo no minimo: Processo,
Ano, Modalidade e Unidade Gestora;

171.  Emitir Relagdo de Processos Anulados por periodo, contendo no minimo: Processo,
Ano, Ficha, Data da Reserva, Data da Anulacdo, Modalidade, Unidade Gestora e motivo da
Anulagao;

172. Emitir Relatério de Demonstrativo de Despesa por Periodo, Centro de Custo,
Fornecedor e Destino, este relatério deve conter no minimo: Processo, Ano, Modalidade, Data
de Homologagéo, Prorrogagéo (quando for o caso), Centro de Custo, Fornecedor, Unidade
Gestora, Cdodigo e Descrigao do Material, Unidade de medida, Quantidade, Valor Unitario e
Valor Total. O relatdrio deve totalizar por Fornecedor, Por Processo e Total Geral do Periodo;
173.  Emitir Relatério de Demonstrativo de Despesa por Material/Servico e Periodo, o
relatério deve conter no minimo: Cédigo e Descrigao do Material/Servigo, Unidade Gestora,
Centro de Custo, Quantidade e Valor Total da Despesa por Centro de Custo, Total por
Material/Servigo e Total Geral;

174.  Emitir Relatério de Demonstrativo de Despesa por Periodo, Centro de Custo e
Material/Servigos, o relatério deve mostrar no minimo: Centro de Custo, Unidade Gestora,
Cdédigo e Descrigdo do Material/Servigo, a Quantidade e Valor Total da Despesa por Material,
também deve totalizar os valores por Centro de Custo e Total Geral no Periodo;

175.  Emitir Relatério de Total Despesas por Modalidade e Periodo, o relatério deve mostrar
no minimo: Modalidade, Codigo e Descrigdo do Fornecedor, Unidade Gestora, e Valor Total por
Fornecedor. O relatério deve totalizar os valores por modalidade e Total Geral por periodo;
176.  Emitir Relatério de Mapa Comparativo de Valores dos lances dos fornecedores nos
processos, agrupando por Fornecedor e demonstrando os itens vencidos, o relatério deve
mostrar: Processo, Ano, Modalidade, Objeto, Cédigo e Descrigdo do Fornecedor, Cédigo e
Descri¢cao do Material/Servigo, Valor Unitario, Quantidade, e Valor Total do Item, Totalizando o
por Fornecedor;

177.  Emitir Relatério de Mapa Comparativo de Valores dos Lances dos fornecedores nos
processos agrupando por Material/Servigo, demonstrando os fornecedores que deram lance e
o vencedor de cada item. O relatério deve conter no minimo: Processo, Ano, Modalidade,
Objeto da Compra, Cdodigo e Descricdo do Material/Servigo, Quantidade, Unidade de Medida,
Cadigo e Descricao do Fornecedor, Valor Unitario e Total por Fornecedor;

178.  Emitir Relatorio de Ata de Pregéo Presencial;

179.  Emitir Ata de Registro de Precos;

180. Etiquetas para mala direta;

181.  Autorizacdo de Fornecimento;

182.  Ordem de Servico;

183. Relagao de contratos vigentes;

184. Relagdo de contratos a vencer no més;

185. Relacao de contratos a vencer no periodo;

186.  Emitir Relatério de Saldo de Processo com a possibilidade de escolha para emissao do
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saldo geral do processo, separando por solicitagdo de compra ou por contrato.

187.  Emitir relatérios de Modelos de Documentos em formato World nos modelos: Anexo de
Edital, Ata de Licitagdo Deserta e Ata de Registro de Prego.

188.  Permitir vincular documentos anexo a solicitagao digitada pelo usuario em ambiente
web, estes anexos deverao estar disponiveis também no sistema de compras e licitagoes.
189.  Possibilitar consulta ao SICAF a partir do sistema de compras e licitagbes, com base
no CPF/CNPJ de fornecedores cadastrados no sistema.

190.  Possibilitar o envio de e-mail parametrizavel com dados da cotacao sem auxilio de
software externo, para fornecedores indicados na cotagao de precos, possibilitando que o
fornecedor registre em uma pagina Web os valores de seus produtos, imprimindo ao final um
relatério da cotagao preenchida;

191.  Permitir vincular documentos anexo as cotagdes feitas pelo usuario em ambiente web,
estes anexos deverao estar disponiveis também no sistema de compras e licitagdes.

192.  Disponibilizar em ambiente web um formulario para pré-cadastro de fornecedores
interessados a contratar com a administragao publica. Estes cadastros deverao ser efetivados
no sistema de compras e licitacoes.

193. O sistema devera estar preparado para exportar os dados de licitagcdes e contratos de
acordo com as especificagdes e regras do SIM-AM para o estado do Parana.

194.  Possuir um Catalogo de Materiais integrado com os sistemas de Almoxarifado, Frota e
Patrimdnio (materiais permanentes), contendo no minimo: Codigo, Descrigdo Resumida,
Descrigao Detalhada, Relacionamento com Grupo de Materiais, Unidade de Medida, Tipo
(Consumo, Permanente ou Servigo).

195. O sistema devera possuir cadastro de Unidade de Medida integrado com sistemas de
Materiais, Patrimonio e Frota, contendo no minimo: Cddigo, Descrigao da Unidade de Medida e
Sigla.

196.  Possuir cadastro de Centro de Custo integrado com o sistema Contabil,
Materiais/Almoxarifado, Patrimbnio e Frota, quando integrado com o sistema Contabil ndo
devera permitir inser¢gao de novos registros, o cadastro devera conter no minimo: Ano, Codigo
e Descricao do Centro de Custo, Cddigo e Descricao da Unidade Gestora.

197.  Possibilitar via tela de solicitacdo de compras, consulta ao saldo de dotacao referente a
Ficha de Dotacgao informada, quando integrado com o sistema contabil.

198. O sistema deve permitir informar nas Solicitagdes de Compras as Fichas de Dotacao
Orcamentaria que serdo oneradas com as despesas do processo, utilizando estas fichas a
rotina de processos deve permitir efetuar a reserva de dotagdo orcamentaria no Sistema de
Contabilidade Publica e Tesouraria, demonstrando a integracao entre os sistemas.

199.  Permitir realizar a Reserva de Dotagao do processo pela rotina de Parcelamento
integrando com o sistema de Contabilidade, quando exportada a reserva de dotagao pelo
parcelamento, o sistema deve anular automaticamente a primeira reserva de dotagéo, caso
haja.

200. O moédulo de Solicitagbes de Compras em ambiente Web deve ser integrado com o
Sistema de Gestao de Compras e Licitagdes, para que seja possivel consultar as solicitagcoes
em qualquer ambiente (Desktop e Web), também deve ser integrado com o sistema de
execucao orcamentaria a fim de o usuario consultar o saldo de dotagao para a ficha de dotacao
utilizada na solicitagao.

201. O sistema devera estar preparado para integrar com o BLL Compras para a exportagao
dos editais de pregao eletrénico e a importagdo dos processos ja julgados.

202. O sistema devera estar preparado para integrar com o PCP (Portal de Contratagdes
Publicas) para a exportacao dos editais de pregao eletrbnico e a importagéo dos processos ja
julgados.

203.  Permitir realizar processo de compra sem a exportacao da reserva de dotagao, de
acordo com a necessidade da administragéo.

204. Permitir o envio de Processos, Ata de Registro de Precgo, termo de contrato e termos
de aditivos ao Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP).

MODULO PATRIMONIO PUBLICO
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Objetivo: Permitir o controle patrimonial através do registro adequado de todos os bens méveis,
iméveis e intangiveis, bem como os procedimentos operacionais permitindo um melhor
gerenciamento e planejamento do patriménio publico.

Possuir cadastro de classificacdo do imobilizado, conforme PCASP;

Possuir catalogo de itens permanentes;

Possuir cadastro de marcas;

Possuir cadastro de unidade de medida;

. Permitir o cadastro de fornecedores, contendo no minimo Natureza (pessoa fisica ou
juridica), Nome/Razéo Social, nome fantasia, enderego completo, CPF/CNPJ;

6. Permitir a incorporagao de bens méveis, imoveis e intangivel definindo a sua
classificagdo segundo o grupo do imobilizado do PCASP, a origem do bem sendo por: doacéo,
construgao, comodato, apreensao, dagao em pagamento, fabricagao prépria, permuta, além do
centro de custo e dependéncia, garantias e seguros;

aRrwON=

7. Permitir que na incorporagao dos bens a geragéo das plaquetas seja por: classe ou
sequencial;

8. Permitir a incorporagao multipla de bens, definindo como base um bem especifico,
informando a quantidade de registros a serem replicados;

9. Permitir a exclusdo multipla de bens ja incorporados, definindo um intervalo de
plaquetas;

10. Permitir a incorporacao de bens tombados;

11. Permitir a incorporacao de bens originados de processos licitatorios, permitindo

informar os dados de: Numero de empenho, data do empenho, fornecedor, nimero do
processo licitatério, modalidade de licitagao e valor;

12. Permitir que na incorporacao de bens imoveis, possam ser informados os dados de:
Matricula, metragem, logradouro, bairro e cartério do registro do imovel;

13. Permitir o controle da agregacéo e desagregacédo de componentes ao bem principal;
14. Permitir que seja emitido avisos de vencimento de prazo de garantia do fabricante dos
bens incorporados;

15. Permitir que seja emitido aviso de garantia e/ou seguro a vencer dos bens
incorporados;

16. Permitir realizar o controle dos acervos municipais;

17. Permitir gerenciar bens ndo localizados;

18. Permitir inserir a imagem do bem no cadastro;

19. Permitir a alteragao da plagueta do bem incorporado, mantendo um histoérico de
alteracoes;

20. Permitir o registro e associagao das caracteristicas ao bem;

21. Permitir a impressao de etiquetas de controle patrimonial em cdodigo de barras para
leitura dtica;

22. Permitir que toda movimentacao realizada com o bem incorporado seja registrado seu

histérico, como por exemplo: Incorporagao, transferéncias, baixas, atualizagdo de valores,
Seguros, Manutengdes e Garantias;

23. Permitir informar os dados de depreciagao, exaustdo ou amortizagdo por bem
incorporado ou para sua classe (conforme padrdo PCASP), definindo os seguintes dados:
Percentual de depreciagcao/exaustao ou amortizagéo, percentual ou valor residual e data para
indicar que a partir da mesma sera efetuada o processo da depreciagao/ exaustao ou
amortizacao;

24, Permitir realizar a depreciacao, exaustdo ou amortizacdo de bens moéveis e intangivel
individualmente ou por classe, demonstrando uma prévia do processo antes da sua efetivagao,
com os dados: Plaqueta, Valor Atual do Bem antes do processo, indice aplicado ao més, Valor
a ser depreciado/exaurido ou amortizado, Valor Residual e Valor apds a depreciagao/exaustao
ou amortizacao;

25. Permitir realizar a reavaliagao de bens por classe, demonstrando uma prévia do
processo antes da sua efetivagdo, com os dados: Plaqueta, Valor Atual do Bem, Valor a ser
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ajustado e Valor apds a reavaliagao;

26. Permitir realizar o ajuste ao valor recuperavel por bem especifico, demonstrando uma
prévia do processo antes da sua efetivagao, com os dados: Plaqueta, Valor Atual do Bem,
Valor a ser ajustado e Valor apés o ajuste;

27. Permitir realizar a depreciagao/exaustdao ou amortizagdo automaticamente informando
varias classes em um unico processo, ou seja, opgao para realizar o processo de todas as
classes ao mesmo tempo;

28. Permitir realizar baixas de bens incorporados em desuso, ou por alienagédo ou doacgéao,
disponibilizando os dados: Valor atual do bem em patriménio, valor de alienagao ou baixa e
valor do ganho ou perda de capital na operagao;

29. Permitir o estorno de uma baixa reincorporando ao patriménio o bem baixado;

30. Permitir o controle de transferéncia de bens, possibilitando a transferéncia entre
classes, centro de custos, dependéncias ou até mesmo entre unidades gestoras;

31. Permitir o controle dos bens recebidos ou cedidos em comodato a outros érgaos da
administracao publica;

32. Permitir o controle dos bens alugados possibilitando informar os dados referentes a
locacao, como por exemplo: local, valor do contrato e responsavel,;

33. Permitir a realizacao de inventario de bens por centro de custo, dependéncia ou

Unidade Gestora, através de insercdo manual ou utilizando coletor de dados, desde que a
montagem dos dados contidos no coletor e ordem seja definida pela entidade;

34. Permitir a transferéncia pela comissao de inventario de bens localizados, mas
pertencentes a outra dependéncia, durante o inventario;

35. Permitir o registro pelo responsavel da conformidade ao inventario;

36. Manter o controle do responsavel e da localizagao dos bens patrimoniais de forma
historica;

37. Permitir realizar o controle sobre o vencimento dos prazos de garantia do fabricante.
38. Emitir e registrar Termo de Guarda e Responsabilidade, individual ou coletivo (setorial)
dos bens.

39. Emitir relatério do balanco patrimonial por periodo, por classes, detalhando os bens,

apresentando o saldo inicial, valor das entradas, valor residual, reavalia¢des, ajustes ao valor
recuperavel, depreciacbes/amortizacoes/exaustdes e valor de baixa;

40. Emitir relatério do inventario dos bens por periodo, por classe, centro de custo,
dependéncia e responsavel;
41. Emitir relatério de baixas por periodo, por classe, detalhando os bens, o tipo da baixa

se por desuso ou por alienacédo ou doagao demonstrando o valor atual do bem em patriménio e
nos casos de alienagao e doacéo o valor pelo qual o bem foi dado baixa e o saldo da baixa;

42. Emitir relatério de estornos de baixas e incorporacdes, por classe, detalhando os bens
e apresentando o valor do bem reincorporado ao patrimonio;

43. Emitir relatério das transferéncias dos bens por periodo, apresentando os dados da
origem do bem e os dados do destino que o bem foi transferido;

44, Emitir relatério dos empenhos dos bens incorporados originados de processo licitatério,
por periodo, por classe, detalhando os bens, apresentando os dados de Numero Empenho,
Data, Fornecedor e valor;

45, Emitir relatério das depreciacdes, exaustdes e amortizagdes dos bens por periodo, por
classe, detalhando os bens, apresentando os dados do valor atual do bem, valor residual,
quantidade de meses depreciados, indice de depreciagdo no més e valor atual do bem ja
depreciado;

46. Emitir relatério dos bens patrimoniais que ja chegaram ao seu valor residual ou valor
zerado, por periodo, por classe, detalhando os bens, apresentando a relacdo dos bens, o valor
de aquisigao e o valor residual;

47. Emitir relatério das manutengdes preventivas e corretivas realizadas nos bens do
patrimdnio, por periodo, por classe, por bem especifico, apresentando os dados do periodo da
manutencéo realizada, da situagdo do bem e fornecedor realizador da manutengao;

48. Emitir relatério de historico dos bens no patriménio, por periodo, por classe, por bem
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especifico, apresentando os dados desde a sua incorporagéo (demonstrar as informacgoées da
compra (niumero de empenho, fornecedor, data e valor) caso por essa for), as alteracdes de
valores (reavaliagbes/ajustes ao valor recuperavel/depreciagbes/exaustdes/amortizagdes), as
transferéncias realizadas entre unidades gestoras, classes, centros de custos e dependéncias,
todas as manutengdes realizadas no bem e por fim as baixas;

49. Permitir a emissao de relatorios de bens incorporados, bens baixados filtrando e
agrupando por: Bem, Plaqueta, classe, centro de custo inicial da incorporagao, centro de custo
atual, dependéncia inicial da incorporagao, dependéncia atual, Fornecedor (Cédigo e Nome),
operagao da incorporagéo (doagao, construgao, comodato, apreenséo, dagao em pagamento,
fabricagao propria, permuta), operagao da baixa (doagéao, alienagao, permuta, roubo/perda ou
desuso por obsolescéncial/inservivel);

50. Permitir realizar o fechamento de calendario por periodo e por médulo, exemplo
Incorporagdes e Baixas, impossibilitando assim alteragbes em meses ja fechados;
51. Emitir relatérios com visualizacao grafica de: Percentual de bens incorporados, total em

valor de bens incorporados, Bens por centro de custo e Percentual de bens por tipo de
aquisicao.

52. Permitir que o exercicio seja aberto automaticamente na aprovagao do or¢camento anual na
contabilidade, exportando os centros de custos vigentes para o exercicio aberto;

53. Permitir a incorporagao de bens a partir de langamento de itens permanentes no sistema
de materiais;

54. Permitir a incorporagao de bens, selecionando os dados da contabilidade referente ao
empenho da despesa: Numero de empenho, data do empenho, fornecedor, nimero do
processo licitatorio, modalidade de licitagcao e valor direto da contabilidade;

55. Permitir que toda movimentagao realizada no patrimdnio (Incorporagdes, baixas,
transferéncias de bens entre classes, reavaliacdes, depreciagdes, exaustdes, amortizagdes,
ajustes ao valor recuperavel) sejam exportadas para a contabilidade para que sejam
contabilizadas;

56. Emitir relatérios de controle de fechamento mensal entre os sistemas Patriménio X
Contabil, confrontando os dados de entradas e saidas, por classe contabil;

MODULO GESTAO DA FROTA DO LEGISLATIVO

Objetivo: O sistema devera permitir a Administragao Publica controlar o uso e a manutencgao de
Veiculos, Maquinas e Equipamentos visando a reduc¢do de custos, melhoria dos servicos de
transporte e maior controle dos veiculos.

1. Possuir cadastro de Alimoxarifados contendo no minimo: Cdédigo, Descrigéo e Inicio da
Movimentagéo (Ano e Més);

2. Permitir o cadastro de Grupo de Veiculos para posterior vinculo com o cadastro de
Veiculos contendo no minimo: Cédigo, Descrigdo do Grupo;

3. Permitir cadastrar e consultar as marcas e modelos de acordo com a tabela FIPE para
posterior vinculo com o cadastro de Veiculos;

4. Permitir o cadastro de Cores dos Veiculos, contendo no minimo: Cddigo, Descrigdo da
Cor e uma Paleta de Cores para selecgéo;

5. Permitir cadastrar o Tipo de Vinculo do veiculo com a administragao, este tipo deve
ser informado posteriormente no cadastro do veiculo, deve conter no minimo: Cddigo e
Descrigéo;

6. Permitir cadastrar os Itens para Vistoria nas saidas dos veiculos para viagens, este
cadastro deve conter no minimo: Cédigo e Descrigéo;

7. Permitir cadastrar o Conjunto de ltens para vistoria, este conjunto deve conter os itens
a serem vistoriados e a sua obrigatoriedade (sim ou n&o);

8. Permitir cadastrar os Responsaveis pelas Vistorias dos Itens do veiculo, o cadastro
deve conter no minimo: Coédigo e Nome do Responsavel.

9. Permitir o cadastro de Veiculos e Equipamentos contendo no minimo as informagdes:

Cddigo e Descrigéo do Veiculo ou Equipamento, Grupo de Veiculos, Chassi, Placa, Ano de
Fabricacao, Data de Aquisi¢do, Modelo FIPE, Niumero de Série, Tipo de Combustivel,
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Capacidade do Tanque, Hodémetro/Horimetro de aquisicao, Hodémetro/Horimetro atual, Tipo
de Vinculo, Tipo de Oleo Lubrificante utilizado, Capacidade em Litros de Oleo Lubrificante no
Carter, Cor, Velocidade Média e Média de Consumo;

10. O cadastro de veiculos deve permitir registrar as programacdes de eventos de
manutencao, este cadastro deve conter no minimo: o Evento, a Frequéncia, a Referéncia de
Tempo, a Data da ultima realizagdo do evento;

11. O cadastro de veiculos deve permitir associar os itens de vistoria previamente
cadastrados, este cadastro deve conter um histérico de transferéncia do conjunto de itens de
um veiculo para outro;

12. O cadastro do veiculo deve demonstrar o histérico de no minimo: Multas registradas no
controle de viagens e troca dos marcadores de Hodémetro ou Horimetro;

13. O cadastro de veiculos deve permitir cadastrar os Eixos e Estepes, deve ser
demonstrada graficamente a posigédo dos eixos do veiculo;

14. O cadastro do veiculo deve permitir registrar os seguros obrigatérios pagos;

15. O cadastro de veiculos deve permitir anexar fotos do mesmo;

16. Permitir a parametrizacdo dos Grupos de Veiculos onde deve ser possivel informar a

obrigatoriedade das informagdes de Placa, RENAVAM, Hodémetro e Horimetro para os
posteriores cadastros de veiculos, esta parametrizagdo deve ser feita considerando as opgoes
(Nao Utiliza, Obrigatdrio e Facultativo);

17. Permitir o cadastro de Hodémetro ou Horimetro contendo no minimo: Cddigo, Marca e
Data de Aquisicao;
18. Permitir cadastrar os motivos de troca de Hodémetro ou Horimetro para posterior

vinculacdo na movimentagéo de Troca do Hodédmetro ou Horimetro, o cadastro deve conter no
minimo: Codigo e Descri¢ao;

19. Possuir cadastro de Motoristas diferenciando Servidores Publicos de Terceiros, o
cadastro deve conter no minimo: Codigo, Nome do Motorista, Enderego Completo (Logradouro,
Bairro, Municipio, Telefone e Celular) e os dados da CNH (Numero, Categoria, Validade e
Emisséo);

20. O cadastro de Motoristas deve permitir anexar uma foto do motorista;

21. Possuir cadastro de Fornecedores contendo no minimo: Natureza (Pessoa Fisica ou
Juridica), Nome/Razao Social, Nome Fantasia, Endereco Completo (Logradouro, CEP, Bairro,
Complemento, Municipio, Telefone, Celular e Fax), CPF/CNPJ, Inscricao Estadual/RG,
Inscrigdo Municipal, Passaporte, Tipo (ME, EPP e Outros), e-mail, enderego virtual (website);

22. O cadastro de Fornecedores deve permitir informar as Filiais, Sécios, Contas bancarias
(possibilitando mais de uma) e Tipos de Material fornecido vinculado aos Grupos de Materiais.
23. Possuir Cadastro de Grupo de Materiais ou Servigos contendo no minimo: Cadigo e
Descrigao do Grupo;

24, Possuir cadastro de Unidade de Medida contendo no minimo: Cédigo, Descrigéo e
Sigla da Unidade de Medida;

25. Possuir Catalogo de Materiais e Servigos, este cadastro deve possuir no minimo:

Cddigo e Descrigcao do Item, Grupo, Unidade de Medida, e Tipos (consumo, servigo e
permanente) de Materiais e Servicos;

26. Possuir cadastro de Centro de Custo, o cadastro devera conter no minimo: Ano,
Cddigo e Descrigao do Centro de Custo;

27. Permitir cadastrar os Tipos de Combustiveis para posterior vinculo no cadastro de
Combustiveis, o cadastro deve conter no minimo: Cédigo e Descrigao;

28. Possuir cadastro de Combustiveis vinculado ao cadastro de Tipo de Combustiveis e
Catalogo de Materiais, contendo no minimo: Cédigo, Descricao do Combustivel, Tipo de
Combustivel e Materiais correspondentes.

29. Permitir cadastrar as Medidas dos Pneus para posterior vinculo ao cadastro de Pneus,
o cadastro deve conter no minimo: Cédigo, Medida de Largura, Perfil e Diametro do Aro;

30. Possuir cadastro de Pneus vinculado ao cadastro de Materiais contendo no minimo:
Cddigo, Descrigao, Tipo, Marca, Medidas dos Pneus, Condigéo do Pneu;

31. Permitir cadastrar os Tipos de Manutencao realizada nos pneus dos veiculos da frota,
contendo no minimo: Cddigo e Descricao;
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32. Permitir cadastrar as Referéncias de tempo para vincular nas rotinas de: duragcéo do
percurso no cadastro de destino da frota e Programacéao de eventos de manutencao dos
veiculos, este cadastro devera conter no minimo: Cdodigo e Descrigao;

33. Permitir cadastrar os Destinos dos veiculos da frota para posterior vinculagao ao
cadastro de rotas, o cadastro deve conter no minimo: Cédigo, Descri¢gao do Destino, Distancia
em KM e Duragao;

34. Permitir cadastrar as Rotas dos veiculos da frota, deve ser possivel relacionar os
destinos da rota; )
35. Permitir cadastrar os Grupos de Oleo Lubrificantes para posterior associagao ao

cadastro de ¢6leos lubrificantes, o cadastro deve conter no minimo: Cédigo e Descrigao do
Grupo;

36. Permitir cadastrar os Oleos Lubrificantes automotivos para utilizagdo na movimentacéo
de troca de dleo lubrificante, este cadastro deve conter no minimo: Cédigo, Descrigéo, Grupo
de Oleo e a Base (Mineral, Sintético e Semi-Sintético);

37. Permitir cadastrar os Tanques de Combustiveis para controle de abastecimento interno
da administracao, este cadastro deve estar vinculado ao cadastro de combustiveis e atender
um ou mais almoxarifados. O cadastro deve conter no minimo: Cddigo, Descrigao do Tanque,
Combustivel, Quantidade Minima, Quantidade Maxima, Quantidade Atual e Quantidade de
Reposicao;

38. Permitir cadastrar os Tipos de Perda de combustiveis para vinculagdo no movimento
de Acerto de Tanque, este cadastro deve conter no minimo: Cédigo e Descri¢cao do Tipo de
Perda;

39. Permitir cadastrar os Tipos de Infragdo com a pontuacao correspondente;

40. Permitir cadastrar as Multas de Transito com as informagdes do Tipo de Infragéo,
Artigo, e Descricdo do Artigo;

41. Permitir o cadastro de Marcas para vincular ao cadastro de Pneus e
Hodometro/Horimetro;

42. Permitir cadastrar as Situacdes de Veiculos e Motoristas para vinculagcéo nas

movimentagdes de registro de utilizacao e viagens, o cadastro deve conter no minimo: Cédigo,
Descrigao da Situagao e o tipo para diferir a situagdo do veiculo ou do motorista;

43. O sistema deve permitir Registrar Viagens dos Veiculos da frota, o controle deve gerar
um cédigo de interno de registro e permitir associar o veiculo, definir a data e hora de saida, a
previsdo de chegada, o motorista e observacéo da saida do veiculo;

44, O controle de viagens dos veiculos deve permitir vincular um destino ou uma rota para
a viagem, caso seja vinculada uma rota ao registro de viagem, o sistema deve mostrar os
destinos da rota, caso esteja cadastrado;

45. O controle de viagens deve controlar a situagao do veiculo e do motorista na saida,
sendo que estas situagdes deverdo ser cadastradas de acordo com a necessidade da
administragao.

46. O Sistema nao deve permitir registrar saidas para o veiculo ou motorista quando os
mesmos ja estiverem em transito.
47. O controle de viagem deve permitir registrar as vistorias dos itens do veiculo na saida e

no retorno, a vistoria deve registrar no minimo: a Data, o ltem Vistoriado, a Situagéo do Item, e
o Responsavel pela Vistoria;

48. O sistema deve permitir cadastrar as horas trabalhadas dos motoristas na viagem, o
registro deve ser feito apds o retorno do mesmo;
49. Deve ser possivel realizar o Controle de Portaria, este controle devera ser

parametrizavel (opcional) e deve ser utilizado para liberar a saida e registrar o retorno dos
veiculos a partir de um registro de utilizagao (autorizagao de viagem).

50. Ao autorizar a saida o sistema deve registrar Data/Hora e Km atual do veiculo.

51. Ao registar o retorno, pelo controle de portaria o sistema deve registrar a Data/Hora
atual e o Km de retorno informado pelo usuario;

52. Ao registrar as saidas e os retornos dos veiculos, utilizando o controle de portaria ou
nao, o sistema deve permitir cadastrar observacées no ato da saida;

53. O registro de viagens deve permitir cadastrar as ocorréncias da viagem, estas
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ocorréncias devem estar vinculadas aos eventos cadastrados previamente, deve ser possivel
cadastrar o valor do evento quando for o caso. O registro das ocorréncias so devera ser feito
depois do retorno do veiculo;

54. O registro de viagens deve permitir cadastrar as eventuais multas do motorista, durante
a viagem. S6 deve ser permitido cadastrar as multas depois do retorno do veiculo. Este registro
deve estar vinculado ao cadastro de multas e infragdes e conter no minimo: Data/Hora do fato
ocorrido, Data/Hora do Pagamento, Valor da Multa e Valor Pago.

55. Deve ser possivel registrar as trocas de motorista durante a viagem, este registro
podera ser feito antes do retorno do veiculo e deve validar se o motorista atual é diferente do
motorista anterior. A alteragdo do motorista deve ser registrada com a Data e Hora atual,
também deve ser registrado o usuario do sistema que realizou a manutencgao de troca do
motorista;

56. O sistema deve permitir transferir os itens de vistoria (equipamentos) de um veiculo
para outro, esta transferéncia deve registrar um histérico no cadastro do veiculo;
57. O sistema deve permitir registrar as requisicdes de abastecimento separando os tipos

(Tanque Proprio ou Abastecimento Externo), o controle de requisigées deve conter no minimo:
Cddigo da Requisi¢ao, Data e Hora da Requisigéo, Responsavel pela Autorizagao,
Combustivel, Quantidade Autorizada, Veiculo Autorizado, Almoxarifado ou Fornecedor;

58. O atendimento da requisigéo deve registrar uma movimentagao de nota de entrada
(quando o abastecimento for externo) ou uma movimentagéo de nota de saida (quando o
abastecimento for em tanque préprio).

59. O sistema deve permitir registrar Acertos de Combustivel dos tanques, a
movimentagao deve conter no minimo: Cédigo da movimentagéo, data e hora do registro, o
responsavel pelo acerto, o almoxarifado, o tanque de combustiveis, a quantidade final a ser
atualizada (o sistema deve calcular a diferenga entre a quantidade atual e a informada), o tipo
da perda e a observagao caso haja;

60. Esta movimentac&o deve ser registrada no histérico de movimentacao do tanque e
atualizar o saldo atual do tanque para o almoxarifado;
61. O sistema deve permitir registrar as Notas de Entrada de pecas, abastecimento e

servigos realizados nos veiculos, o registro de notas deve conter no minimo: Fornecedor,
Numero da Nota, Série, Data e Hora da movimentacao de entrada, Data de Emissao da Nota,
Almoxarifado, Centro de Custo e Destino.

62. Quando a Nota de Entrada for referente a abastecimento de veiculos, deve ser
possivel vincular as requisicées de abastecimento que deram origem a nota;

63. Deve ser possivel importar os itens das requisi¢gdes vinculadas a nota de entrada de
abastecimento (Produto, Quantidade e Valor);

64. Deve ser permitido informar os veiculos que utilizaram os itens da nota de entrada;
65. Deve ser controlada a posi¢do do marcador (Hodémetro e Horimetro) anterior e atual,
no ato do registro das notas de abastecimento;

66. Deve ser possivel vincular um registro de viagem as notas de entrada para vincular os
valores das despesas das notas com a viagem;

67. O sistema deve permitir registrar as Notas de Saida de abastecimento nos tanques

préprios de combustivel, vinculando as Requisi¢des de Abastecimento, este registro de notas
de saida deve contar no minimo: Almoxarifado, Numero da Nota de Saida, Data e Hora da
Emissado da Movimentacao da Nota, Centro de Custo, Numero da Requisi¢do e Destino;

68. Deve ser possivel vincular um Registro de Viagem as Notas de Saida, para referenciar
abastecimentos com a viagem;

69. Deve ser controlada a posi¢do do marcador (Hodémetro e Horimetro) anterior e atual,
no ato do registro da nota de saida de abastecimento;

70. O sistema de possuir um aviso de vencimento de CNH, Troca de Oleo (dias e km) e
Seguro Obrigatdrio, este aviso deve aparecer ao iniciar o sistema e ser parametrizado pelo
usuario, a consulta de vencimentos também devera estar disponivel para ser acessada a
qualguer momento pelo seu respectivo caminho no menu do sistema;

71. Deve ser permitido realizar a Troca do marcador de Hodémetro ou Horimetro, bem
como registrar manualmente os casos de Volta do marcador ou corrigir eventuais erros de

38/55




CAMARA MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA

MUNICIPIO CRIADO PELA LEI ESTADUAL N. © 7.571 DE 27/04/1982
CNPJ 01.992.451/0001-15

Rua Cantu, 180 - Fone/Fax: (44) 37551052 - CEP 85.280-000 - Altamira do Parana - PR

digitacéo;

72. O sistema deve permitir por meio de parametrizagao a manutencao de volta do
marcador (Hodometro) automaticamente, e manter o controle por histérico e o numero de
voltas que ja foram feitas;

73. A movimentacgao de Volta ou Troca do marcador deve registrar no minimo: o Veiculo, o
Tipo de Marcador (Hodémetro ou Horimetro), a Data e Hora da volta ou troca, a Nova
Marcacao do Equipamento, o Motivo da volta ou troca, o Usuario que registrou a movimentagéo
e 0 Motivo da movimentagéao;

74. O sistema deve permitir registrar as manutencdes de Troca de Oleo ou Remontas
diferenciando as trocas realizadas internamente ou no comércio, a movimentagao deve contar
no minimo: Cédigo da movimentagao, Data e Hora da Manutencao e Origem da Despesa
(Fornecedor, Aimoxarifado e a respectiva movimentagao de nota para aquisicao ou dispensa
do 6leo utilizado);

75. A movimentacao de Troca de Oleo Lubrificante deve permitir vincular o veiculo, o 6leo
utilizado, a quantidade de litros utilizados individualmente, os dados do marcador de hodémetro
ou horimetro anterior a troca e atual, bem como calcular o tempo e o km da préxima troca;

76. O sistema deve permitir associar os Pneus cadastrados aos Veiculos, filtrando apenas
as opgoes correspondentes pela medida do pneu definida no cadastro de eixos do veiculo;

77. A associagao dos pneus disponiveis aos eixos deve ser feita graficamente;

78. O cadastro de pneus deve controlar sua disponibilidade, sendo (Disponivel, Em Uso,
Manutencgao e Indisponivel);

79. Deve ser possivel registar os rodizios dos pneus no veiculo, também graficamente;
80. Deve ser possivel consultar o histérico de movimentagao e rodizio dos pneus,
demonstrando a mudanca da situagao de disponibilidade do mesmo;

81. Deve ser possivel registrar os lotes de Eliminagdo de pneus, contendo no minimo: a

Data de registro, a identificagdo do Lote, o Motivo, a Destinagéo dos pneus e a lista de pneus
eliminados;

82. Deve ser possivel registrar as Manutengdes dos pneus, a movimentagao deve conter
no minimo: Data e Hora de registro de saida para manutengao, o Pneu, o Tipo de Manutencao
(Interna ou Externa), a Descricdo da Manutengéo, e a Data e Hora de retorno;

83. Deve ser permitido consultar as movimentagdes dos tanques de combustivel por
periodo e tanque;

84. A consulta de movimentag¢do deve mostrar os dados da movimentagao e o saldo em
estoque consequente da movimentagao registrada;

85. Deve ser possivel consultar o saldo atual dos tanques de combustivel, demonstrando
graficamente e o valor quantitativo em litros;

86. A consulta de Saldo Atual do tanque deve separar a parcela do saldo em tanque por

almoxarifado, a consulta deve conter no minimo as informagdes: Tanque, Combustivel,
Capacidade do Tanque, Quantidade Minima do tanque, Quantidade de Reposicao e a
Quantidade Atual;

87. Permitir o controle dos usuarios por gestora;

88. Permitir a emissao de relatério de motoristas do tipo listagem, contendo no minimo as
informagdes: Cédigo, Nome do Motorista, Telefone, Numero da CNH, Quantidade de Pontos na
CNH e a Data de Vencimento da CNH;

89. Permitir a emissao de relatorio de listagem dos motoristas com CNH vencida no
periodo;
90. Permitir a emissao de relatério de veiculos cadastrados, contendo no minimo: Cédigo e

Descrigao do veiculo, Placa, Ano, Combustivel e a Posicdo do Marcador (Hodémetro ou
Horimetro) na Aquisicao e Atual;

91. Permitir a emissao de relatorio de listagem dos centros de custo;

92. Permitir a emissao de relatorio de listagem dos combustiveis cadastrados;

93. Permitir a emissao de relatorio de listagem das multas cadastradas;

9. Permitir a emisséo de relatério de pneus cadastrados e suas disponibilidades;
95. Permitir a emissao de relatério de movimentacido de abastecimento por veiculo e

periodo, contendo no minimo: o veiculo, as movimentagdes de abastecimento (separando os
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abastecimentos em tanque interno dos no comércio), a data de abastecimento, o combustivel,
a posicao do marcador (hodémetro ou horimetro) no abastecimento, a quantidade de litros
abastecida, e o valor do abastecimento. O relatério deve totalizar por veiculo e geral;

96. Permitir a emissao de relatérios de servigos realizados por veiculo e periodo, o relatério
deve conter no minimo: veiculo, fornecedor, nota fiscal, data do servico, servigo realizado,
quantidade e valor. O relatério deve totalizar por veiculo e geral;

97. Permitir a emissao de relatérios das pecas de manutengao por veiculo e periodo, o
relatério deve conter no minimo: veiculo, fornecedor, nota fiscal, data da compra, pecga,
quantidade, e valor. O relatdrio deve totalizar por veiculo e geral;

98. Permitir a emissao de relatorio de movimentagao geral por veiculo e periodo;

99. Permitir a emissao de relatorio dos registros de viagens, o relatério deve emitir no
minimo: o codigo do registro de viagem, o destino, o motorista, o veiculo, a data e hora de
saida, a data e hora de retorno e o total de quildbmetros percorridos;

100. Permitir a emissao de relatério das manutengdes programadas por veiculo ou evento, o
relatério deve emitir no minimo: o veiculo, o evento, a frequéncia, a data e marcacao de
hodémetro ou horimetro da ultima manutengéo realizada;

101.  Permitir a emisséo de relatério das ocorréncias informadas nos registros de viagem, o
relatério deve emitir no minimo: veiculo, motorista, ocorréncia e valor;

102. Permitir a emissao de relatorios de Relacdo de multas por motorista;

103. Permitir a emissao de relatérios de Seguro por veiculo;

104. Permitir a emissao de relatérios de Relagao de multas por veiculo;

105. Relatdrio de autorizagcio de saida indicando os itens para vistoria;

106. Permitir a emisséao de relatoérios de consumo médio por veiculo, este relatério devera
ser emitido por Veiculo e Periodo e mostrar no minimo as informagdes: Veiculo, Placa, Grupo
de Veiculo, Tipo de Combustivel, Total de Quilémetros Rodados, Total de Combustivel Gasto,
Média de Consumo e Custo por Quildémetro;

107. Permitir a emissao de relatérios de Gastos por fornecedor, o relatério devera ser emitido
por Fornecedor e Periodo e Mostrar no minimo as informacdes: Fornecedor, Item, Quantidade
e Valor Total, o relatério deve totalizar por fornecedor e geral;

108. O cadastro de veiculos deve possuir integragédo com o sistema de patriménio,
permitindo o acesso aos dados patrimoniais do veiculo;

109. O Cadastro de Fornecedores deve ser integrado com o sistema Contabil,
Materiais/Almoxarifado, Patriménio e Compras e Licitagoes;

110. O cadastro de Grupo de Materiais ou Servigos deve ser integrado com os sistemas de
Compras, Materiais/Almoxarifado e Patriménio;

111. O cadastro de Unidade de Medida deve ser integrado com os sistemas de Compras,
Materiais/Almoxarifado e Patriménio;

112. O Catalogo de Materiais e Servigos deve ser integrado com os sistemas de Compras,
Materiais/Almoxarifados e Patrimonio;

113. O cadastro de Centro de Custo, integrado com os sistemas Contabil,
Materiais/Almoxarifado, Patriménio e Compras;

114. Quando o sistema de Gestédo de Frota for integrado com o sistema de Gestao de
Materiais/Almoxarifado os atendimentos das requisigdes devem registrar as devidas baixas de
estoque no sistema de Materiais/Almoxarifado;

115. Arotina de Nota de Entrada deve permitir inserir os dados do processo de compras que
originou a nota quando a movimentacgao for integrada com o sistema de Compras e Licitacoes;
116. O sistema deve possibilitar a integragéo das movimentagbes de entrada e saida com o
sistema de Materiais/Almoxarifados;

117. O sistema deve manter atualizada uma consulta das notas de Entrada e Saida com
origem do sistema de Materiais/Almoxarifado que estejam pendentes de vinculagéo dos
veiculos, esta consulta de pendéncias deve ser feita em forma de aviso apresentada em tela
com o limite de tempo em minutos definido pelo usuario;

MODULO PORTAL DA TRANSPARENCIA WEB
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Objetivo: Propiciar a administragdo publica uma ferramenta para divulgacdo das atividades
desenvolvidas pela Entidade, principalmente aquelas ligadas a fatos econdmicos, financeiros e
orcamentarios, e ainda uma aproximagao do cidadao por uma interface de comunicagao que
opera como uma ferramenta efetiva de “fiscalizagao” do controle social visando o atendimento
da Lei Complementar 131/2009 (Lei da transparéncia publica) que alterou dispositivos da Lei
Complementar 101/2000, Lei de Responsabilidade Fiscal.

1. A empresa vencedora do certame devera acessar as informagdes das Bases de
Dados de propriedade do ente, que atualmente estdo em SGBD (Sistema Gerenciador de
Banco de Dados) padrao SQL (Search Query Language), o que permite que as consultas
sejam feitas e geradas com tecnologia simples e amplamente conhecidas, devendo para tanto
realizar as customizagdes necessarias, dentro do prazo previsto no certame para a
implantagao, devendo para isto extrair e migrar para sua base lide dados todas as informagdes
de maneira automatica e consolidada, em atendimento ao especificado na Lei Complementar
131, sem que essa atividade gere custos ou responsabilidade por parte desta administracao
pela geragao de arquivos, entrega de manuais e/ou dicionarios de dados de sua respectiva
base de dados.

2. Alimentagao de dados devera ser efetuada por aplicativo disparado por agendamento
automatico, sem a necessidade de intervengdo humana.

3. Possuir ferramenta de gerenciamento, por parte de servidor da Entidade, das
informacdes disponibilizadas no portal da transparéncia;

4, Permitir a parametrizagao dos mdédulos que seréo apresentados ao Portal da
Transparéncia, bem como a alteracéo de seus titulos ao que melhor se adeque aos termos
utilizados pela Entidade (Receitas, Despesas, Pessoal, Licitagdes, Convénios, Adiantamentos e
Diarios, Transferéncias Financeiras, Recursos Extraorgcamentarios, Relacao de Bens
Patrimoniais, Entrada e Saida de Materiais, Prestagdo de Contas - LRF);

5. Permitir configurar a sequéncia de detalhamento das consultas de despesa, podendo
por exemplo a consulta inicial seguir a ordem da funcional programatica ou ser consultada
diretamente pelo elemento ou subelemento da despesa;

6. Permitir por meio de pardmetro que o Portal da Transparéncia seja colocado “em
manutencao” quando a Entidade julgar necessario;
7. Possuir parametro para indicagao quanto ao tipo de consultas a ser disponibilizada

sobre aos dados de pessoal, podendo ser parametrizado para disponibilizar apenas o relatorio
de Cargos e Salarios ou disponibilizar a consulta aos dados pormenorizados da despesa com
pessoal;

8. Permitir, quando disponibilizados dados da consulta de pessoal, parametrizar quais
informagoes referentes aos vencimentos serdao demonstradas (Salario Bruto, Salario Base ou
Total Liquido). Se serado apresentados os rendimentos e os descontos em detalhe ou ainda se
os descontos deverdo aparecer de maneira agrupada em: PREVIDENCIA, IRRF e OUTROS
DESCONTOS;

9. Permitir a insercéo ou remogéo de imagem com bras&o da Entidade a ser
disponibilizado no cabegalho do Portal;

10. Permitir a edicdo de texto para disponibilizagao no rodapé do Portal;

11. Permitir a disponibilizagéo das informacdes referentes a Entidade através de textos de
livre digitagcao e formatacao;

12. Permitir o cadastramento e edi¢cao das informagdes quanto a Entidade (Estrutura

Organizacional, Competéncias, Informagdes como Endereco, Telefones, Responsavel e
Horario de Atendimento Publico) que serao disponibilizadas no Portal;

13. Permitir o cadastramento e edi¢cao de informagbes de carater geral sobre o Portal da
Transparéncia;

14. Possuir manual de orientagdo ao cidadao para realizagao de consultas no Portal;

15. Permitir parametrizar a apresentag¢ao ou nao do grafico de resultado orcamentario e
dos indicadores de gestao na pagina principal do portal (home page);

16. Permitir por meio de parametrizacéo o controle de acesso dos cidadaos aos dados dos

modulos que apresentam dados pessoais, de pessoas naturais ou pessoas fisicas em

41/55




CAMARA MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA
MUNICIPIO CRIADO PELA LEI ESTADUAL N. °© 7.571 DE 27/04/1982
CNPJ 01.992.451/0001-15

Rua Cantu, 180 - Fone/Fax: (44) 37551052 - CEP 85.280-000 - Altamira do Parana - PR

atendimento a Lei n°® 13.709/2018 — LGPD.

17. Permitir cargas e atualizagbes, agendadas ou manuais, das informag¢des sempre que
houver necessidade, pelos proprios servidores das Entidades Municipais;

18. Permitir, por meio de parametro, ativar ou inativar as cargas automaticas
parametrizadas;

19. Permitir parametrizar a frequéncia de realizagéo das cargas automaticas de acordo
com o dia e horarias (Exemplo: Alimentar a carga diariamente as 23h00min horas)

20. Permitir o cadastramento e edi¢ao do “Glossario de Termos Técnicos” que serao
disponibilizados no Portal;

21. Permitir o cadastramento e edi¢do das “Perguntas e Respostas Frequentes” que seréo
disponibilizadas no Portal,

22. Permitir o cadastramento e edi¢ao de ltens de Rodapé como links para
redirecionamento dos usuarios externos a outras paginas ou conteudos da internet ou ainda a
insercao de arquivos do tipo “PDF” para visualizagao (por exemplo: Link para o Portal da
Transparéncia do Governo Federal ou Link para consulta a Lei de Responsabilidade Fiscal);

23. Permitir o cadastramento e edigao das informacdes referentes a Entidade que seréo
disponibilizadas no Portal;
24, Permitir o cadastramento e edi¢gao das informagdes para contato com a Entidade que

serao disponibilizadas no Portal (como por exemplo: Estrutura Organizacional, Telefones de
contato, e-mail);

25. Permitir o cadastramento de quaisquer relatérios em formato “PDF” ou links de internet
(Leis, Relatérios da LRF, Demonstragdes Contabeis, Pareceres e outros) vinculando-os a
Grupos, Subgrupos e Tipos de forma que a Entidade possa montar a hierarquia em que deseja
demonstrar esses relatérios no Portal da Transparéncia, informando ainda a periodicidade e o
exercicio de cada um deles;

26. Permitir o cadastramento de outras informagbes de carater geral a cerca do Portal da
Transparéncia;

27. Permitir o cadastramento de relatério de cargos e salarios para consulta a ser
disponibilizada no Portal da Transparéncia;

28. Permitir cadastrar texto com informacgdes resumidas que deverao ser disponibilizadas
em cada menu de acesso a dados/relatérios do portal;

29. Permitir configurar uma mensagem informativa para consultas sem dados que serao
disponibilizadas no Portal da Transparéncia para os cidadaos.

30. Possuir menu de “Home / Inicio” de modo que a qualquer momento o usuario possa ser
redirecionado ao conteudo Inicial / Principal do Portal;

31. O cabegalho da pagina devera possuir espago para abrigar o logotipo da administragéo
ou braséo;

32. Possuir mecanismo de busca rapida de contetdos disponibilizados no Portal;

33. Permitir a visualizacdo das informacodes referentes a Entidade (Institucional);

34. Permitir a visualizacdo do Glossario de Termos Técnicos;

35. Permitir que as palavras do glossario sejam consultadas de maneira interativa durante
as consultas de dados;

36. Permitir a visualizagdo das Perguntas e Respostas Frequentes;

37. Permitir a visualizagéo das informagdes quanto a Estrutura Organizacional da Entidade

bem como a competéncia de cada uma delas, contendo informagdes como Endereco,
Telefones, Responsavel e Horario de Atendimento Publico;

38. Permitir a visualizagéo das informagdes, de carater geral, sobre o Portal da
Transparéncia;

39. Permitir visualizar informacdes para orientagcdo de Como Consultar no Portal da
Transparéncia, um guia rapido para orientagcédo dos cidadaos;

40. Possuir recursos para atender as pessoas com deficiéncia, sendo a possibilidade de
aumentar, reduzir ou reestabelecer o tamanho das Fontes dos textos e icones do portal e ainda
permitir ao usuario dar contraste (preto/branco) as imagens e ao plano de fundo;

41. Possuir recurso de tradutor dos conteudos disponibilizados no portal para Lingua
Brasileira de Sinais - Libras, lingua de modalidade gestual-visual onde é possivel se comunicar
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através de gestos, expressoes faciais e corporais;

42. Possuir recurso de busca rapida (pesquisa) aos conteudos de consultas e relatérios
disponibilizados com a possibilidade de, ao clicar na informagao desejada, redirecionamento
para prosseguir com a pesquisa.

43. Permitir a consulta aos dados das Receitas Orgamentarias com a Natureza da Receita
e sua descricao, bem como seus valores de Previsao Inicial, Previsao Atualizada, Tipo de
Receita (se Arrecadagéo ou Dedugéo), Valor Arrecadado e Valor a Arrecadar em seus valores
Brutos, Deducbes e Valores Liquidos, possibilitando o agrupamento da consulta no minimo por
“Fonte de Recursos”. Demonstrar em nivel de detalhamento o montante das receitas
arrecadadas por dia;

44, Permitir a consulta aos dados das Despesas Orgcamentarias de uma Unidade Gestora
isoladamente ou os dados de TODAS as Unidades Gestoras da Entidade, com seus valores de
Despesa Fixada, Créditos Adicionais, Despesa Autorizada, Despesa Empenhada, Despesa
Liquidada e Despesa Paga, possibilitando o agrupamento da consulta no minimo por: “Orgéo”,
“Esfera Administrativa”, “Fung¢ao”, “Programa”, “A¢ao”, “Categoria Econémica”, “Grupo de

Despesa”, “Elemento de Despesa”, “Subelemento”, “Fornecedor”, “Fonte de Recursos”,

“Despesas Empenhadas”, “Despesas Liquidadas”, “Despesas Pagas”, “Movimento da
Despesa” e "Investimentos Realizados”, aprofundando o detalhamento das pesquisas em seus
desdobramentos de menor nivel até chegar aos dados da Nota do Empenho;

45. Permitir a consulta aos dados dos Empenhos Inscritos em Restos a Pagar com seus
valores de Inscrigdo, Cancelamentos, Liquidagbes e Pagamentos, aprofundando o
detalhamento das pesquisas em seus desdobramentos de menor nivel até chegar aos dados
da Nota do Empenho, permitindo inclusive a impressao dos dados do empenho;

46. Permitir ao consultar os dados detalhados da Nota do Empenho, a verificagdo de seus
itens demonstrando pelo menos a quantidade adquirida, a unidade de medida e a descrigdo do
item;

47. Permitir a visualizacio através de hiperlinks das respectivas notas de liquidagao e
pagamento, quando o detalhamento da nota de empenho for acessado;

48. Permitir a visualizagdo dos dados detalhados da Nota de Liquidag&do da despesa
previamente empenhada;

49, Permitir que seja disponibilizado o numero da respectiva Nota Fiscal (documento
comprobatério da liquidagao), bem como a respectiva chave de acesso para a consulta da
NFe/DANFE, possibilitando a consulta do documento na integra no site federal responsavel
pelo gerenciamento da informacgao;

50. Permitir a consulta dos dados detalhados da Liquidagao e a verificagdo de seus
documentos ficais demonstrando o Tipo de Documento, Niumero do Documento, Valor do
Documento e Chave de Acesso a NF-e de forma individual;

51. Permitir que seja disponibilizado o numero da chave de acesso para a consulta da
NFS-e, possibilitando a consulta do documento na integra no site responsavel pelo
gerenciamento da informagao;

52. Permitir que os documentos digitalizados referente as liquidagdes sejam
disponibilizados juntamente com o detalhamento da liquidagao;

53. Permitir a visualizagéo através de hiperlinks das respectivas notas de pagamento,
quando o detalhamento da nota de liquidagdo for acessado;

54. Permitir a consulta aos dados das Despesas com Pessoal contendo as informacdes de
Todas as Folhas de Pagamento (Normal, Férias, 13° Salario, Rescisédo e outras) contendo no
minimo as informagdes do Nome do Servidor, Orgdo de Lotacao, Local de Trabalho, Cargo,
Total dos Vencimentos, Carga Horaria e Horario de Trabalho, permitindo ainda demonstrar o
detalhamentos da folha de pagamento em nivel de proventos e descontos de cada
contracheque, possibilitando o agrupamento da consulta no minimo por “Orgéo”, “Cargo”,
“Servidores Cedidos por Outros Orgéos”, “Servidores Concedidos para Outros Org&os’,
“Servidores Temporarios” e “Servidores Afastados”;

55. Permitir a consulta dos Servidores Afastados conhecer em detalhamentos o motivo e o
periodo de cada afastamento;
56. Permitir nas consultas de Servidores Cedidos ou de Servidores Concedidos os 6rgaos
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com os quais foi realizada a transacao de concessao ou recebimento e ainda se existe 6nus ou
ndo para a Entidade;

57. Permitir a consulta de relatério contendo as informagdes da Tabela de Cargos e
Salarios da Entidade;

58. Permitir nas consultas de Relagcado de Servidores e Servidores Afastados conhecer em
detalhamentos o “Tipo de Admisséao”.

59. Permitir a consulta aos dados dos Processos Licitatérios contendo as informacdes de
Fornecedores, N° Processo, Modalidade de Licitacdo, Objeto, Tipo da Licitagdo, Valor Licitado
e ltens Adquiridos, possibilitando o agrupamento da consulta no minimo por “Objeto”,
“Modalidade de Licitacao”, “Fornecedor”, “Por Fases do Processo” e “Relagdo de Compras
Direta por Dispensa ou Inexigibilidade”;

60. Permitir a disponibilizagdo dos documentos processuais digitalizados, juntamente com
as informacgdes das licitagbes;

61. Permitir a visualizagcao através de hiperlinks dos respectivos contratos firmados, por
meio dos processos licitatérios;

62. Permitir a consulta aos dados dos Convénios Recebidos ou Repassados pela Entidade
contendo as informacgdes de Favorecidos/Beneficiarios, N° Convénio, Orgao
Concessor/Concedente, Objeto, Valor do Convénio e Valores de Contrapartida do Convénio;

63. Permitir a consulta aos convénios firmados pela entidade de acordo com o tipo de
convénio e/ou entidade concedente ou beneficiada;
64. Permitir a consulta aos dados do Detalhamento do Convénio contendo as informagdes

dos seus aditivos: N°, Tipo, Justificativa, Data Inicio e Término e Valor, bem como, a somatéria
do valor do convénio ao valor do(s) aditivo(s);

65. Permitir a consulta aos dados das Atas de Registro de Prego contendo as informagdes
de N° Processo, N° da Licitacdo, N° da Ata, Data de Abertura e Data de Vencimento;

66. Permitir que os documentos digitalizados referente as atas de registro de prego sejam
disponibilizadas juntamente com as demais informacdes;

67. Permitir a consulta aos dados do Detalhamento das Atas de Registro de Preco
contendo informacgdes dos Itens da Licitagao e Informagdes dos Pedidos referentes a ata
detalhada;

68. Permitir a consulta aos dados dos Adiantamentos e Diarias concedidos pela Entidade
contendo as informagdes do Nome do Servidor, Matricula, Cargo, Data da Concessao, Tipo do
Adiantamento (Viagem ou Pronto Pagamento), Data para Retorno, Valor da Diéaria ou do
Adiantamento, Valor Prestacao de Contas, Valor Reembolsado, Justificativa e o Cargo do
Servidor. Gastos mensais com Despesa de Passagem e Locomogao e Gastos Mensais com
Diarias;

69. Permitir que os documentos digitalizados referente a prestagéo de contas sejam
disponibilizados juntamente com o “Detalhamento da Diaria por Servidor” e “Detalhamento do
Adiantamento por Servidor”;

70. Permitir a consulta aos dados das Transferéncias Financeiras Concedidas ou
Recebidas pela Entidade contendo as informagdes da Conta Contabil de Transferéncia
Financeira, Nome do Favorecido ou do Concessor, Data e o Valor da Transferéncia;

71. Permitir a consulta aos dados de Receitas e Despesas Extraor¢camentarias, contendo
as informagdes da Conta Contabil Extraorgamentaria, Fornecedor e os Valores Recebidos ou
Pagos;

72. Permitir a consulta aos dados de Repasses ao 3° Setor, detalhando a Entidade e
CNPJ, valores empenhados, liquidados e pagos;

73. Permitir que o usuario realize pesquisas (filtros) por no minimo “data inicial e final”,

“Cdodigo” e “Descricao” nas consultas solicitadas nos itens anteriores (Receitas, Despesas,
Restos a Pagar, Pessoal, Licitagdes, Convénios, Adiantamentos/Diarias, Transferéncias
Financeiras e Recursos Extraorgamentarios), sendo esses campos de livre digitagdo e
dindmicos, ou seja, a medida que o usuario digita a informacao os resultados apresentados
deveréo ser atualizados;

74. Demonstrar em cada uma das consultas solicitadas um sumario dos valores
apresentados;
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75. Permitir a consulta aos dados dos contratos que estejam em execucgao, ou seja, que
permanecem vigentes;

76. Permitir a consulta aos dados dos contratos firmados com terceiros;

77. Permitir a consulta aos contratos firmados com terceiros de acordo com o tipo de
contratagdo ou empresa contratada;

78. Permitir que os documentos digitalizados referente aos contratos firmados sejam
disponibilizados juntamente com o detalhamento do contrato;

79. Permitir que os documentos digitalizados referente aos termos aditivos de contratos
firmados sejam disponibilizados juntamente com o detalhamento do contrato.

80. Possuir local especifico e de destaque para a consulta de relatérios do setor de

Patrimonio, contendo as informagbes da Relagdo de Bens Patrimoniais, Bens Cedidos,
concedidos ou permutados e outras informacdes de interesse da administragao;

81. Permitir ao consultar a visualizacdo dos dados detalhados dos Bens Patrimoniais € a
verificagao do Numero e Data do Documento Fiscal referente ao bem;
82. Permitir ao consultar os dados detalhados dos Bens Patrimoniais a verificagao dos

“Itens do Empenho”, apresentando Numero, Valor, Data, Modalidade e Processo referente ao
bem pesquisado;

83. Possuir local especifico e de destaque para a consulta de relatérios do Plano de
Governo;
84. Possuir local especifico e de destaque para a consulta de relatérios do setor de

Almoxarifado, contendo as informagdes referente a Entrada e Saida de Materiais, Relatério do
Inventario e outras informacdes de interesse da administragao;

85. Possuir local especifico e de destaque para a consulta de relatérios referente ao
Planejamento Orgamentario do Municipio (PPA, LDO e LOA), contendo as informagdes das
Leis e Anexos das Pecas de Planejamento (PPA, LDO e LOA) e outras informagdes de
interesse da administragao;

86. Possuir local especifico e de destaque para a consulta de relatérios referente as
Demonstracoes e Relatérios Contabeis, contendo as informagdes dos Balangos Patrimonial,
Orgcamentario, Financeiro, Variagdes Patrimoniais e Demonstracao dos Fluxos de Caixa,
Conciliagbes Bancarias e outras informagdes de interesse da administragio;

87. Possuir local especifico e de destaque para a consulta de relatérios referente a
Prestacado de Contas da (LRF), contendo as informacdes dos Relatérios Resumidos da
Execucao Orgamentaria, Relatorios de Gestao Fiscal, Pareceres e Resultado do Julgamento
das Contas do Municipio e outras informacgdes de interesse da administragéo;

88. Possuir local especifico e de destaque para a consulta de das Leis e Atos Normativos,
contendo informacgdes das Leis Municipais, Estaduais ou Federais e outras informacoes de
interesse da administragao;

89. Possuir local especifico e de destaque para a consulta dos Termos de Parceira;

90. Possuir local especifico e de destaque para a consulta dos Editais de Concurso
Publico;

91. Permitir que os documentos processuais digitalizados referente aos editais publicados
sejam disponibilizados juntamente com o detalhamento dos editais;

92. Permitir a visualizacéo através de hiperlinks dos respectivos detalhamentos da
licitagdo, quando o detalhamento do edital for acessado e a licitagao ja estiver em andamento;
93. Possuir local especifico e de destaque para a consulta das Empresas Doadoras em
Campanha Eleitoral;

9. Possuir local especifico e destaque para a consulta dos valores arrecadados com
multas de transito e sua destinagdo de acordo com Cddigo de Transito Brasileiro;

95. Possuir local especifico e de destaque para a consulta de relatérios referente a

Estrutura Organizacional, Avaliagao PPA, Boas Praticas, Conselhos Municipais, Educagao,
Saude e Obras Publicas;

96. Permitir a consulta aos dados da Avaliagdo por Programa contendo as informacgoées da
Descrigao do Programa, Fung¢do, Despesa Planejada, Despesa Atualizada e Despesa
Executada;

97. Permitir a exportacdo dos dados consultados em arquivo XLS (Excel), CSV, PDF, XML,
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TXT, JPG e URI;

98. Permitir a visualizagao de graficos referentes aos dados de Receitas e Despesas
Orcamentarias disponibilizados no Portal;

99. Permitir a consulta, através de graficos, das estatisticas de acesso aos dados do portal
da transparéncia com a possibilidade filtrar por Data Inicial e Data Final. Os graficos devem
demonstrar no minimo a quantidade de acessos total por més, a quantidade de acessos por
maodulo ou tipo de consulta e ainda possuir link para acesso a consulta;

100. Permitir a consulta, na pagina principal (home page), de grafico do resultado
orcamentario em que seja possivel ter uma visdo mensal ou anual da Receita Arrecadada e a
Despesa Liquidada e ainda de visualizar os valores de uma ou de todas as Unidades Gestoras;
101.  Permitir que os as nomenclaturas dos médulos sejam alteradas de acordo com a
necessidade da entidade, podendo ainda utilizar os icones para redirecionamento a outros sites
desejadas (previamente configurados);

102. Permitir a consulta de indicadores de gestdo na pagina principal (home page) que
demonstrem, de forma simples e objetiva, pelo menos a informacgéao referente a Receita Total
Arrecadada no Ano, a Despesa Total Liquidada no ano, o Nivel de Investimentos realizados no
ano, a Quantidade de Licitagbes Abertas no ano e o Salario Médio dos Servidores da Entidade;
103. Permitir que os dados inerentes aos processos licitatorios, as despesas executadas,
restos a pagar, as receitas arrecadadas, as verbas pagas extraordinariamente, servidores
contratados e documentos comprobatdrios digitalizados referentes as agdes de combate ao
Coronavirus (COVID-19), sejam disponibilizados em local especifico para consulta na pagina
principal (home page), possibilitando a evidenciagdo do mesmo;

104. Permitir a consulta aos dados das receitas arrecadadas recebidas para atender as
demandas de combate ao Coronavirus (COVID-19), possibilitando o agrupamento da consulta
no minimo por: “Receitas Arrecadadas” e “Receitas por Fonte de Recurso”.

MODULO LEGISLACAO TCE-PR

Objetivo: Disponibilizar de forma sistematizada, e permitir acesso rapido e atualizado por meio
eletrénico, aos textos legais do municipio, visando a geragao dos arquivos previstos no sistema
SIM-AM/TCE-PR.

1. Permitir o cadastramento e acesso aos textos referentes a Legislagédo especifica do
Municipio: lei organica, leis, decretos, resolucdes e atos normativos;

2. Permitir a elaboracdo de um indice remissivo, que possibilite a consulta da legislagao
por assunto, pelo nimero do ato, pela data, por palavras-chave ou combinagdes;

3. Garantir que somente pessoas autorizadas fagcam a atualizagcdo dos textos da
legislacao;

4, Disponibilizar consulta a legislacao e sua impressao em formato adequado, para
fornecimento aos cidadéos;

5. Permitir o registro na legislacédo cadastrada, a referéncia a nova norma que altera ou
substitui.

6. Cadastro de pessoas para a emissao de mala direta, separadas por grupo, por
exemplo, vereadores, prefeito, etc.

7. Controle de prazos de vencimentos de contratos e de leis.

8. Permitir o cadastro de tipos de ocorréncia.

9. Permitir o cadastro de tipos de legislagao.

10. Permitir o cadastro de assuntos.

1. Permitir o cadastro de vereadores informando, Nome do Vereador, Partido e se o
mesmo se encontra ativo e inativo.

12. Permitir o cadastramento dos tipos de documentos.

13. Permitir o cadastro de empresas informando, nome da empresa, telefone e municipio
de localizagao.

14. Permitir registrar diversos tipos de documentos informando, o tipo do documento, o

ano, data do registro, 6rgao expedidor, responsavel, resumo, controlar a tramitagdo deste
documento e ter a opgao de importar um documento ja elaborado.
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15. Permitir registrar um edital informando, o tipo do edital, o ano, a data de registro, nome
da empresa de publicagao, data da publicacdo, nome do responsavel e ter a opgao de importar
um edital ja elaborado;

16. Permitir registrar um memorando informando, o ano, a data de registro, nome da
empresa de publicacao, data da publicacdo, nome do autor, nimero da publicagao, nome do
assunto.

17. Permitir registrar contratos/convénio informando, ano, data do registro, data da
assinatura, data da vigéncia, ementa, resumo, pessoas responsaveis pela assinatura do
contrato e partes envolvidas no contrato.

18. Permitir consultar uma legislacao informando, ano, numero, tipo, data, assunto e
qualquer palavra que se encontre na ementa ou na legislagio.

19. Permitir o cadastramento da Legislac&o vinculando os Tipos de Documentos e
Escopos determinados pelo TCE-PR para atendimento ao sistema SIM-AM.

20. Permitir a geragao automatica da numeracgao sequencial da Legislagdo cadastrada
para atendimento ao layout denominado “Lei Ato” do sistema SIM-AM / TCE-PR.

21. Permitir o cadastramento do Orgéo Oficial de Publicagdo dos Atos e Legislagbes da
Entidade.

MODULO PRESTACAO DE CONTAS TCE-PR
Objetivo: Permitir a conexao com os bancos de dados dos mdédulos administrativos e
financeiros visando a geragao dos layoutes previstos no sistema SIM-AM/TCE-PR.

1. Exibir tela de conexdes com os modulos: Contabilidade, Recursos Humanos, Tributos,
Patriménio, Frota, Compras/Licitacdes e Sistema de Leis;

2. Permitir cadastro de parametros com os dados da Entidade: nome, endereco, telefone,
CNPJ e outras informagbes cadastrais;

3. Permitir o cadastramento de layoutes: vinculagcéo do sistema, descrigdo do layoute,
vinculagdo do procedimento e a periodicidade para geracdo dos dados;

4, Permitir cadastro e vinculagdes especificas para o SIM-AM, contendo: Cadastro de

Municipios com vinculo do cédigo IBGE, Cadastro de Responsaveis com CPF e enderego
completo, Cadastro de vinculos dos Responsaveis aos respectivos Médulos do SIM-AM,
contendo data de inicio e data de baixa da responsabilidade;

5. Habilitar tela de geragéo de layoutes, contendo: Unidade Gestora, periodicidades
Diario, Mensal e Anual; permitir a selecao e/ou indicagdo de data inicial e final, ou periodo
mensal para geragao dos arquivos TXT; permitir a criagdo automatica de diretdrios a partir da
indicacdo de um destino para os arquivos gerados;

6. Atuar como ferramenta auxiliar de gerenciamento e geragao de arquivos TXT, através da
conexao de bancos de dados (SGBD), sendo que as informacgdes e sequenciais gerados para
atendimento ao sistema SIM-AM / TCE-PR deverao ficar gravados no banco de dados de
origem: Contabilidade, Recursos Humanos, Compras e Licitagdes, etc.

MODULO GESTAO ELETRONICA DE DOCUMENTOS EM NUVEM

Objetivo: Propiciar a rapida e efetiva consulta ao acervo documental da Entidade, a partir de uma
multiplicidade de parametros de pesquisa, promovendo o controle do acesso as informagdes,
bem como a manutencido de forma segura em ambiente virtual externo, possibilitando a
manutencdo das informagbes de maneira fidedigna por tempo prolongado a critério da
administragéo.

Permitir acesso seguro ao sistema com certificado SSL.

Permitir o cadastro de usuarios e os niveis de permissao nos modulos do sistema.
Permitir o gerenciamento dos documentos por reparticao/departamento.

Permitir a definicdo de indexacéo por tipo de documentos.

Permitir a parametrizagao pelo proprio usuario das configuragdes basicas do sistema.

. Permitir o cadastro de modelos de e-mail, para envio de documentos e recuperacéo de
senhas.

2
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7. Permitir a inclusdo indexada de documentos digitalizados, de acordo com o tipo de
documento.

8. Permitir substituir um arquivo ja importado, gerando o versionamento, sendo possivel
reverte-lo para uma versao especifica.

9. Possuir o médulo de lixeira, onde os documentos excluidos ficam armazenados
podendo ser excluidos fisicamente ou restaurados se necessario.

10. Permitir que documentos do Pacote Office como Word, Excel e PowerPoint sejam
editados localmente e atualizados no GED sem a necessidade de efetuar o upload do arquivo
novamente.

11.  Possuir suporte para geracdo de Reconhecimento Optico de Caracteres - OCR para as
seguintes extensodes: PDF; PNG; BMP; JPG; JPEG; JPE; TIF; TXT; DOC; DOCX; XLS; XLSX;
PPT; PPTX; ODT; ODS; ODP.

12. Possuir suporte para visualizagdo de documentos a partir do navegador de internet para
as seguintes extensdes: PDF; PNG; BMP; GIF; JPG; JPEG; JPE; TXT; DOC; DOCX; XLS;
XLSX; PPT; PPTX.

13. Permitir alterar os valores dos parametros de indexac&o, nos documentos ja
cadastrados.

14.  Permitir incluir e excluir arquivos em um documento ja cadastrado.

15.  Permitir gravar a ordem de visualizagdo dos arquivos pertencentes ao documento.

16.  Permitir realizar a consulta de documentos pelos campos: titulo do documento, nome do
arquivo, contetdo (OCR), data de importacao, data de alteracao, tipo do documento, e pelos
indexadores previamente cadastrados.

17.  Permitir realizar o download dos documentos em formato compactado.

18. Permitir a visualizagdo de documentos diretamente do navegador de internet, quando o
tipo de documento for suportado.

19. Permitir o envio de e-mail contendo link temporario para download dos arquivos
pertencentes ao documento.

20. Permitir a consulta de documentos pendentes de confirmacéo.

21.  Permitir a consulta ao histérico de alteragdes realizadas no documento.

22. Permitir a consulta ao histérico dos arquivos excluidos do documento.

23. Permitir assinar documentos eletronicamente sob os critérios da ICP Brasil.

24. Permitir a consulta de log de acesso dos usuarios.

25.  Possuir controle do quantitativo de documentos e arquivos de forma geral, por
conta/setor e tipo de documento.

MODULO GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS WEB (PROGOV TCE-PR)

Objetivo: Disponibilizar uma ferramenta de gestdo para aplicagdo de pesquisas de
acompanhamento do nivel de satisfacdo da populacdo com relagdo as politicas publicas
implementadas pelo Poder Executivo Municipal, bem como um acompanhamento e
gerenciamento dos gastos dispendidos para cada setor analisado; Disponibilizar comparativos
das notas aferidas e obetidas no Programa ProGov do Tribunal de Contas do Parana.

1. O sistema devera acessar as informacgbes da Base de Dados via web, no formato ISON,
integradas automaticamente com o Power Bl da Microsoft, contendo licenca exclusiva
registrada em nome da empresa desenvolvedora, disponibilizando um link exclusivo e unico
para a Entidade, com usuario e senha; as atualiza¢des serao efetuadas de maneira automatica
sempre que os questionarios forem respondidos, e carregados para a nuvem através de
servidor, sem que essa atividade gere custos ou responsabilidade por parte da Entidade pela
geracao de arquivos, entrega de manuais e/ou dicionarios de dados de sua respectiva base de
dados.

2. Permitir que a alimentagéao de dados seja efetuada por aplicativo disparado por
agendamento automatico, sem a necessidade de intervengdo humana.

3. Permitir, por meio de parametro, ativar cargas manuais para atualizacdo de dados nos
dashboards, que deverao ser executadas pelo administrador do sistema;

4, Permitir conexdo com uma fonte de dados na web e que as aplicagdes acessem,
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simultaneamente, dados de arquivos nos formatos XML, XLSX, forms, dentre outros;

5. Permitir a inclusédo de tabelas de valores fixos para criagdo de dimensdes, tais como:
anos, quadrimestres, notas atribuidas, dentre outras;

6. Possuir recursos para realizar cargas incrementais sem necessidade de carga total
consecutiva;

7. Oferecer janelas de tempo de processamento para cada um dos processos executados;
8. Permitir que processos de ETL desenvolvidos (ou mesmos objetos de processos)
possam ser reutilizados nos demais processos;

9. Possuir interface 100% nativo Web para visualizacao das aplicagoes;

10. Permitir a visualizacdo das informacdes referentes a Entidade (Dados Institucionais);
11. A solugao permite a visualizagdo de dashboards interativos de forma on-line, sem a
necessidade de instalacao de softwares ou plug-ins nas estagbes dos usuarios;

12. Permitir a exportagéo dos componentes do dashboard para formatos Excel, Power
Point e PDF;

13. Permitir a visualizagdo de dashboards com qualquer conteudo disponivel na plataforma
de BI, incluindo graficos estatisticos, graficos com atualizagdo em tempo real.

14. Disponibilizar painel de gerenciamento na web que permita efetuar o cadastro de
Entidades, contendo no minimo: Nome da Entidade, endereco e CNPJ;

15. Disponibilizar painel de gerenciamento na web que permita efetuar o cadastro das
Listas de Transmissdes, contendo: Nome da Lista, Entidade e Status;

16. Disponibilizar painel de gerenciamento na web que permita efetuar o cadastro de

Questionarios, contendo: Nome do Questionario e no minimo 12 (doze) campos para as
Perguntas/Questoes;

17. Disponibilizar painel de gerenciamento na web que permita efetuar o cadastro e
acompanhamento dos “disparos” dos questionarios, contendo: nome do questionario, nome da
listra de transmissao, nome do questionario, data de inicio, data de término e o seus
respectivos status;

18. Disponibilizar painel de gerenciamento na web que permita efetuar o acompanhamento
das respostas retornadas pelos usuarios, contendo: nome da Entidade, nome do “disparo”, lista
de transmisséo e seus respectivos registros de LOG;

19. Disponibilizar arquivo de LOG das respostas recebidas via whatsapp, contendo no
minimo: numero da pergunta, numero do celular com DDD, niumero da resposta, data e horario
do registro;

20. Disponibilizar o uso de aplicagdes em dispositivos moveis (Tablets e Smartphones),
com sistemas operacionais iOS e Android.

21. O processamento das analises é realizado no servidor, sem nenhum tipo de
processamento no desktop;

22. Permitir analises que envolvam diferentes visualizagdes em uma mesma tela (graficos
e tabelas), onde as alteragbes em uma das visualizagdes, reflitam automaticamente nas
demais;

23. O suporte para Drill Down deve ser nativo da solugéao;

24, Permitir a construcao de diversos tipos de graficos, tais como graficos de barra, pizza,
linha, mostrador, radar, blocos, dispersao, area, 2D, 3D, bolhas, funil, combinado e quadrantes,
dentre outros;

25. Permitir integracdo automatizada com sistema de perguntas via WhatsApp, via JSON
web, CSV ou Banco de Dados integrado;

26. Permitir integracdo com planilhas excel simples com valores de investimentos em
setores da administracdo para cruzamentos de dados;

27. Permitir a integracao via FORMS para questionarios com perguntas padronizadas para
integrar os painéis de analise de dados;

28. Possuir capa de apresentagdo contendo os menus de chamadas para os médulos de

Politicas Publicas, dados da Entidade com informacgao populacional, dados do Prefeito € um
mapa interativo com a localizagéo geografica do municipio;

29. Habilitar painel de indicadores contendo as perguntas e suas respectivas
avaliagdes/notas atribuidas por setor/modulo, bem como sua avaliagéao geral;
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30. Habilitar painel de dados financeiros e comparativos com indicadores do TCE-PR -
Tribunal de Contas do Parana;

31. Possuir atualizagdo automatica entre o Modulo Bl e o end point dos sistemas de
perguntas via WhatsApp;

32. Possuir atualizagao automatica entre o Médulo Bl e o Forms / Excel de acordo com a
disponibilidade de novos dados;

33. Possuir link de acesso encurtado para aumentar a seguranga na web, registrado e
protegido por usuario e senha;

34. Habilitar a criacdo de icones de acesso na area de trabalho de dispositivo notebook ou
desktop dos usuarios da Entidade;

35. Habilitar fungao responsiva no Aplicativo Mobile para visualizagao de graficos e
quadros com indicadores;

36. Prover consultas independentes de acesso as bases de dados legadas a n&o ser para
carga dos dados com armazenamento no servidor, ou seja, permitir que as consultas néo
sejam realizadas no banco de dados transacional,

37. A solucdo devera possuir recurso para construir aplicacbes de analise de dados que
possibilitem a criagéo de funcionalidades como: painel de controle integrado (dashboard),
indicadores chave do negdcio (KPI), previsdes e simulagoes;

38. Permitir, a partir de interface grafica, analisar a estrutura de dados com suas tabelas,
campos e respectivos relacionamentos (modelo de dados).

Moédulo Educacao

39. Permitir a analise geral das avaliagdes realizadas, apresentando a média das notas
atribuidas e detalhadas conforme nivel de satisfagdo da populagéo e/ou usuarios dos servigos
publicos de Educacéo;

40. Possuir menu lateral que permita a navegagao entre os subitens de informacdes que
compdem o referido médulo;

41. Possuir Menu de Avaliagbes Setoriais e seus detalhamentos, apresentando os
seguintes itens avaliados e suas respectivas notas:

42. Matriculas e nimero de vagas;

43. Material didatico (livros, etc);

44, Kit escolar (materiais);

45, Uniforme escolar;

46. Merenda escolar (cardapio);

47. Transporte escolar;

48. Infraestrutura de escolas e creches;

49. Equipamentos de escolar e creches;

50. Bibliotecas (equipamentos e instalagdes);

51. Atuacao de professores e praticas pedagdgicas;

52. Item de avaliagao geral com atribuicao de nota e comentarios adicionais;

53. Possuir Menu de Detalhamento das Pesquisas que apresente as informagdes

detalhadas de cada item avaliado, bem como um comparativo entre as notas das 3 (trés)
ultimas pesquisas realizadas;

54, Demonstrar os comentarios adicionais das avaliagdes enviados pelos pesquisados;
55. Possuir Menu de Comparativo entre as avaliagbes municipais e os dados apresentados
pelo TCE-PR na pesquisa PROGOV realizada pelos interlocutores da Entidade;

56. Possuir Menu de Dados Financeiros que demonstre os valores da execugao
orcamentaria e financeira da Entidade por periodos de pesquisas:

57. Despesas Empenhadas na Educacéo e Geral;

58. Despesas Liquidadas na Educacao e Geral;

59. Despesas Pagas na Educagéo e Geral,

60. Demonstrar os indices constitucionais e legais aplicados pela Entidade:

61. Receitas totais do FUNDEB:;

62. Valor minimo, valor aplicado e percentual do FUNDEB 70;

63. Valor minimo, valor aplicado e percentual do VAAT 50;

64. Valor minimo, valor aplicado e percentual do VAAT 15;
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65. Receitas totais do MDE — Manuteng¢do do Desenvolvimento da Educacéo;

66. Valor minimo, valor aplicado e percentual do MDE;

Moédulo Saude

67. Permitir a analise geral das avaliagdes realizadas, apresentando a média das notas

atribuidas e detalhadas conforme nivel de satisfagdo da populagéo e/ou usuarios dos servigos
publicos da Saude;

68. Possuir menu lateral que permita a navegagéao entre os subitens de informagdes que
compdem o referido médulo;
69. Possuir Menu de Avaliagbes Setoriais e seus detalhamentos, apresentando os

seguintes itens avaliados e suas respectivas notas:

70. Quantidade de unidades de saude (UBS’s);

71. Qualidade das consultas médicas;

72. Equipes de vigilancia sanitaria;

73. Campanhas de vacinagao, gestantes e prevengao de doencas;

74. Horario de atendimento na saude;

75. Infraestrutura na saude;

76. Equipamentos na saude;

77. Medicamentos da farmacia municipal,

78.  Atendimento odontoldgico;

79. Exames laboratoriais;

80. Item de avaliagdo geral com atribuicdo de nota e comentarios adicionais;

81. Possuir Menu de Detalhamento das Pesquisas que apresente as informacdes detalhadas
de cada item avaliado, bem como um comparativo entre as notas das 3 (trés) ultimas pesquisas
realizadas;

82. Demonstrar os comentarios adicionais das avaliagdes enviados pelos pesquisados;

83. Possuir Menu de Comparativo entre as avaliagdes municipais e os dados apresentados
pelo TCE-PR na pesquisa PROGOV realizada pelos interlocutores da Entidade;

84. Possuir Menu de Dados Financeiros que demonstre os valores da execucao
orcamentaria e financeira da Entidade por periodos de pesquisas:

85. Despesas Empenhadas na Saude e Geral;

86. Despesas Liquidadas na Saude e Geral;

87. Despesas Pagas na Saude e Geral;

88. Demonstrar os indices constitucionais e legais aplicados pela Entidade:

89. Receitas totais da Saude;

90. Valor minimo, valor aplicado e percentual da Saude 15%;

Médulo Assisténcia Social

91. Permitir a analise geral das avaliagdes realizadas, apresentando a média das notas
atribuidas e detalhadas conforme nivel de satisfagdo da populagéo e/ou usuarios dos servigos
publicos da Assisténcia Social;

92. Possuir menu lateral que permita a navegagéao entre os subitens de informagdes que
compdem o referido médulo;

93. Possuir Menu de Avaliagdes Setoriais e seus detalhamentos, apresentando os seguintes
itens avaliados e suas respectivas notas:

94. Direitos da crianga e adolescente;

95. Direitos da pessoa idosa;

96. Direitos da mulher;

97. Atuacado do CRAS / CREAS

98. Unidades de acolhimento / Casa Lar;

99. Centro POP / Centro Dia;

100. PAIF — Protegao e Atencéo Integral a Familia;

101.  Servigos comunitarios / geragao de trabalho e renda;

102. SCFV - Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

103. Infraestrutura e equipamentos;

104. Item de avaliagdo geral com atribuicdo de nota e comentarios adicionais;

105. Possuir Menu de Detalhamento das Pesquisas que apresente as informagodes
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detalhadas de cada item avaliado, bem como um comparativo entre as notas das 3 (trés)
ultimas pesquisas realizadas;

106. Demonstrar os comentarios adicionais das avaliacbes enviados pelos pesquisados;
107. Possuir Menu de Comparativo entre as avaliagdes municipais e os dados apresentados
pelo TCE-PR na pesquisa PROGOV realizada pelos interlocutores da Entidade;

108. Possuir Menu de Dados Financeiros que demonstre os valores da execugao
orcamentaria e financeira da Entidade por periodos de pesquisas:

109. Despesas Empenhadas na Assisténcia Social e Geral;

110. Despesas Liquidadas na Assisténcia Social e Geral,

111. Despesas Pagas na Assisténcia Social e Geral;

112. Demonstrar os indicadores aplicados pela Entidade:

113. Receitas totais da Entidade;

114. Valor aplicado, demonstrando: despesas empenhadas, liquidadas e pagas na
Assisténcia Social;

Moédulo Transparéncia Publica

115. Permitir a andlise geral das avaliagdes realizadas, apresentando a meédia das notas
atribuidas e detalhadas conforme nivel de satisfagdo da populagéo e/ou usuarios dos servigos
de Transparéncia Publica;

116. Possuir menu lateral que permita a navegagao entre os subitens de informagbes que
compdem o referido médulo;

117. Possuir Menu de Avaliagdes Setoriais e seus detalhamentos, apresentando os
seguintes itens avaliados e suas respectivas notas:

118. Acesso ao site da Entidade;

119. SIC - Sistema de Informacgdes ao Cidadao;

120. LAl —Lei de Acesso a Informacéo;

121.  Ouvidoria Municipal;

122. Redes Sociais da Entidade;

123. Audiéncias Publicas;

124. Portal da Transparéncia;

125. Conteudo das informacdes do Portal;

126. Publicacao de atos oficiais;

127. Servigos Publicos na internet (certiddes, guias, etc);

128. Item de avaliagdo geral com atribuicdo de nota e comentarios adicionais;

129. Possuir Menu de Detalhamento das Pesquisas que apresente as informacodes
detalhadas de cada item avaliado, bem como um comparativo entre as notas das 3 (trés)
ultimas pesquisas realizadas;

130. Demonstrar os comentarios adicionais das avaliacbes enviados pelos pesquisados;
131. Possuir Menu de Comparativo entre as avaliagdes municipais e os dados apresentados
pelo TCE-PR na pesquisa PROGOV realizada pelos interlocutores da Entidade;

132.  Possuir Menu de Indicadores que demonstre as notas obtidas pela Entidade no indice
de Transparéncia Publica do TCE-PR, contendo a posi¢cao no ranking e o percentual da nota;
133. Possuir detalhamento das notas obtidas no ITP/TCE-PR nos itens: Boas Praticas,
Informagdes Prioritarias, Poder Executivo, Transparéncia Ativa e Transparéncia Passiva;

134. Possuir grafico da evolugao das notas e percentuais obtidos pela Entidade nas
avaliagdes do ITP/TCE-PR;

135. Possuir detalhamento das notas obtidas pela Entidade no Radar Nacional de
Transparéncia Publica da ATRICON, contendo o percentual e indice de transparéncia;

136. Demonstrar os percentuais obtidos pela Entidade em cada um dos itens analisados pela
Atricon: Acessibilidade, Contratos, Despesas, Diarias, Informacgdes Institucionais, Informacdes
Prioritarias, Licitagées, Ouvidorias, Receitas, Recursos Humanos, Relatérios de Gestao Fiscal,
SIC Fisico e SIC Eletrbnico;

Médulo Servigos Publicos

137. Permitir a andlise geral das avaliagdes realizadas, apresentando a meédia das notas
atribuidas e detalhadas conforme nivel de satisfagao da populagado e/ou usuarios dos Servigos
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Publicos em geral;

138. Possuir menu lateral que permita a navegacao entre os subitens de informacgdes que
compdem o referido médulo;

139. Possuir Menu de Avaliagdes Setoriais e seus detalhamentos, apresentando os
seguintes itens avaliados e suas respectivas notas:

140. Acesso a Educacéao;

141. Acesso a Saude Publica;

142. Acesso a Assisténcia Social;

143. Acesso a Cultura;

144. Acesso ao Esporte e Lazer;

145. Transporte Coletivo / Publico;

146. Pavimentagao e conservagao de vias;

147. Limpeza Publica / Coleta de Lixo;

148. Servigos de iluminagao publica;

149. Conservacgao de bens publicos (parques, pragas, etc)

150. Item de avaliagdo geral com atribuicdo de nota e comentarios adicionais;

151. Possuir Menu de Detalhamento das Pesquisas que apresente as informacodes
detalhadas de cada item avaliado, bem como um comparativo entre as notas das 3 (trés)
ultimas pesquisas realizadas;

152. Demonstrar os comentarios adicionais das avaliagcbes enviados pelos pesquisados;
153. Possuir Menu de Comparativo entre as avaliagdes municipais de todos os médulos:
Educagao, Saude, Assisténcia Social, Transparéncia Publica e Servigcos Publicos;

154. Possuir demonstrativo contendo os percentuais de aplicacdo dos indices
constitucionais: FUNDEB, VAAT 50 e VAAT 15, Gastos com Pessoal, Educacdo MDE, Saude
ASPS e Gastos com Assisténcia Social;

155. Possuir menu de indicadores financeiros contendo as Despesas por Fungdo
(empenhada, liquidada e paga) com opgéao de selegéo de periodos analisados nas pesquisas;
156. Possuir grafico demonstrando a evolugao das despesas de cada Funcgao;

157. Permitir a sele¢ao do periodo de pesquisa por quadrimestres, para demonstracao dos
dados contabeis e financeiros;

158. Possuir barra de navegagao com descritivo de cada modulo;

MODULO DE BACKUP E SEGURANCA DE BANCO DE DADOS EM NUVEM

Objetivo: Realizar backup local, envio de copia para nuvem, manutengéao e validagao dos bancos
de dados, isentos de aquisicdo de licenga, bem como monitoramento e envio diario de
notificagdes dos processos realizados, garantindo assim a integridade dos bancos de dados e
dos backups da Contratante.

1. Permitir acesso seguro ao sistema em nuvem com certificado SSL.

2. Permitir que o Sistema armazene em nuvem os Backup’s de no minimo 30 (trinta)
dias.

3. Possuir cadastro de usuarios para acompanhamento dos processos agendados.

4, Possuir cadastro de modelos de envio de e-mail de notificagdo.

5. Possuir parametrizacao dos contatos para envio de notificagdes, servidores de bancos
de dados e seus respectivos arquivos de dados.

6. Permitir o agendamento dos backups por dia da semana, em um horario especifico.
7. Possuir parametrizacao para habilitar ou desabilitar o agendamento do backup de
todos ou de um determinado banco de dados.

8. Possuir configuracdo de acesso aos bancos de dados para execugao do backup.

9. Possuir parametrizagao para compactar os arquivos de backups.

10. Permitir o envio dos arquivos de backups e logs de validagao para a nuvem.

11. Permitir o monitoramento dos processos em andamento e consulta do histérico dos
processos realizados.

12. Possuir rotina de manutengéo dos bancos de dados (desfragmentagao).

13. Possuir rotina de validagao dos bancos de dados de forma on-line.
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14. Possuir rotina de calculo das estatisticas dos indices dos bancos de dados.
15. Possuir rotina de restauragédo dos bancos de dados para identificacdo de possiveis
inconsisténcia dos arquivos de backup ou do banco de dados.

PLANILHA ORCAMENTARIA

= VLR
ITEM DESCRICAO UNID |QTDE UNTARIO VLR TOTAL
Moédulo Gestao de Recursos -
! Humanos/Folha Pagamento (e-Social) MES 12 400,00 4.800,00
2 | Modulo Gestao de Holerite Web MES 12 150,00 1.800,00
Moédulo Gestao de -
Compras/Licitagbes/Contratos MES 12 400,00 4.800,00
Moédulo Gestao de Patrimdnio Publico MES 12 300,00 3.600,00
Modulo Gestao da Frota do Legislativo MES 12 300,00 3.600,00
6 Modulo GAest_ao do Portal da MES 12 400,00 4.800,00
Transparéncia Web
7 Médulo Gestao de Legislagao TCE-PR MES 12 250,00 3.000,00
8 I\P/Ilgdulo de Prestacao de Contas TCE- MES 12 200,00 2.400,00
9 Moédulo Gestao Eletronica de MES 12 430,00 5.160,00
Documentos em Nuvem
Modulo Gestao de Politicas Publicas -
10 Web (ProGov TCE-PR) MES 12 560,00 6.720,00
1 Médulo de Backup e Seguranga dos MES 12 430,00 5.160,00
Bancos de Dados em Nuvem
12 Hospedagem e Processamento de MES 12 860,00 10.320,00
Dados (Servidor em Nuvem)
Servicos de Implantagdo e Treinamento
13 de Usuarios dos Mdodulos de Gestao SERV.| 01 5.000,00 5.000,00
VALOR MAXIMO PREVISTO PARA CONTRATAGAO 61 1Réﬁ 00

Altamira do Parana-PR, 14 de abril de 2025

Edina de Amaral
Setor Administrativo
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ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Dispensa de Licitagdo n°: 004/2025
Com base no Art. N° 75, inciso Il da Lei 14.133/2021

Razao Social / Nome fantasia / CNPJ
Endereco — CEP — Cidade / Fone

VLR

ITEM DESCRICAO UNID |QTDE UNTARIO VLR TOTAL
Médulo Gestao de Recursos -
! Humanos/Folha Pagamento (e-Social) MES 12
Mdédulo Gestéo de Holerite Web MES | 12
Modulo Gestao de o
Compras/Licitagdes/Contratos MES 12
Médulo Gestao de Patrimbnio Publico MES 12
Mdédulo Gestao da Frota do Legislativo MES 12
Modulo Gnest.ao do Portal da MES 12
Transparéncia Web
7 Médulo Gestao de Legislagao TCE-PR MES 12
8 '|\3/I|gdUIO de Prestacao de Contas TCE- MES 12
9 Modulo Gestao Eletrénica de MES 12
Documentos em Nuvem
Médulo Gestao de Politicas Publicas -
10 Web (ProGov TCE-PR) MES 12
11 Modulo de Backup e Seguranca dos MES 12

Bancos de Dados em Nuvem

Hospedagem e Processamento de -
12 Dados (Servidor em Nuvem) MES 12

Servicos de Implantacéo e Treinamento
13 de Usuarios dos Modulos de Gestéao SERV.| 01

VALOR TOTAL DA PROPOSTA R$

VALOR GLOBAL DA PROPOSTARS ........ccccu....
VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (SESSENTA) DIAS

Despesas inerentes a impostos, tributos, contratacao de pessoal e outros, correrdo totalmente
por conta da Empresa contratada;

Nome da cidade, e data /05/2025.

Nome e assinatura do responsavel
Carimbo ou Numero do CNPJ

55/55




