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CNPJ 78.069.143/0001-47

LEI MUNICIPAL N°. 694/2022

Sumula: Altera a Lei 130/2005,
regulamentando a licengca sem remuneragao
para assuntos particulares.

A Camara Municipal de Altamira do Parana, Estado do Parana, aprovou, e, eu, Jose
Etevaldo de Oliveira, Prefeito Municipal, de acordo com o Art. n°. 33, da Lei Organica
deste Municipio, sanciono a seguinte Lei Municipal:

Art. 1° O artigo 95 da Lei Municipal n° 130/2005 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Altamira do Parana), passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

Art. 95 — A critério da administragcéo, podera ser concedida ao servidor estavel licenca
para tratar de assuntos particulares, com pedido devidamente justificado, pelo prazo de
até 24 (vinte e quatro) meses, desde que ndo ultrapasse ao fim do mandato do
Prefeito, sem remuneragdo, desde que ndo venha a ser prejuizo para a administragéo,
e ndo sera contado como tempo de servigo.

Art. 2° Altera-se os paragrafos 1°, 2° e 3°, e inclui-se os paragrafos 4°, 5° 6° e 7°, no
art. 95 da Lei municipal n°® 130/2005. Passando a vigorar com as seguintes alteragdes:

§ 1° - A licenga podera ser interrompida, a qualquer tempo, no interesse da
administracdo, desde que devidamente cientificado o servidor através de notificagcao
pessoal no prazo de 30 (trinta) dias de antecedéncia, bem como encontrando-se o
mesmo em local incerto e ndo sabido mediante publicagdo no érgéo oficial.

§ 2° - O servidor podera, a qualquer tempo, interromper o gozo da licenga para o trato
de interesses particulares, desde que venha protocolar requerimento no prazo de: 30
dias de antecedéncia para licenca até 6 (seis) meses; 60 (sessenta dias) de
antecedéncia para licenga até 12 meses e 90 (noventa) dias de antecedéncia para
licenca até 24 meses;

§ 3° - Ndo se concedera nova licenga a servidores nomeados que estejam dentro do
periodo de estagio probatorio, bem como os removidos, redistribuidos ou transferidos,
antes de completarem dois anos de exercicio na fungao.

§ 4° - Nova licenga para tratar de assuntos particulares somente sera concedida ao
servidor apds o exercicio no cargo pelo mesmo prazo que esteve em gozo da referida
licenca.
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§ 5° - O pedido de licenga devera ser feito através de requerimento escrito e
protocolado nos seguintes prazos:

I - Licenga até 6 (seis) meses — prazo do protocolo: 30 (trinta) dias antecedéncia;

Il — Licencga de 6 (seis) a 12 (doze) meses — prazo do protocolo: 60 (sessenta) dias de
antecedéncia;

Il - Licenga 12 (doze) meses até 24 (vinte e quatro) meses — prazo do protocolo: 90
(noventa) dias de antecedéncia;

§ 6° - Ao servidor no cargo em comisséo ndo se concedera, nessa qualidade, licenga
para trato de interesses particulares.

§ 7° - A concessdo da licenga sem vencimento se dara por ordem do chefe do
executivo municipal.

Art. 3° Esta Lei é retroativa as licengas que por ventura estejam sendo gozadas e entra
em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Altamira do Parana, Estado do Parana, aos dezoito
dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e dois (18/08/2022).

Jose Etevaldo de Oliveira
Prefeito Municipal
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