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TITULO | )
DA ORGANIZAGAO DO MUNICIiPIO

CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 1° O municipio de Altamira do Parana, criado pela Lei Estadual 7.571 de
27.04.1982, integra com autonomia politica, organizacional, legislativa,
administrativa e financeira a Republica Federativa do Brasil. (Redacédo dada
pela Emenda n°. 001/2004, de 30/12/2004).

Paragrafo Unico. Todo o Poder do Municipio emana do povo altamirense,
que o exerce por meio de representantes eleitos ou diretamente.

Art. 2° Sao Poderes do Municipio, independentes e harménicos entre si, o
Legislativo e o Executivo.

Paragrafo Unico. Os poderes municipais serdo exercidos pela pratica da
democracia representativa em consonancia com a democracia participativa.
Art. 3° Constituem objetos fundamentais do Municipio de Altamira do Parana,
como este integrante da Republica Federativa do Brasil:

| — promover o bem-estar de todos os altamirenses sem preconceitos de
origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagao;

Il — erradicar, com participagao da Unido e do Estado do Parana, a pobreza e
a marginalizagéo e reduzir as desigualdades sociais, em sua area territorial.
Art. 4° O Municipio de Altamira do Parang, integra a divisdo administrativa do
Estado do Parana.

Art. 5° Sdo simbolos do Municipio o Brasédo a Bandeira e o Hino, expressoes
de sua cultura e de sua histéria.

CAPITULO Il
DA DIVISAO POLITICO-ADMINISTRATIVA

Art. 6° A cidade de Altamira do Parana é sede do Municipio.
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Paragrafo Unico. Lei complementar fixara a divisdo administrativa
urbana e as formas de como promové-la.

Art. 7° O Municipio ¢é dividido em distritos, objetivando a
descentralizagdo do Poder e a desconcentragao dos servigos publicos.
§ 1° A criagao, a organizacao e a supressao de distritos, efetivadas por
Lei Municipal, e observada a legislagdo estadual, dependerdo de
consulta prévia, mediante plebiscito, as populagdes diretamente
interessadas.

§ 2° Os distritos serdo geridos por um administrador distrital, com a
cooperagao de um conselho distrital, na forma da lei.

§ 3° O disposto nos paragrafos anteriores aplica-se ao distrito da sede.

) CAPITULO Ill
DA POLITICA DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL

Art. 8° A politica de desenvolvimento municipal tem por objetivo:

| — assegurar a todos os:

a) existéncia digna;

b) bem-estar e justica sociais;

Il — priorizar o primado do trabalho;

Il — cooperar com a Unido e o Estado e consociar-se a outros
Municipios na realizacdo de metas de interesse da coletividade;

IV — promover, de forma integrada, o desenvolvimento social e
econdmico;

V — realizar plano, programas e projetos de interesses dos segmentos
marginalizados da sociedade.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

SEGAO |
DAS COMPETENCIAS PRIVATIVAS

Art. 9° Compete ao municipio:

| — legislar sobre assunto de interesse local, especialmente sobre:
a) planejamento municipal, compreendendo:

1 — plano diretor e legislagao correlata;

2 — plano plurianual;

3 — lei de diretrizes orgamentarias;

4 — orgamento anual;

b) instituicdo e arrecadacao de tributos de sua competéncia e aplicagdo de
suas rendas;

c) criagcao, organizacdo e supressdo de distritos, nos termos do artigo 7°
desta Lei Organica;

d) organizacdo e prestagdo, diretamente ou sob regime de concessao ou
permissao, dos servigos publicos de interesse local, incluido o de transporte
coletivo, que tem carater essencial, estabelecendo:

1 — o regime das empresas concessionarias e permissionarias de servigcos
publicos, a carater de seu contrato e de sua prorrogagcdo, bem como as
condicbes de caducidade, fiscalizagdo e rescisdo da concessdao ou
permissao;

2 — os direitos dos usuarios;

3 — as obrigagbes das concessionarias e permissionarias;

4 — politica tarifaria justa;

5 — obrigagao de manter servigo adequado.

e) poder de policia administrativa, notadamente em matérias da saude e
higiene publicas, construcéo, transito, trafego, logradouros publicos e horarios
de funcionamento de estabelecimentos comerciais, industriais e de prestagao
de servigo;

f) regime juridico unico de seus servidores;

g) organizacao de seu governo e administragéo;

h) administragdo, utilizagdo e alienagao de seus bens;

i) fiscalizacdo da administragdo publica, mediante controle externo, controle
interno e controle popular;

j) protecéo aos locais de culto e a suas liturgias;

) locais abertos ao publico para reunibes;

m) instituicdo da guarda municipal destinada exclusivamente a protegdo dos
bens, servigos e instalagées do Municipio;

n) prestagdo pelos 6rgdos publicos municipais de informagbes de interesse
coletivo ou particular solicitado por qualquer cidadao;

o) direito de petigdo aos Poderes Publicos Municipais e obtengdo de
certiddes em repartigdes publicas municipais;

p) participagdo dos trabalhadores e empregadores nos colegiados dos 6rgaos
publicos Municipais em que seus interesses profissionais sejam objetos de
discussao e deliberagao;

q) manifestagdo da soberania popular, através do plebiscito referendo e
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iniciativa popular;

r) remuneragao dos servidores publicos municipais;

s) administragao publica municipal, notadamente sobre:

1 — cargos, empregos, fungbes publicas da administragdo publica
direta, indireta ou fundacional;

2 — criagdo de empresa publica, sociedade de economia mista,
autarquia ou fundacéo;

3 — publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos
orgaos publicos, com carater educativo, informativo ou orientagao
social;

4 — reclamagdes relativas aos servigos publicos;

5 — prazo de prescrigdo para os ilicitos praticados por qualquer agente,
servidor ou ndo que causem prejuizos ao erario;

6 — servidores publicos municipais;

t) processo legislativo municipal;

u) estimulo ao cooperativismo e outras formas de associativismo;

v) tratamento favorecido para as empresas brasileiras de capital
nacional de pequeno porte, localizadas na area territorial do Municipio;
X) questao da familia, especialmente sobre:

1 — livre exercicio do planejamento familiar;

2 - orientagdo psicossocial as familias de baixa renda;

3 - garantia dos direitos fundamentais a crianga, ao adolescente e ao
idoso;

4 — normas de construgdo dos logradouros e dos edificios de uso
publicos e de fabricagao de veiculos de transporte coletivo, a fim de
garantir acesso adequado as pessoas portadoras de deficiéncias;

z) politica de desenvolvimento municipal, nos termos do artigo 8° desta
Lei Organica.

Il — manter, com a cooperagdo técnica e financeira da Unido e do
Estado do Parana, servigos ou programas de educagao pré-escolar e
de ensino fundamental;

Il — prestar, com a cooperagao técnica e financeira da Unido e do
Estado do Parana, servigos de atendimento a saude da populacgéao;

IV — promover a protecdo do patrimbdnio histérico-cultural local,
observada a legislacdo e acao fiscalizadora Federal e Estadual;

V — promover atividades culturais, desportivas e de lazer;

VI — promover os seguintes servigos:

a) mercado municipal, feiras e matadouros;

b) construgéo e conservacgao de estradas municipais;

¢) iluminacgao publica;

VIl — executar obras publicas;

VIII — conceder licenga para:

a) localizagao, instalagdo e funcionamento de estabelecimentos comerciais,
industriais e de prestagao de servico;

b) publicidade em geral;

c) atividade de comércio eventual ou ambulante;

d) promogéo de jogos, espetaculos e divertimentos publicos;

e) servigos de taxis;

IX — cassar licenga que haja concedido a estabelecimento que tenha atuagéo
prejudicial a saude, higiene, ao sossego ou a seguranca publica;

X — adquirir bens, inclusive por desapropriagao;

Xl — fomentar atividades econdmicas, com prioridades para os pequenos
empreendimentos, incluida a atividade artesanal;

XII — promover iniciativas e atos que assegurem a plenitude de sua
autonomia constitucionalmente assegurada.

SEGAO Il
DAS COMPETENCIAS COMUNS

Art. 10 E de competéncia do Municipio de Altamira do Parana, em conjunto
com o Estado do Parana:

| — zelar pela guarda da Constituicdo, das Leis e das instituicoes
democraticas do patriménio publico;

Il — cuidar da saude e assisténcia publica, da protegdo e garantia das
pessoas portadoras de deficiéncias;

Il — proteger os documentos, as obras e outros bens de valor histéricos e
culturais, os monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios
arqueoldgicos;

IV — impedir a evaséo, a destruicdo e a descaracterizagcao de obras de arte e
de outros bens de valor histéricos, artisticos ou culturais;

V — proporcionar os meios de acesso A cultura, & educagao e a ciéncias;

VI — proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas
formas;

VIl — preservar as florestas, a fauna e a flora;

VIIl — fomentar a produgdo agropecuaria e organizar o abastecimento
alimentar;
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IX — promover programas de construgdo de moradias e a melhoria das
condi¢des habitacionais e de saneamento basico;

X — registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de
pesquisas e exploragdo de recursos hidricos e minerais em seu
territorio;

XI — estabelecer e implantar politica de educagao para a seguranga do
transito;

XII - realizar:

a) servigo de assisténcia social, com a participagado da populagao;

b) atividades de defesa civil;

XIII — combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagao,
promovendo a integragéo social dos setores desfavorecidos.

Paragrafo Unico. As metas relacionadas nos incisos do “caput’ deste
artigo constituirdo prioridades permanentes do planejamento municipal.

SEGAO IIl
DAS COMPETENCIAS SUPLEMENTARES

Art. 11 Compete, ainda o Municipio suplementar a legislagdo Federal e
s Estadual, visando ao exercicio de sua autonomia e a consecucgao do
interesse local especialmente sobre:

| — promogdo do ordenamento territorial, mediante planejamento e
controle do uso, do parcelamento e da ocupagédo do solo, a par de
outras limitagdes urbanisticas gerais, observadas as diretrizes do Plano
Diretor;

Il — sistema municipal de educagéo;

Il — licitagdo e contratagdo, em todas as modalidades, para a
administragéo publica direta, indireta e funcional;

IV — defesa e preservagao do meio ambiente e conservagéo do solo;

V — combate a todas as formas de poluicdo ambiental;

VI — uso e armazenamento de agrotoxicos;

VIl — defesa e preservacao do consumidor;

VIIl — protecdo ao patriménio histérico, cultural, artistico, turistico e
paisagistico;

IX — seguridade social.

SEGAO IV

DAS VEDAGOES

Art. 12 E vedado ao Municipio:

| — estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los embaragar-lhes o
funcionamento ou manter com eles ou seus representantes relagdes de
dependéncias ou alianga, ressalvada na forma da Lei Municipal, a
colaboragéo de interesse publico;

Il — recusar fé aos documentos publicos;

Il — criar distingdes entre brasileiros ou preferenciais entre si;

IV — alterar a denominagédo sem consulta prévia a populagao interessada na
forma da lei;

V — exigir ou aumentar tributos sem que a lei estabelega;

VI — instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontre em
situagao equivalente;

VII — cobrar tributos:

a) em relagdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei
que os houver instituidos ou aumentados;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a Lei que os
instituiu ou aumentou.

VIII — utilizar tributos, com efeito, de confisco;

IX — instituir imposto sobre:

a) patriménio, renda ou servigo Federal ou Estadual,

b) templos de qualquer culto;

c¢) patriménio, renda ou servigos dos partidos politicos inclusive fundagdes,
das entidades sindicais dos trabalhadores das instituicbes de educacéao e de
assisténcia social, sem fins lucrativos, atendendo os requisitos da Lei;

d) livros, jornais, periédicos e o papel destinado a sua impresséo.

X — contratar com pessoa juridica em débito com o sistema da seguridade
social e prestar-lhe beneficios ou incentivos fiscais.

XI — outorgar isengdes e anistias fiscais ou permitir a remissdo de dividas
sem interesse publico justificado, bem como atendimento a legislagado
especifica, sob pena de nulidade do ato. (Redacdo dada pela Emenda n°.
001/2004, de 30/12/2004).

TITULO Il
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DA ORGANIZAGAO DOS PODERES

CAPITULO I
DO PODER LEGISLATIVO

SEGAO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 13 O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal de
Altamira do Parana.

Paragrafo Unico. Cada legislatura tera duragdo de quatro anos.

Art. 14 A Camara Municipal compde-se de Vereadores eleitos, pelo
sistema proporcional, mediante pleito direto realizado simultaneamente
em todo o pais.

§ 1° - O numero de vereadores sera fixado proporcionalmente a
populagdo do municipio, nos termos da Alinea “a” do inciso IV o artigo
29° da Constituigdo Federal, sendo:

| — até quinze mil habitantes, nove vereadores;

Il — ultrapassado o limite demografico estabelecido no inciso anterior, o
numero de vereadores sera ampliado de conformidade com o artigo
16° inciso IV da Constituicao Estadual;

§ 2° - O numero de vereadores somente podera ser alterado de uma
legislatura para subsequente.

§ 3° - a alteragdo do numero de vereadores, atendido o disposto neste
artigo, far-se-a mediante resolucado, editada até seis meses antes da
realizagcdo do pleito municipal, com base em dados populacionais
fornecidos pelo érgdo competente.

Art. 15 As deliberagbes da Camara e de suas comissdes, salvo
disposicbes em contrario previstas nesta Lei Organica, serdo tomadas
por maioria de votos, presentes a maioria absoluta de seus membros.

- SEGAOII
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 16 Cabe a Camara Municipal, com a sang¢ao do Prefeito, dispor
sobre as matérias de interesse local, especialmente as definidas nos
artigos 9°, 10° e 11° desta Lei Organica.

Art. 17 E da competéncia exclusiva da Camara Municipal de:

| — elaborar seu regimento interno;

Il — dispor sobre:

a) sua organizagao, funcionamento e policia;

b) criagdo, transformacgao ou extingdo de cargos e fungdes de seus servigos e
fixagdo da respectiva remuneragéo, observados os parametros estabelecidos
na Lei de diretrizes orgamentarias;

IIl — mudar temporariamente sua sede:

IV — criar comissdes parlamentares de inquérito sobre fato especifico, na
forma do regimento interno;

V — aprovar crédito suplementar ao seu orgamento, utilizando suas proprias
dotagodes;

VI — convocar, diretamente ou por suas comissdes, Secretarios e assessores
municipais e Diretores de érgdos da administracéo indireta, para prestarem,
pessoalmente, informagdes sobre assunto previamente determinado;

VIl — suspender lei ou atos municipal declarado inconstitucional pelo Tribunal
de Justica;

VIII — conceder licenga para o Prefeito e Vereadores para afastar-se do
cargo, nos termos desta Lei Organica:

IX — autorizar o Prefeito a se ausentar do Municipio, quando a auséncia
exceder a quinze dias;

X — sustar atos normativos do Poder Executivo que exorbitem do poder
regularmente ou dos limites de delegacéo legislativa;

Xl — resolver definitivamente sobre acordos, convénios, consércios e
contratos que acarretem encargos ou compromissos gravosos ao patrimdnio
municipal;

XIl — propor Projeto de Lei dispondo sobre a fixagdo dos subsidios do
Prefeito, do Vice-Prefeito e Secretarios Municipais, observados o que
dispdem os arts. 37, Xl, 39 § 4°., 150, II, 153, lll e 153 § 2°., da Constituicdo
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XII-A — propor projeto de Lei, dispondo sobre a fixagdo dos subsidios
dos Vereadores, em cada legislatura para a subseqiente, observados
o que dispbée os Artigos 29, 29-A, 37 Xl, 39 § 4° da Constituicao
Federal. (Redacdo dada pela Emenda n°. 001/2006, de 18/05/2016).
XIII — autorizar referendo e convocar plebiscito;

XIV — julgar anualmente as contas do Municipio e apreciar os relatérios
sobre a execugao dos planos do governo;

XV — processar e julgar os Vereadores, observado o disposto nos
artigos 19° e 20° desta Lei Organica;

XVI — deliberar sobre a perda do mandato de vereadores, nos termos
do inciso anterior;

XVII — elaborar a proposta orcamentaria do Poder Legislativo,
observados os limites incluidos na lei de diretrizes orgamentarias;
XVIII — fixar e alterar o nimero de Vereadores, nos termos dos

paragrafos do artigo 14° desta Lei Organica;

XIX — propor agao de inconstitucionalidade de Lei ou ato municipal
frente a constituicdo do Estado do Parana, através de sua mesa;

XX — propor, juntamente com outras Camaras, emendas a Constituicdo
do Estado do Paran3;

XX| — fiscalizar e controlar, diretamente ou por qualquer de suas
Comissoes, os atos do Poder Executivo, incluidos os da administragao
indireta;

XXII' — solicitar informagbes e requisitar documentos ao Executivo
sobre quaisquer assuntos referentes a administragao municipal;

XXIII — zelar pela preservagao de sua competéncia legislativa em face
da atribuicdo normativa do Poder Executivo;

XXIV — deliberar sobre outras matérias de carater politico ou
administrativo e de sua competéncia privativa;

XXV — eleger sua mesa, bem como destitui-la, na forma regimental;
XXVI — sustar contratos impugnados pelo Tribunal de Contas do
Estado, nos termos do § 1° artigo 71° da Constituigdo Federal
combinado com o “caput” de seu artigo 75°;

XXVII - processar e julgar o Prefeito nos termos do inciso Il e § do
artigo 57° desta Lei Organica;

XXVIII — decidir sobre a perda do mandato do Prefeito, na forma do
disposto do artigo 58° desta Lei Organica;

SEGAO IIl

DOS VEREADORES

Art. 18 Os vereadores sao inviolaveis por suas opinides, palavras e votos no
exercicio do mandato e na circunscrigdo do Municipio.

Art. 19 Os vereadores nao poderao:

| — deste a expedigao do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, suas autarquias, empresas
publica, sociedade de economia mista ou concessionaria de servigo publico,
salvo quando o contrato obedecer as clausulas uniforme;

b) aceitar ou exercer cargo ou emprego remunerado, inclusive os de que
sejam demissiveis “ad nutum”, nas entidades constantes da alinea anterior;

Il — desde a posse:

a) ser proprietario, controladores ou diretores de empresas que goze de favor
decorrente de contrato com o Municipio ou nela exercer fungédo remunerada:
b) ocupar cargo ou fungdo de que sejam demissiveis “ad nutum”, nas
entidades referidas na alinea “a” do inciso anterior;

c) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se
refere a alinea “a” do inciso anterior;

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

Art. 20 Perdera o mandato o Vereador:

| — que infringir qualquer das proibi¢gdes estabelecidas no artigo anterior;

Il — cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;
[l — que deixar de comparecer, em cada sessao legislativa, a terca parte das
sessdes ordinarias da Camara, salvo licenga ou missao por esta autorizada;
IV — que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V — quando o decretar a justiga eleitoral, nos casos previstos na Constituicdo
Federal;

VI — que sofrer condenagéao criminal em sentenca transitada em julgado;

VIl — que nao residir no municipio;

) . P

VIII — que deixar de tomar posse, no prazo de 10 (dez) dias da data fixada no
§ 3° do artigo 24 desta Lei Organica, salvo motivo justificado. (Redacdo dada
pela Emenda n°. 001/2004, de 30/12/2004).

§ 1° - E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no
regimento interno, abuso das prerrogativas asseguradas ao Vereador ou a
percepgao de vantagens indevidas.

§ 2° - Nos casos dos incisos |, Il e VI do caput deste artigo, a perda do
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mandato sera decidida pela Camara, por voto secreto e maioria
absoluta mediante provocacdo da Mesa ou de partido politico
representado na Camara, assegurada ampla defesa.

§ 3° - Nos casos previstos nos incisos Ill, 1V, V, VII e VIII, do caput
deste artigo, a perda sera declarada pela Mesa, de oficio ou mediante
provocagcdao de qualquer dos Vereadores ou partido politico
representado na Camara, assegurada ampla defesa.

Art. 21 Extingue-se o mandato:

| — por falecimento do titular;

Il — por renuncia formalizada;

Paragrafo Unico. O Presidente da Camara, nos casos definidos no
caput deste artigo, declarara a extingdo do mandato.

Art. 22 Nao perdera o mandato o Vereador:

| — investido no cargo de Secretario ou Assessor municipal;

Il — licenciado pela Camara por motivo de doenga comprovada ou para
tratar, sem remuneragdo, de interesse particular, desde que, neste
caso, o afastamento nio ultrapasse cento e vinte dias por sessao
legislativa;

§ 1° Na hipotese do inciso | do caput deste artigo, o vereador podera
optar pela remuneragéo do mandato ou do cargo em que for investido.
§ 2° licenciado por motivo de doenga, o Vereador fara jus a sua
remuneragao, como se em exercicio do mandato estivesse.

§ 3° em qualquer caso, o periodo de licenga n&o podera ser inferior a
trinta dias.

Art. 23 O suplente sera convocado sempre que ocorrer uma das
hipétese estabelecidas nos incisos do caput do artigo anterior e nos do
caput dos artigos 20° e 21° desta Lei Orgéanica.

Paragrafo Unico. Ocorrendo vaga e ndo havendo suplente, far-se-a
eleicdo, convocada pelo Tribunal Regional Eleitoral, se faltarem mais
de quinze meses para o término do mandato.

SEGAO IV
DAS REUNIOES

de-dezembro-
Art. 24 A Caémara Municipal de Altamira do Paranda, reunir-se-3,

anualmente, em sua sede, independente de convocagao, de 02 de fevereiro a
15 de julho e de 1° de agosto a 20 de dezembro. (Redacdo dada pela
Emenda n°. 001/2020, de 06/08/2020).

§ 1° A sesséo legislativa ndo sera interrompida sem a aprovagao do projeto
de diretrizes orgamentarias.

§ 2° A Camara Municipal reunir-se-a, alem de outros casos previstos em seu
regimento interno, para:

| —inaugurar a sesséao legislativa;

Il — dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito;

§ 3° A Camara Municipal reunir-se-a em sessao preparatoria a partir de 1° de
janeiro, no primeiro ano da legislatura, para:

| — posse dos Vereadores;

Il — Eleicdo da Mesa, para mandato de dois anos, permitida a reeleigao de
qualquer de seus membros para 0 mesmo cargo na eleicdo imediatamente
subsequente. (Redacdo dada pela Emenda n°. 001/2014, de 07/05/2014).

Il — A eleicdo da Mesa Diretora, salvo a realizada na Sesséo Preparatéria
estabelecida no paragrafo 3° do art. 24°, se dara na ultima Sessao Ordinaria
de cada Sessédo Legislativa. (Redacdo dada pela Emenda n°. 001/2014, de
07/05/2014).

§ 4° No ato da posse os Vereadores prestardo, na forma regimental o
seguinte compromisso. PROMETO EXERCER, NA PLENITUDE, O
MANDATO OUTORGADO PELO POVO ALTAMIRENSE PARA
ELABORAR LEIS, EXPRESSOES DA VONTADE POPULAR, E PARA
FISCALIZAR A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL, CUMPRINDO
OS PRINCIPIOS E PRECEITOS DA CONSTITUIGAO FEDERAL, DA
CONSTITUIGAO ESTADUAL, E DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DA
ALTAMIRA DO PARANA.

§ 5° A convocagao extraordinaria da Camara far-se-a, em caso de urgéncia
ou de interesse publico relevante, na forma de seu regimento interno:

| — pelo Presidente da Camara;

Il — pela maioria dos Vereadores;

[l — mediante solicitagdo do Prefeito Municipal, durante o recesso legislativo.
(Redacao dada pela Emenda n°. 001/2004, de 30/12/2004).

§ 6° Convocada extraordinariamente, a Camara somente delibera sobre
matéria objeto de convocagao.
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SEGAO V.
DAS COMISSOES

Art. 25 A Cémara Municipal tera comissdes permanentes e
temporarias, constituidas na forma de seu regimento interno e com as
atribuicoes nele previstas ou no ato de que resulta sua criagao.

§ 1° Na constituicdo da Mesa e de cada Comissao, é assegurada, tanto
quanto possivel, a representagao proporcional dos partidos ou dos
blocos parlamentares que participam da Camara.

§ 2° As comissdes, em razao da matéria de sua competéncia, cabe:

| — discutir e votar proposi¢coées que dispensar, na forma do regimento
interno da Camara, a competéncia do Plenario, salvo se houver
recurso de, no minimo, um tergo dos vereadores;

Il — realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil, nos
termos desta Lei Organica;

Il — convocar Secretarios e Assessor municipais e Diretores de 6rgao
da administragao indireta e funcional, para prestarem informagdes
sobre assuntos inerentes a suas atribuigdes;

IV — receber peticdes, reclamagdes ou queixas de qualquer pessoa
contra atos ou omissbes das autoridades ou entidades publicas

municipais;
V — solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao;
VI — apreciar programas de obras, planos municipais de

desenvolvimento e sobre eles emitir parecer;

§ 3° As comissbes parlamentares do inquérito terdo poderes de
investigacdo, para apuragao de fato determinado e por prazo certo, na
forma do regimento interno da Camara, sendo suas conclusdes, se for
0 caso, encaminhado ao Ministério Publico, para que promova a
responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

Art. 26 Cada comissao podera realizar reunido de audiéncia publica
com entidades da sociedade civil, nos termos do inciso Il do § 2° do
artigo anterior, para:

| — instruir matérias legislativas em tramitagéo;

Il — tratar de assuntos de interesse publico relevante, pertinente a sua
area de atuacao, mediante proposta de qualquer de seus membros ou
pedido de entidades interessadas.

§ 1° Aprovada a reunido de audiéncia publica, a comissao selecionara,

para serem ouvidas, as autoridades, as pessoas interessadas e
representantes das entidades participantes.

§ 2° Na hipdtese de haver defensores e opositores relativamente a matéria
objeto do exame, a comissao possibilitara audiéncias das diversas correntes
de opiniao.

Art. 27 Constituir-se-a uma comissao representativa da Camara Municipal,
eleita por seu Plenario na ultima sessao ordinaria do periodo legislativo, para,
durante o recesso:

| — zelar pelas prerrogativas do Poder Legislativo;

Il — convocar extraordinariamente a Camara;

lll — autorizar o Prefeito a ausentar-se do Municipio e conceder-lhe licenga;

IV — exercer na forma do regimento interno:

a) as competéncias do § 2° do artigo 25° desta Lei Orgénica, o que lhes
forem delegadas pelo Plenario.

b) atribuicbes da Mesa por ela delegada a Comisséo.

Paragrafo Unico. Na composigdo da comissdo representativa, observado o
disposto no § 1° do artigo 25° desta Lei Organica, assegurar-se-a a
participacao de todos os partidos politicos com assento na Camara.

SEGAO VI
DO PROCESSO LEGISLATIVO

SUBSEGAO |
DISPOSIGAO GERAL

Art. 28 O processo legislativo compreende a elaboragéao de:

| las & Lei Organica:

W — Lei lingri

| — Emendas a Lei Organica Municipal;

Il — Leis Complementares;

[Il — Leis Ordinarias;

IV — Decretos Legislativos;

V — Resolugdes. (Redacdo dada pela Emenda n°. 001/2004, de 30/12/2004).
Paragrafo Unico. Lei complementar dispora sobre a elaboracdo, redagao,
alteragao e consolidagao das leis.
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SUBSEGAO Il
DA EMENDA A LEI ORGANICA

Art. 29 A Lei Orgénica podera ser emendada mediante proposta:

| — um tergo, no minimo, dos vereadores;

Il — do Prefeito Municipal;

Il — de cinco por cento do eleitorado do Municipio;

§ 1° A Lei Organica ndo podera ser emendada na vigéncia de
intervencao Estadual, de estado de defesa ou de estado de sitio.

§ 2° A proposta sera discutida e votada pela Camara em dois turno
com intersticio minimo de dez dias, considerando-se aprovada se
obtiver, em ambos, dois tergos de votos dos vereadores.

§ 3° A emenda a Lei Orgénica sera promulgada pela Mesa da Camara.
§ 4° A matéria constante de proposta da emenda rejeitada ou havida
por prejudicada ndo pode ser objeto de nova proposta na mesma
sessao legislativa.

SUBSEGAO Il
DAS LEIS

Art. 30 A iniciativa das leis complementares e ordinarias a qualquer
Vereador ou Comissdao da Camara, ao Prefeito Municipal e aos
cidadaos.

§ 1° S&o de iniciativa privada do Prefeito Municipal as Leis que
disponham sobre:

| — criagao, organizagao e alteragao da guarda municipal;

Il — criagdo de cargos, fungdes ou empregos publicos municipais ou
aumenta de sua remuneragao;

Il — servidores publicos municipais, seu regime juridico e provimento
de cargos;

IV — criagdo, estruturacao e atribuicbes das Secretarias e 6rgédo da
administragao publica;

V — plano plurianual, lei de diretrizes orgamentarias e orcamento anual.
§ 2° A iniciativa popular pode ser exercida pela apresentacdo a
Camara de projeto de lei de interesse do Municipio, da cidade, de
bairros ou de distritos, através da manifestacdo de, pelo menos, cinco
por cento do editorado do Municipio.

Art. 31 Nao sera admitido aumento da despesa prevista nos projetos

de iniciativa exclusiva do Prefeito, ressalvando o disposto nos §§ 3° e 4° do
artigo 72° desta Lei Orgéanica.

Art. 32 O Prefeito Municipal podera solicitar urgéncia para apreciagdo de
projetos de sua iniciativa.

§ 1° - Se, no caso do “caput’ deste artigo, a Camara nao se manifestar, em
até trinta dias, sobre a proposigédo, sera esta incluida na ordem do dia,
sobrestando-se a deliberagdo quanto aos demais assuntos, para que ultime a
votagéo.

§ 2° O prazo fixado no paragrafo anterior ndo corre nos periodos de recesso
legislativo nem se aplica aos projetos de cddigos de leis complementares.

§ 3° O prefeito municipal podera enviar mensagem a Camara para propor
modificagdes nos projetos de Lei, enquanto ndo tiver sido iniciada a votagéo
na comissdo competente. (Redacdo dada pela Emenda n°. 001/2004, de
30/12/2004).

Art. 33 A Camara, concluida a votagao, no prazo maximo de cinco dias uteis,
o projeto de lei aprovado ao Prefeito Municipal que aquiescendo, o
sancionara.

§ 1° Se o Prefeito considerar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional
ou contrario ao interesse publico, veta-lo-a total, no prazo de quinze dias
Uteis, contados do recebimento, e comunicara, dentro de quarenta e oito
horas, ao Presidente da Cadmara os motivos do veto.

§ 2° O veto parcial abrangera texto integral do artigo de paragrafo, do inciso
ou alinea.

§ 3° Decorrido o prazo de quinze dias Uteis, o silencio do Prefeito importara
em sangéo.

§ 4° O veto sera apreciado dentro de trinta dias a contar de seu recebimento
pela Camara, s6 podendo ser rejeitado pelo voto da maioria dos Vereadores,
em votagao secreta.

§ 5° Se o veto nao for mantido, sera o projeto enviado para promulgagao, ao
Prefeito Municipal.

§ 6° esgotado sem deliberagdo o prazo estabelecido no § 4° deste artigo, o
veto serd colocado na ordem do dia da sessdo imediata, sobre todas as
demais proposicoes, até sua votagao final.

§ 7° Se a lei ndo for promulgada dentro de quarenta e oito horas pelo Prefeito
Municipal, nos casos dos §§ 3° e 4° deste artigo, o Presidente da Cémara a
promulgara e, se este ndo o fizer em igual prazo, cabera ao Vice-Presidente
fazé-lo.

Art. 34 A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera
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constituir novo projeto, na mesma sessdo legislativa, mediante
proposta da maioria absoluta dos Vereadores.

Art. 35 Os projetos de lei serdo discutidos e votados, em dois turnos,
com intersticio minimo de vinte e quatro horas, considerando-se
aprovados se obtiverem, em ambos o quorum exigido.

Art. 36 Constituem matéria de lei complementar as expressamente
previstas nesta Lei Organica.

Paragrafo Unico. As leis complementares serdo aprovadas por
maioria absoluta.

SUBSEGAO IV
DAS RESOLUGOES

Art. 37 As matérias de competéncias exclusivas da Camara, definidas
no artigo 17° desta Lei Organica, constituem objeto de resolugéo, nos
termos do regimento interno.

SEGAO VII
DA SOBERANIA POPULAR

Art. 38 A soberania popular sera exercida pelo sufragio e pelo voto
direto e secreto, com igual valor para todos, e nos termos da lei
complementar, mediante:

| — plebiscito;

Il — referendo;

Il — iniciativa popular, nos termos do § 2° do artigo 30° desta Lei
Organica.

Art. 39 O plebiscito é manifestacdo do eleitorado municipal, sobre fato
especifico, decisao politica, programa ou obra.

§ 1° O plebiscito sera convocado pela Camara Municipal, através de
resolucao, deliberando sobre requerimento apresentado:

| — por cinco por cento do eleitorado do Municipio;

Il — pelo Prefeito Municipal,

Il — pela terga parte, no minimo dos Vereadores.

§ 2° Independe de requerimento a convocagao do plebiscito previsto no

§ 1° do artigo 78° desta Lei Orgénica.

§ 3° E permitido circunscrever o plebiscito & area ou populagéo diretamente
interessada na decisdo a ser tomada, o que deve constar do ato de sua
convocagao.

Art. 40 O referendo & a manifestacdo do eleitorado sobre lei municipal ou
parte dela.

Paragrafo Unico. a realizagdo de referendo sera autorizada pela Camara,
por resolucao, atendendo requerimento encaminhado nos termos dos incisos
do § 1° do artigo anterior.

Art. 41 Aplica-se a realizagdao de plebiscito ou referendo as normas
constantes neste artigo e em lei complementar.

§ 1° Considera-se definitiva a decisédo que obtenha a maioria dos votos tendo
comparecido, pelo menos, a metade mais um dos eleitores do Municipio,
ressalvando o disposto no § 3° do artigo 39° desta Lei Organica.

§ 2° A realizagdo de plebiscito ou referendo, tanto quanto possivel, com
eleigdes no Municipio.

§ 3° O Municipio devera alocar recursos financeiros necessarios a realizagao
de plebiscito ou referendo.

§ 4° A Camara organizara, solicitando a cooperagdo da Justica Eleitoral, a
votagdo para a efetivagcdo de um dos instrumentos de manifestacées da
soberania popular, indicados neste artigo.

Art. 42 A Camara fara tramitar o projeto de lei de iniciativa popular, nos
termos do inciso Illl do “caput” do artigo 29° desta Lei Orgénica, de acordo
com suas normas regimentais, incluindo:

| — audiéncia publica em que sejam ouvidos representantes dos signatarios,
podendo ser realizada perante Comissao;

Il — prazo para deliberagao regimental previsto;

Il — votagao conclusiva pela aprovagéo, com ou sem emenda ou substitutivo,
ou pela rejeicao.

) SEGAO VIII )
DA FISCALIZAGAO CONTABIL FINANCEIRA E ORGAMENTARIA

Art. 43 A fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria operacional e
patrimonial do Municipio e das entidades da administragdo direta, indireta e
funcional, quando a legalidade, legitimidade, ecomicidade, aplicacdo das
subsec¢des e renuncia de receitas, sera exercida pela Camara Municipal,
mediante controle externo e pelo controle interno de cada Poder, na forma da
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lei.

§ 1° Prestard contas qualquer pessoa fisica ou juridica ou entidade
publica que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiros,
bens e valores publicos ou pelos quais o Municipio responda, ou que
em nome deste, assuma obrigagdes de natureza pecuniaria.

§ 2° O controle externo da Camara Municipal sera exercido com o
auxilio do Tribunal do Estado do Parana.

§ 3° O parecer prévio, emitido pelo Tribunal de contas sobre as contas
que o Municipio deve anualmente prestar, s6 deixara de prevalecer por
decisao de dois tergos dos Vereadores.

§ 4° Recebido o parecer prévio a que se refere o paragrafo anterior da
Céamara, no prazo maximo de 90 dias, julgara as contas do Municipio.

§ 5° Os Poderes Legislativo e Executivo manterdo, de forma integrada
sistema de controle interno, observado o disposto no artigo 75° desta
Lei Organica.

Art. 44 A Camara Municipal e suas comissdes técnicas ou de inquérito
poderdo solicitar ao Tribunal de Contas do Estado a realizacdo de
inspecdes e auditorias de natureza contabil, financeira, orgamentaria,
operacional e patrimonial, nas unidades administrativas do Poderes
Legislativo e Executivo bem como nas entidades da administragéo
indireta e funcional.

Art. 45 A Comissao permanente a que se refere o § 1° do artigo 72°
desta Lei Organica, diante de indicios de despesas n&o autorizadas,
podera solicitar a autoridades governamental responsavel que no prazo
de cinco dias, preste os esclarecimentos necessarios.

§ 1° Nao prestados os esclarecimentos, ou considerados estes
insuficientes, a Comissao solicitara, ao Tribunal de Contas do Estado
pronunciamento conclusivo sobre a matéria.

§ 2° Entendendo o Tribunal irregular a despesa, a Comisséo, se julgar
que o gasto possa causar danos irreparaveis ou grave lesdo a
economia do Municipio, propora a Camara sua sustagao.

Art. 46 As contas do Municipio ficardo, durante sessenta dias,
anualmente a disposicdo de qualquer contribuinte, para exame e
apreciagdo, o qual podera questionar-lhes a legitimidade, nos termos
da Lei.

Paragrafo Unico. As contas estardo a disposicdo dos contribuintes no
mesmo periodo, em locais de facil acesso ao publico, na Camara
Municipal e na Prefeitura Municipal.

CAPITULO II
DO PODER EXECUTIVO

SEGAO |
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 47 O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado por
seu secretariado.

Art. 48 O Prefeito e o Vice-Prefeito serdo eleitos, para um mandato de quatro
anos, mediante pleito direito e simultdneo realizado em todo o Pais,
observado, nos que couber, o disposto no artigo 14° da Constituicdo Federal
e as normas da legislagao especifica.

Paragrafo Unico. A eleicdo do Prefeito importara a do Vice-Prefeito com ele
registrado.

Art. 49 O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse em sessdo da Camara
Municipal, no dia 1° de janeiro do ano subsequente ao da eleigédo, prestando
individualmente o seguinte compromisso: "PROMETO, NO EXERCICIO DO
MANDATO, LUTAR PARA ASSEGURAR A TODOS OS ALTAMIRENSES
OS DIREITOS SOCIAIS E INDIVIDUAIS, O DESENVOLVIMENTO, O BEM
ESTAR E A JUSTICA SOCIAL COMO VALORES SUPREMOS DE UMA
SOCIEDADE FRATERNA, PLURALISTA E SEM PRECONCEITOS,
CUMPRINDO E FAZENDO CUMPRIR A CONSTITUICAO FEDERAL,
ESTADUAL E A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, NA OBSERVANCIA
PERMANENTE DA PRATICA DA DEMOCRACIA".

Paragrafo Unico. Se, decorridos dez dias da data fixada para a posse, o
Prefeito ou o Vice-Prefeito, salvo motivo de forga maior, ndo tiver assumido o
cargo, esta sera declarado vago.

Art. 50 O Prefeito e o Vice-Prefeito, no ato de posse e ao término do
mandato, fardo declaragéo publica de seus bens.

Art. 51 Substituira o Prefeito, no caso de impedimento, e suceder-lhe-a, no
de vaga, o Vice-Prefeito.
oL . A/

convocado-

Paragrafo unico. O Vice-Prefeito, além de outras atribuigbes legais, auxiliara
o Prefeito, sempre que for convocado, e possuira gabinete préprio nas
dependéncias do Pago municipal, cujo funcionamento sera regulamentado
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por Lei Complementar. (Redacdo dada pela Emenda n°. 001/2004, de
30/12/2004).

Art. 52 Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou
vacancia dos respectivos cargos, sera chamado ao exercicio da chefia
o Presidente da Camara Municipal.

Paragrafo Unico. Implica na perda do cargo que exerce na Mesa a
recusa do Presidente em assumir o cargo de Prefeito, nos termos do
"caput" deste artigo.

Art. 53 Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-a eleicao
noventa dias depois de aberta a ultima vaga.

§ 1° Ocorrendo a vacéancia no ultimo ano de mandato, a eleigdo ambos
os cargos sera feita trinta dias depois da ultima vaga, pela Camara, na
forma de seu Regimento Interno.

§ 2° em qualquer dos casos previstos, os eleitos deverdo completar o
periodo do mandato de seus antecessores.

Art. 54 O Prefeito ndo podera, sem licenca da Camara, ausentar-se do
Municipio por periodo superior a quinze dias.

§ 1° O Prefeito podera licenciar-se:

| - por motivo de doenga devidamente comprovada;

Il - para desempenhar missao oficial de interesse do Municipio;

Il - para tratar de interesse particular.

§ 2° Nos casos previstos nos incisos | e Il do paragrafo anterior o
Prefeito licenciado fara jus a sua remuneracéo.

§ 3° O Prefeito licenciado passara o exercicio do cargo a seu subtitular
legal.

§ 4° O Prefeito ndo podera fixar residéncia fora do Municipio.

SEGAO II
DAS ATRIBUIGOES DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 55 Compete privativamente ao Prefeito Municipal:

| — nomear e exonerar seus auxiliares ocupantes de cargo e comissao;
Il — nomear, na area do Executivo, os servidores municipais aprovados
em concurso publico;

Il — exercer, com auxilio de seu secretario, a diregdo da administracao
municipal,

IV —iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta

Lei Organica;

V — sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir decretos
e regulamentos para sua fiel execugao;

VI — vetar projetos de lei, total ou parcial;

VIl — dispor sobre a organizagdo e funcionamento da administragédo
municipal, na forma da lei;
VIIl — representar o municipio em juizo e nas relagbes politicas sociais,

juridicas e administrativas;

IX — celebrar acordos, contratos, convénios e consorcios, o disposto no inciso
Xl do artigo 17° desta Lei Organica;

X — remeter mensagem e plano de governo a Camara por ocasido da
abertura da sesséo legislativa, expondo a situagdo do Municipio e solicitando
as providéncias que julgar necessarias;

Xl — enviar a Camara o plano plurianual, o projeto de Lei de diretrizes
orgamentarias e as propostas de orgamento previstos nesta Lei Organica;

XIl — prestar, anualmente , a Camara, dentro de sessenta dias apds a
abertura da sessao legislativa, as contas referentes ao exercicio anterior;

XIlIl — promover e extinguir os cargos publicos municipais, na forma da Lei,
bem como prover os cargos de diregdo ou administragdo superior das
autarquias e fundagdes publicas;

XIV — colocar a disposi¢gdo da Cémara os recursos a que se refere o artigo
74° desta Lei Organica;

XV — decretar, nos termos legais, desapropriagdo por necessidades ou
utilidade publica ou por interesse social;

XVl — prestar a Camara as informagdes requeridas e enviar-lhes os
documentos solicitados, no prazo de trinta dias;

XVII — publicar, até trinta dias apds o encerramento de cada bimestre relatério
resumido da execug¢ao orgamentaria;

XVIII — decretar calamidade publica, na existéncia de fatos que a justifiquem;
XIX — convocar extraordinariamente a Camara, em periodo de recesso
legislativo;

XX — propor agao de inconstitucionalidade da Lei ou ato municipal frente a
Constituigao Federal e Estadual;

XXI — executar atos e providéncias necessarias a pratica regular da
administragdo, observados os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade e publicidade;

XXIl — dar denominagao a proprios e logradouros publicos;

XXIII — exercer outras atribuicdes mencionadas nesta Lei Organica.
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SEGAO IIl
DAS INCOMPATIBILIDADES

Art. 56 O Prefeito ndo podera:

| — exercer cargo, emprego ou fungdo na administragéo direta, indireta
ou fundacional, no ambito Federal, Estadual ou Municipal, ressalvada
posse em virtude de concurso publico e observado o disposto nos
incisos Il, IV e V do artigo 38° da Constituicdo Federal;

Il = firmar ou manter contrato com o municipio, suas autarquias,
empresas publicas e sociedade de economia mista ou com pessoas
que realizem servigos municipais;

Il — patrocinar causas contra o Municipio ou suas entidades
descentralizadas;

IV — exercer outro mandato eletivo;

SEGAO IV
DO JULGAMENTO DO PREFEITO

Art. 57 O Prefeito sera processado e julgado:

| — pelo Tribunal de Justica do estado, nos crimes comuns de
responsabilidades, nos termos da legislacdo Federal aplicavel;

Il — pela Cadmara Municipal, nas infragdes politico-administrativas, nos
termos de seu regimento interno, assegurados, entre outros requisitos
de validade, o contraditério a publicidade, ampla defesa, com os meios
e recursos inerentes e a decisdo motivada que se limitara a decretar a
cassagao do mandato do Prefeito;

§ 1° Admitir-se-a denuncia por Vereador, por partido politico ou por
municipe eleitor.

§ 2° Nao participara do processo nem do julgamento o Vereador
denunciante.

§ 3° Se, decorridos cento e oitenta dias, o julgamento ndo estiver
concluido, o processo sera arquivado.

Art. 58 O Prefeito perdera o mandato:

| — quando assumir outro cargo, emprego ou fungdo na administragéo
publica direta ou indireta, ressalvada posse em virtude de concurso
publico e observado o disposto nos incisos Il, IV e V do artigo 38° da
Constituigdo Federal;

Il — por cassagao nos termos do inciso |l e dos paragrafos do artigo anterior,
quando infringir:

a) qualquer das proibicdes estabelecidas no artigo 19° desta Lei Organica;

b) disposto no caput e no § 4° do artigo 55° desta Lei Organica;

[Il — por extingdo, declarada pela Mesa da Camara Municipal, quando:

a) sofrer condenagao criminal em sentenca transitada em julgada;

b) perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

c) o decretar a justica eleitoral, nos casos previstos na Constituigido Federal;
d) renuncia por escrito, considerada também como tal o ndo compadecimento
para a posse no prazo previsto no paragrafo unico do artigo 49° desta Lei
Organica.

SEGAO V
DOS SECRETARIOS E ASSESSORES

Art. 59 Os secretarios e assessores municipais ocupardo cargo em
comisséo, de livre nomeacao e exoneragao, na forma da Lei.

§ 1° Compete aos secretarios:

| — exercer a orientagcédo, coordenagao e supervisdao dos 6rgaos e entidades
os atos e decretos assinados pelo Prefeito;

Il — expedir instrugbes para a execugao das leis, decretos e regulamentos;

[l — apresentar ao Prefeito relatério semestral de sua atuagdo na Secretaria;
IV — praticar atos pertinentes as atribuicdes que lhe forem outorgadas ou
delegadas pelo Prefeito;

§ 2° Aplica-se no caso que couber, aos Assessores o disposto nos incisos do
paragrafo anterior.

Art. 60 A lei dispora sobre a orientagao, estruturacdo e atribuicdes das
Secretarias municipais.

SEGAO VI
DOS ATOS ADMINISTRATIVOS

Art. 61 A formagao dos atos administrativos da competéncia do Prefeito far-
se-a:

| — mediante decreto, numerado, em ordem cronoldgica, quando e tratar de:
a) regulamentacao da lei;

b criagao ou extingdo de funcédo gratificada, quando autorizada em lei;

c) abertura de créditos adicionais;
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d) declaragdo de utilidade publica ou interesse social para efeito de
desapropriagao ou servidao administrativas;

e) criagdo, alteracdo e extingdo de o6rgdos da Prefeitura, quando
autorizada em lei;

f) definicho da competéncia dos orgdos e das atribuicdes dos
servidores da Prefeitura, ndo privativas de lei;

g) aprovacgao de regulamentos e regimes dos 6rgédos da administragdo
direta;

h) aprovagao dos estatutos dos 6rgaos da administragao;

i) fixacao e alteragdo dos precos dos servigos prestados pelo Municipio
e aprovagao dos pregos dos servicos concedidos ou autorizados na
forma da lei;

j) permissédo para a exploragdo de servigos publicos e para uso de
bens municipais, na forma da lei;

k) aprovacado de planos de trabalho dos 6rgdos da administragdo
direta;

I) criacdo, extingdo, declaragdo ou modificagdo de direitos dos
administrados, nao privativos da lei;

n) medidas executdrias do plano diretor;

0) estabelecimento de normas de efeitos externos, ndo privativos de
lei;

Il — mediante portaria, quando se tratar de:

a) provimentos e vacancia de cargos publicos de demais atos de efeito
individual relativos aos servidores municipais;

b) lotagao e relotagdo nos quadros de pessoal;

c) criagao de comisséo e designacdo de seus membros;

d) instituicao e dissolugao de grupos de trabalho;

e) autorizagao para contratagdo de servidores por prazo determinado e
dispensa, na forma da lei;

f) abertura de sindicancia e processos administrativos e aplicagdo de
penalidades;

g) outros atos que, por sua natureza ou finalidade, ndo sejam objeto de
lei ou decreto.

Paragrafo Unico. Poderdo ser delegados os atos constantes do inciso
Il deste artigo.

Art. 62 A publicagio das leis far-se-a em 6rgao oficial do Municipio.

§ 1° A Camara Municipal elegera o 6rgéo oficial do Municipio.

§ 2° Os atos nao normativos, de publicagdo obrigatéria, poderdo ser

divulgados resumidamente, em especial:

| — os contratos resultantes de licitagcao;

Il — mensalmente;

a) o balancete da receita e da despesa:

b) os montantes de cada um dos tributos arrecadados e os recursos
recebidos.

Ill — diariamente, o movimento de caixa do dia anterior, por qualquer meio de
divulgacao.

§ 3° Nenhum ato produzira efeito antes de sua publicagao.

TiTuLo
DA ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA, FINANCEIRA E ORGAMENTARIA

CAPITULO |
DOS TRIBUTOS

Art. 63 Ao Municipio compete instituir:

| — imposto sobre:

a) propriedade predial e territorial urbana;
b) transmisséo Inter vivos, exceto os de garantia, bem como sessdo de
direitos a sua aquisigao;

c) vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto 6leo diesel;

d) servigos de qualquer natureza, ndo compreendidos na alinea “b” do inciso |
do caput do artigo 155° da Constituicdo Federal.

Il — taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizagao,
efetiva ou potencial, de servigos publicos especificos e divisiveis, prestados
ao contribuinte ou postos a sua disposigao;

lIl = contribuicdo de melhoria, decorrente de obras publicas.

§ 1° Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e serdo
graduados segundo a capacidade econdémica do contribuinte facultado a
administragdo tributaria, especialmente para conferir efetividade a esses
objetivos, identificar, respeitados os direitos individuais e nos termos da lei, o
patrimonio, os rendimentos e as atividades econdmicas do contribuinte.

S 2° O imnosto_nrevicton naa “2” da incisol do_canut de tino node

§ 4°, inciso Il da Constituicdo Federal, o imposto previsto no inciso | podera:
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| - ser progressivo em raz&o do valor do imovel;

Il - ter aliquotas diferentes de acordo com a localizacédo e o uso do
imoével. (Redacédo dada pela Emenda n°. 001/2004, de 30/12/2004).

§ 3° O imposto previsto na alinea “b” do inciso | do caput deste artigo:

| — ndo incide sobre a transmissao de bens ou direitos incorporados ao
patriménio de pessoa juridica em realizagédo de capital, nem sobre a
transmissdo de bens ou direitos decorrentes de fuséo incorporacéo,
cisdo ou extincdo de pessoa juridica, salvo se, nesses casos, a
atividade preponderante do adquirente for a compra e venda desses
bens ou direitos, locagao de bens mdveis ou arrendamento mercantil;

Il —incide sobre imdveis localizados na area territorial do Municipio.

§ 4° Os servigos a que se refere a alinea “d” do inciso | do caput deste
artigo seréo definidos em lei complementar Federal.

§ 5° As taxas nao podem ter base de calculo préprio de impostos.

§ 6° O Municipio podera instituir contribuicdo cobrada de seus
servidores, para custeio, em beneficio destes, de sistema de
previdéncia e assisténcia social, de cuja administracdo participagao
paritariamente representantes da administracdo e dos servidores
publicos municipais.

Art. 64 E vedado ao Municipio, além do disposto nos incisos V usque
IX do artigo 12° desta Lei Orgénica;

| — conceder qualquer anistia, remissdo ou isengdo que envolva
matéria tributaria sem que a lei municipal as autorize;

Il — exigir pagamento de taxas que atendem contra;

a) o direito de peticdo aos Poderes Legislativo e Executivo
municipais em defesa de direitos ou contra ilegalidade ou abuso de
poder;

b) a obtencao de certidbées, em reparticbes publicas, para defesa
de direitos e esclarecimentos de situagdes de interesse pessoal.

Ill — estabelecer diferenga tributaria entre bens e servigos, de qualquer
natureza, em razao de suas procedéncia ou destino.

§ 1° A lei a que se refere o inciso |, in fine, do caput deste artigo devera
ser aprovada por dois tercos dos membros da Camara Municipal.

§ 2° A concessao de isengao ou anistia ndo gera direito adquirido e
sera revogada ao se comprovar que o beneficiario:

| — ndo satisfazia ou deixou de satisfazer as condi¢des exigidas, ou;

Il — deixou de cumprir os requisitos para sua concessao.

Art. 65-O Municipio estabelecera tratamento tributario favorecido para

as empresas brasileiras de capital nacional de pequeno porte, localizadas em
sua area territorial.

Art. 66 A lei determinara medidas para que os consumidores sejam
esclarecidos a cerca dos impostos de que tratam as alineas “c” e “d” do inciso
| do caput do artigo 63° desta Lei Organica.

Art. 67 O Municipio dotara sua administragdo tributaria de recursos humanos
e materiais necessarios, a fim de que se possam cumprir suas competéncias,
objetivando estabelecer:

| — levantamento atualizados dos contribuintes e das atividades econémicas
locais;

Il — langamento e fiscalizagao tributarios;

lIl — inscricdo de inadimplentes em divida ativa e sua cobranga.

Paragrafo Unico. Sempre que ocorrer termo de inscrigdo de inadimplente em
divida ativa, dele se dara publicidade.

CAPITULO II
DA RECEITA E DA DESPESA

Art. 68 A receita do Municipio constituir-se-a de:

| — arrecadacgao dos tributos municipais;

Il — participagdo em tributos da Unido e do Estado do Parana, consoante
determina a Constituicao Federal;

lll — recursos resultantes do Fundo de Participagdo do Municipio;

IV — utilizagao de seus bens, servicos e atividades;

V — outros ingressos.

Paragrafo Unico. A fixagdo dos pregos publicos, oriundos da utilizagdo de
bens, servigcos e atividades municipais sera procedida por decreto, com base
em critérios estabelecidos em lei.

Art. 69 A despesa publica atendera os principios constitucionais sobre a
matéria e as normas do direito financeiro.

§ 1° Nenhuma despesa sera ordenada ou satisfeita sem que exista recurso
disponivel e crédito votado pela Camara, salvo que ocorrer por conta de
crédito extraordinario, nos termos do § 1° do artigo 73° desta Lei Orgéanica.

§ 2° Nenhuma lei que crie ou aumente despesa sera executada sem que nela
conste a indicag&o do recurso para atendimento do correspondente encargo.
§ 3° A despesa com pessoa ativo e inativo do Municipio ndo podera exceder
os limites estabelecidos em lei complementar Federal.

Art. 70 As disponibilidades de caixa do Municipio, de suas autarquias e
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fundagdes e das empresas por ele controladas serdo depositadas em
instituicoes financeiras oficiais.

CAPIiTULO Il
DOS ORGAMENTOS

Art. 71 Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:

| — o plano plurianual;

Il — as diretrizes orgamentarias;

Il — os orgamentos anuais;

§ 1° O plano plurianual compreendera:

| — diretrizes, objetivos e metas da administracdo municipal, de forma
setorizada, para execucao plurianual;

Il — investimentos e gastos com a execugéo de programas de duragao
continuada;

§ 2° A lei de diretrizes orgamentarias compreendera:

| — as metas e prioridades da administragcdo municipal, incluindo as
despesas de capital para o exercicio financeiro subseqiente;

Il — normas para a elaboragao da lei orgamentaria anual;

IIl — alteragdes na legislagao tributaria;

IV — autorizagdo para a concessao de qualquer vantagem ou aumento
de remuneracdo, a criagdo de cargos ou alteragdo de estrutura de
carreiras, bem com a admissao de pessoal, a qualquer titulo, pelos
orgdos e entidades da administracdo direta e indireta, inclusive
fundacgoes instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

§ 3° A lei orgamentaria anual compreendera:

| — orcamento fiscal referente aos Poderes Legislativo e Executivo
municipais, seus fundos, érgaos e entidades da administracao direta ou
indireta, inclusive fundagoes instituidas e mantidas pelo Poder Publico
municipal,

Il — o orgamento de investimento das empresas em que o Municipio,
direta ou indiretamente, detenha maioria de capital social com direito a
voto;

§ 4° os planos e programas municipais serdo elaborados em
consonancia com o plano plurianual e apreciados pela Cémara
municipal,

§ 5° os orgamentos previstos nos incisos | e Il do § 3° deste artigo
compatibilizados com o plano plurianual, terdo entre suas fungdes a de

reduzir, no Municipio, desigualdades setorizadas.

§ 6° A lei orgamentaria anual ndo contera dispositivo estranho a previséo da
receita e a fixagdo da despesa, ndo se incluindo na proibicdo a autorizagéo
para abertura de créditos suplementares e contratacdo de operagdes de
credito, ainda que por antecipagao da receita, nos termos da lei.

§ 7° O Poder Executivo publicara, até trinta dias apés o encerramento de
cada bimestre, relatério resumido da execugao orgamentaria.

§ 8° Integrando o planejamento municipal, as leis indicadas nos incisos do
caput deste artigo contardo, na sua elaboracdo, com a cooperagdo das
associacgdes representativas da comunidade.

§ 9° Na elaboragéo do plano plurianual, da lei de diretrizes orgamentarias e
do orgamento anual, observar-se-a o disposto no paragrafo Unico do artigo
10° desta Lei Organica.

§ 10 Os poderes executivo e legislativo, na elaboragdo do Plano Plurianual,
da lei de diretrizes orgamentarias e da lei orgcamentaria, obedecerdo as
seguintes normas:
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| — O projeto do plano plurianual, para vigéncia até o final do primeiro
exercicio financeiro do mandato subsequente, sera encaminhado até
quatro meses antes do encerramento do primeiro exercicio financeiro e
devolvido para sangao até o encerramento da sessao legislativa;

Il — O projeto de lei de diretrizes orgamentarias sera encaminhado até
oito e meio meses antes do encerramento do exercicio financeiro e
devolvido para sancdo até o encerramento do primeiro periodo da
sessao legislativa;

Il — O projeto de lei orgamentaria do municipio sera encaminhado até
quatro meses antes do encerramento do exercicio financeiro e
devolvido para sangao até o encerramento da sesséo legislativa.
(Redacao dada pela Emenda n°. 001/2020, de 06/08/2020).

Art. 71-A Fica obrigatéria a execugdo orcamentaria e financeira da
programacao incluida por emendas individuais do Legislativo Municipal
ao Projeto de Lei Orgamentaria Anual (LOA).

§ 1° Fica obrigatéria a execugdo orgamentaria e financeira das
programagdes a que se refere o caput deste artigo em montante
correspondente a 1,00% (um por cento) da receita corrente liquida
realizada no exercicio anterior, conforme o disposto no § 9° do art. 166
da Constituicdo Federal de 1988. E em razado do percentual reduzido
do que dispde o art. 166 da CF, fica dispensado a obrigatoriedade de
aplicar a metade em agdes da saude.

§ 2°. As emendas impositivas previstas nos § 1° deste artigo deverao
ter fragcdes igualitarias e impessoal, entre os parlamentares, ou
podendo ser indicada de forma conjunta, independentemente da
autoria.

§ 3°. E obrigatéria a execugdo orgamentaria e financeira, de forma
equitativa, das programagdes decorrentes de emendas individuais
aprovadas ao Projeto de Lei Orgamentaria, observado, na execugéao, o
limite estabelecidos no § 11 do art. 166 da Constituicdo Federal.

§ 4°. A obrigatoriedade de execugdo orgamentaria e financeira de que
trata o “caput” deste artigo compreende, cumulativamente o empenho e
0 pagamento.

§ 5° Se, durante o exercicio financeiro do ano corrente, for verificada a
frustracdo de receitas, a execugdo orcamentaria das programacgdes
orcamentarias das emendas individuais podera ser reduzida na mesma
proporgao.

§ 6°. Para fins de atendimento ao disposto nos § 1° deste artigo, sem prejuizo
da reducgao prevista no seu § 5° o Projeto de Lei Orcamentaria do ano em
questdo, contera reserva de contingéncia especifica em valor equivalente
1,0% (um por cento) da receita corrente liquida estimada para o exercicio, a
qual devera ser indicada como fonte de recursos para a aprovacgdo das
emendas individuais.

§ 7°. Para fins de calculo do valor da receita corrente liquida de que trata o
“caput” deste artigo, considerar-se-a a metodologia estabelecida pelo Tribunal
de Contas do Estado ou a norma que Ihe for superveniente.

§ 8°. O valor do limite para apresentacdo das emendas individuais por autor
sera obtido a partir da divisdo do montante estabelecido no “caput’ pelo
numero maximo de vereadores admitido pela Constituicao Federal.

§ 9°. Nao sera obrigatdria a execugdo orgamentaria e financeira da emenda
individual que desatenda os critérios estabelecidos neste artigo, sendo os
recursos correspondentes revertidos a reserva de contingéncia.

§ 10. Para fins do disposto no § 9° desse artigo, consideram-se impedimentos
de ordem técnica:

| - ndo indicagéo, pelo autor da emenda individual, quando for o caso, do
beneficiario e respectivo valor da emenda;

Il — ndo cumprimento pela entidade beneficiaria, dos requisitos estabelecidos
nesta Lei, no caso de emendas que proponham transferéncias de recursos
sob a forma de subvencgdes, auxilios ou contribuicdes;

lll - desisténcia expressa do autor da emenda;

IV - incompatibilidade do objeto da emenda com a finalidade do programa ou
da agao orgamentaria emendada;

V — no caso de emendas relativas a execugao de obras, incompatibilidade do
valor proposto com o cronograma fisico financeiro de execugéo do projeto;

VI — a aprovacao de emenda individual que conceda dotagao para instalagéo
ou funcionamento de servigo publico que néo esteja anteriormente criado por
Lei;

VIl — a nédo indicagdo da reserva de contingéncia desta Lei como fonte de
recursos para as emendas individuais;

§ 11. Nos casos de impedimentos de ordem técnica que trata este artigo ndo
sera de execucgao obrigatéria, devendo ser comunicados formalmente pelo
Poder Executivo, observado o disposto no §14 do art. 166 da Constituigdo
Federal.
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§ 12. No caso de impedimento de ordem técnica, no empenho da
despesa que integre a programacgao na forma dos § 11 deste artigo,
serao adotadas as seguintes medidas:

| — Obrigatoriamente, o Executivo Municipal enviara notificagcdo ao
Legislativo Municipal com as justificativas do impedimento em até 120
(cento e vinte) dias, contados da data de publicagado da LOA,;

§ 13. As dotacdes orgcamentarias relativas as emendas individuais que
permanecerem com impedimento técnico disposto no § 12 deste artigo,
poderdao ser utilizadas como fonte de recursos para a abertura de
créditos adicionais, na forma da Lei Federal n° 4.320, de 1964.

§ 14. N&o constitui impedimento de ordem técnica a indevida
classificagdo da despesa, cabendo ao Poder Executivo realizar os
ajustes necessarios no orgamento, nos termos da legislagéo aplicavel.

§ 15. O Poder Executivo apos recebimento das emendas impositivas,
provindas do Poder Legislativo, dispora de 60 (sessenta) dias, para
oficializar a entidades indicadas para apresentagées de documentos
técnicos para fazer jus aos recursos publicos municipais.

§ 16. O prazo para o repasse de recursos publicos municipais as
entidades que atenderem os requisitos técnico, sera impreterivelmente
até o dia 31 (trinta e um) do més de outubro do ano da Lei
orcamentaria vigente. Ou seja; subsequente ao ano de sua aprovagéo.

§ 17. Cabera a contabilidade do Municipio, através de registros
contabeis especificos, ou através de codificagdo a ser introduzida no
sistema de execugdo financeira e orgamentaria, identificar e
acompanhar a execugdo or¢amentaria da programacado incluida ou
acrescida mediante emendas de que trata este artigo. (Redacéo dada
pela Emenda n°. 001/2023, de 13/12/2023).

Art. 72 Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes
orgamentarias, ao orgamento anual e aos créditos adicionais seréo
apreciados pela Camara Municipal, na forma de seu regimento Interno.
§ 1° Cabera a uma Comissao permanente da Camara:

| — examinar e emitir parecer sobre os projetos referidos neste artigo e
sobre as contas apresentadas anualmente pelo Prefeito Municipal.

Il — examinar e emitir parecer sobre os planos e programas municipais
e exercer o acompanhamento e a fiscalizagcdo orgamentaria, sem
prejuizo das demais Comissdes da Camara.

§ 2° As emendas serdo apresentadas na Comissdo a que se referem
os paragrafos anteriores e apreciadas, na forma regimental, pelo

plenario da Camara.

§ 3° As emendas do projeto de lei do orcamento anual ou aos projetos que o
modifiquem somente podem ser votados caso:

| — sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orgamentarias;

Il — Indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de
anulagéo da despesa, excluidas as que incidam sobre:

a) dotagdes para pessoal e seus encargos;
b) servico da divida;
c) transferéncias para autarquias e fundagdes instituidas ou mantidas

pelo poder municipal.

[l — Sejam relacionadas com:

a) a corregao de erros ou omissoes;

b) os dispositivos do texto do projeto de lei.

§ 4° As emendas ao projeto de lei de diretrizes orgamentarias ndo poderao
ser aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual.

§ 5° O Prefeito Municipal podera enviar mensagem a Camara para propor
modificagdo nos projetos a que se refere este artigo, enquanto nao iniciada a
votagdo, na Comissao, da parte cuja alteragao é proposta.

§ 6° Os projetos de lei do plano plurianual, das diretrizes orgamentarias e do
orcamento anual serdo enviados pelo Prefeito Municipal a Camara, nos
termos da lei complementar.

§ 7° Aplicam-se aos projetos mencionados neste artigo, no que nao contrariar
o disposto neste capitulo, as demais normas relativas ao processo legislativo.
§ 8° Os recursos que, em decorréncia de veto, emendas ou rejeicdo do
projeto de lei orgamentaria anual, ficarem sem despesas correspondentes
poderdo ser utilizadas, conforme o caso, mediante créditos especiais ou
suplementares, com prévia e especifica autorizagao legislativa.

Art. 73 Sao vetados:

| — o inicio de programas ou projetos ndo incluidos na lei orgamentaria anual;
Il — a realizagdo de despesas ou assungao de obrigacbes diretas que
excedam os créditos orgamentarios ou adicionais;

lll — a realizacdo de operagbes de créditos que excedam o montante das
despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos
suplementares ou especiais com finalidade precisa, aprovadas pelo Poder
Legislativo por maioria absoluta;

IV — a vinculagdo de receita de impostos a 6érgdos ou fundos especiais,
ressalvadas a que se destinem a manutengao e desenvolvimento do ensino,
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como determinado pelo artigo 212° da Constituicdo Federal, e a
prestacdo de garantia as operacgdes de crédito por antecipacdo da
receita;

V — a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia
autorizacéo legislativa e sem indicagao dos recursos correspondentes;
VI — a transposi¢do, o remanejamento ou transferéncias de recursos de
uma categoria de programacgao para outra ou de um o6rgao para outro,
sem prévia autorizagao legislativa;

VIl — a concessao a utilizagao de créditos ilimitados;

VIII — a utilizagdo, sem autorizagao legislativa especifica, de recursos
dos orgamentos fiscais e da seguridade social para suprir necessidade
ou cobrir déficit de empresas, fundacgdes e fundos especiais;

IX — a instituicdo de fundos de qualquer natureza, sem prévia
autorizacgéo legislativa.

§ 1°- Nenhum investimento cuja execugdo ultrapasse um exercicio
financeiro podera ser iniciado sem prévia inclusdo no plano plurianual,
ou sem que a lei autorize a inclusdo, sob pena de crime de
responsabilidade.

§ 2° Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio
financeiro em que forem autorizados, salve se o ato de autorizacéo for
promulgado nos ultimos quatro meses daquele exercicio, caso em que,
reabertos nos limites de seus saldos, serdo incorporados ao orgamento
do exercicio financeiro subsequente.

§ 3° A abertura de crédito extraordinario somente sera admitida para
atender despesas imprevisiveis e urgente, como as decorrentes de
calamidade publica, mediante ato do Executivo, ad referendum do
legislativo municipal.

Art. 74 Os recursos correspondente as dotagdes orgamentarias,
compreendidos os creditos suplementares e especiais, destinados ao
Poder Legislativo municipal, ser-lhe-do entregues até o dia vinte de
cada més, na forma da lei complementar.

CAPITULO IV
DO CONTROLE INTERNO

Art. 75 Os Poderes Legislativo e Executivo manterdo, de forma
integrada, sistema de controle interno com a finalidade de:
| — avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a

execugao dos programas de governo e dos orgamentos do Municipio;

Il — comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia e
eficiéncia, da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgaos e
entidades da administragcdo municipal, bem como da aplicagcdo de recursos
publicos por entidades de direito privado.

Il — exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias bem como
dos direitos e haveres do Municipio;

IV — apoiar o controle interno no exercicio de sua missao institucional.

§ 1° Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia ao Tribunal de
Contas do Estado do Parana, sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 2° Qualquer cidaddo, partido politico, associado ou sindicato é parte
legitima para, na forma da lei, denunciar irregularidade ou ilegalidade perante
o Tribunal de Contas do Estado.

TiTULO IV
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL
CAPITULO |
DA ORDEM ECONOMICA

SEGAO |
DOS PRINCIPIOS

Art. 76 A ordem econdmica tem por finalidade assegurar a todos os cidadaos
existéncia digna, conforme os ditames da justica social, com fundamento nos
seguintes pressupostos:

| — valorizagao do trabalho humano;

Il - livre iniciativa.

SEGAO |
DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Art. 77 O Municipio promovera o seu desenvolvimento econdmico,
observados os preceitos estabelecidos no artigo anterior, por sua prépria
iniciativa ou em articulagdo com a Uniao e o Estado do Parana.

Art. 78 O Municipio, objetivando o desenvolvimento econémico identificado
com as exigéncias de um ordenamento social justo, incentivara
essencialmente as seguintes metas:
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| — implantacdo de uma politica de geragdo de empregos, com a
expansao do mercado de trabalho;

Il — utilizacdo da pesquisa e da tecnologia como instrumento de
aprimoramento da atividade econémica;

Il — apoio e estimulo ao cooperativismo e outras formas de
associativismo, buscando fundamentalmente a defesa dos pequenos
empreendimentos industriais, comerciais e agropecuario;

IV — tratamento favorecido para as empresas brasileiras de capital
nacional de pequeno porte, localizados no Municipio;

V — defesa do meio ambiente e dos recursos naturais;

VI — expanséo social do mercado consumidor;

VIl — defesa do consumidor;

VIl — eliminagao de entraves burocraticos que possam dificultar o
exercicio da atividade econémica;
IX — atuagdo conjunta com instituicdbes federais e estaduais,

objetivando a implantagédo, na area do Municipio, das seguintes
politicas voltadas ao estimulo dos setores produtivos:

a) assisténcia técnica;

b) crédito;

c¢) estimulos fiscais;

X —reducao das desigualdades sociais.

Art. 79 O municipio dispensara as empresas de pequeno porte, assim
definidas em lei, tratamento juridico diferenciado, visando a incentiva-
las pela simplificagdo de suas obrigagbes administrativas e tributarias.
Art. 80 O Municipio dara incentivo a formagao de grupos de produgao
em bairros e sedes distritais, visando a:

| — promover a mao-de-obra existentes;

Il — aproveitar as matérias-primas locais;

Il — incentivar a comercializagdo da produgao por entidades ligadas ao
setor artesanal;

IV — promover melhorias de condigdes de vida de seus habitantes.
Paragrafo Unico. O Municipio, para a consecugdo dos objetivos
indicados do caput deste artigo, estimulara:

| — a implantagédo de centros de formagédo de mao-de-obra;

Il — a atividade artesanal.

Art. 81 Na aquisicdo de bens e servigos, o Poder Publico municipal
dara tratamento preferencial, nos termos da lei, a empresa brasileira de
capital nacional.

Art. 82 O Municipio promovera e incentivara o turismo como fator de
desenvolvimento sécio-econémico.

Art. 83 O planejamento municipal incluira metas para o meio rural, visando a:
| — fixar contingentes populacionais na zona rural;

Il — estabelecer infra-estrutura destinada a tornar viavel o disposto no inciso
anterior.

Art. 84 O planejamento governamental é determinante par ao setor publico
municipal, e indicativo para o setor privado local.

SEGAO Il
DA POLITICA URBANA

Art. 85 A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder Publico
Municipal, conforme diretrizes gerais estabelecidas na legislagdo federal, tem
por objetivo ordenar o pleno desenvolvimento das fun¢des sociais da cidade
e garantir o bem estar de seus habitantes, mediante:

| — acesso a moradia, com a garantia de equipamentos urbanos;

Il — gestdo democratica da cidade;

Il — combate a especulagao imobiliaria;

IV — direito de propriedade condicionada ao interesse social;

V — combate a depredagao do patriménio ambiental e cultural;

VI — direito de construir submetido a fungao social da propriedade;

VII — politica relativa ao solo urbano, observado o disposto nos incisos IV, V e
VI deste artigo;

VIII — garanti de:

a) transporte coletivo acessivel a todos;

b) saneamento;

¢) iluminagao publica;

d) educacgao, saude e lazer.

IX — urbanizagao e regularizagao de loteamentos de areas urbanas;

X — preservacgao de areas periféricas de produgio agricola e pecuaria;

XI — criagdo e manutengao de parques de especial interesse urbanistico,
social, ambiental e de utilizagao publica;

XIl — utilizagdo racional do territério e dos recursos naturais, mediante
controle da implantacdo e do funcionamento de atividades industriais
comerciais, residenciais e viarias;

Xl = manutengdo de sistema de limpeza urbana, coleta, tratamento e
destinacgao final do lixo;
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XIV — reserva de areas urbanas para implantagcéo de projetos de cunho
social;

XV — integragao dos bairros ao conjunto da cidade;

XVI — descentralizagdo administrativa da cidade.

Art. 86 O Poder Publico municipal, para assegurar a prevaléncia dos
direitos urbanos, utilizara, na forma da lei, os seguintes instrumentos:

| — desapropriagao por interesse social ou utilidade publica;

Il — tombamento de iméveis;

Il — regime especial de protecdo urbanistica e de preservagéo
ambiental;

IV — direito de preferéncia na aquisicao de imoveis urbanos.

§ 1° E facultado ao Poder Publico municipal, mediante lei especifica
para area incluida no plano diretor, exigir, nos termos da lei federal, do
proprietario do solo urbano nao edificado, subutilizado ou ndo utilizado,
que promova seu adequado aproveitamento, sob pena,
sucessivamente, de:

| — parcelamento ou edificagdo compulsoérios;

Il — imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana progressiva
no tempo;

Ill — desapropriacdo com pagamento mediante titulo da divida publica
de emissao previamente aprovada pelo Senado Federal, com prazo de
resgate até dez anos, em parcelas anuais, iguais e sucessivas,
assegurados o valor real da indenizag&o e os juros legais.

§ 2° O direito de propriedade urbana ndo pressupde o direito de
construir, que devera ser autorizado pelo Poder Publico municipal.

Art. 87 Ao bairro, integrando ao conjunto da cidade, sera assegurado:

| — acesso aos servigos publicos;

Il — zoneamento do uso do solo, impedindo que seja gerado trafego
excessivo na area de moradia;

Il — delimitacdo da area da unidade vizinhanga de forma a gerar uma
demanda por equipamento sociais publicos compativel com a sua
capacidade de atendimento:

IV — localizagdo dos equipamentos sociais publicos de forma a facilitar,
para acesso de seus usuarios, especialmente criangas, gestantes e
idosos, a travessia de ruas de trafego intenso.

Art. 88 Aplica-se, no que couber, as sedes distritais e as demais
localidades situadas no meio rural do Municipio o disposto nesta
segao.

Art. 89 O plano diretor, matéria da lei complementar, € o instrumento basico
da politica de desenvolvimento e expansé&o urbana.

§ 1° O plano diretor definira as exigéncias fundamentais para que a
propriedade urbana cumpra sua fungéao social.

§ 2° O plano diretor sera elaborado com a cooperagédo do povo, através de
suas associagdes representativas.

Art. 90 Deverao constar do plano diretor:

| — a instrumentalizag&o do disposto nos artigos anteriores desta se¢ao:

Il — as principais atividades econémicas da cidade e seu papel na regido:

Il — as exigéncias fundamentais de ordenacgéo urbana;

IV — a urbanizagdo, regularizagdo e titulagdo das areas deterioradas,
preferencialmente sem remocgéo dos moradores:

V — o planejamento e controle do uso, do parcelamento e da ocupagao do
solo urbano;

VI — a indicagdo e caracterizacdo de potencialidade e problemas, com
previsdes de sua evolugéo e agravamento.

_ SEGAOIV ,
DA POLITICA AGRICOLA E FUNDIARIA

Art. 91 O Municipio adotara programas de desenvolvimento do meio rural, de
acordo com suas aptiddes econdmicas, sdcias e ambientais conjuntamente
com a Unido e o Estado do Parang, destinado a:

| — fomentar a produgéo agropecuaria;

Il — organizar o abastecimento alimentar;

Il — garantir mercado na area municipal;

IV — promover o bem-estar do cidadao que vive do trabalho da terra e fixa-la
no campo.

§ 1° Para a consecugdo dos objetivos indicados nos incisos do caput deste
artigo, a lei garantira, no planejamento e execugdo da politica de
desenvolvimento do meio rural, a participagdo efetiva do segmento de
producdao, envolvendo produtores rurais, bem como os setores de
comercializagdo, de armazenamento e de transportes, contemplados
principalmente:

| — os investimentos em beneficios sociais existentes na area rural;

Il — o incentivo a pesquisa tecnolégica e cientifica e a difusdo de seus
resultados;

Il — assisténcia técnica e a extenséo rural oficial;
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IV — a ampliacdo e a manutengcdo da rede viaria rural para o
atendimento ao transporte coletivo e da produgado, incluindo a
construgcéo de passadores;

V — a conservagao e a sistematizacédo dos solos;

VI — a preservacgao da flora e da fauna;

VIl — a protegdo do meio ambiente, o combate a poluicdo e ao uso
indiscriminado de agrotéxicos;

VIIl — a irrigagéo e a drenagem;

IX — a habitagao para o trabalhador rural;

X — a fiscalizagao sanitaria e do uso do solo;

XI — o beneficiamento e a industrializagdo de produtos agropecuarios;
Xl — a oferta de escolas, postos de saude, centros de lazer e de
treinamento de méao-de-obra rural;

XlIl — a organizagao do produtor e do trabalhador rural;

XIV — o cooperativismo;

XV - as outras atividades e instrumentos da politica agricola.

§ 2° A lei sobre a politica de desenvolvimento do meio rural
estabelecera:

| — tratamento diferenciado e privilegiado ao micro e pequeno produtor;
Il — apoio as iniciativas de comercializagdo direta entre pequenos
produtores rurais e consumidores.

§ 3° Os programas de desenvolvimento do meio rural, promovidos pelo
Municipio, serdao compatibilizados com a politica agricola e com o
plano de reforma agraria estabelecidas pela Unido e pelo Estado do
Parana;

§ 4° Sao isentos de imposto municipal as operagdes de transferéncia
de imoveis desapropriados pela Unido para fins de reforma agraria.
Art. 92 Nao se beneficiara com incentivos municipais o produtor rural
que:

| — ndo participe de programas de manejo integrado de solos e aguas;

Il — proceder ao uso indiscriminado de agrotdxicos.

Art. 93 Instituir-se-a o Conselho Municipal da Politica Agricola e
Fundiaria, integrando por organismos, entidades e liderancas de
produtores e trabalhadores rurais, para participar da coordenagao da
politica de desenvolvimento do meio rural, sob a responsabilidade do
Poder Publico municipal.

CAPITULO I

DA ORDEM SOCIAL

SEGAO |
DISPOSIGAO GERAL

Art. 94 A ordem social tem como base o primado do trabalho e como objetivo
0 bem-estar e a justica sociais.

SUBSEGAO |
DA SAUDE

Art. 95 A saude é direito de todos e dever do Municipio, juntamente com a
Unido e o Estado do Parana, garantindo mediante politicas sociais e
econdmicas que visem a redugao do risco de doenga e outros agravos e ao
acesso universal e igualitario as agdes e servigos para sua promogao,
protecao e recuperagao.

Paragrafo Unico. O direito & saude implica na garantia de:

| — condigbes dignas e trabalho, moradia, alimentagao, educagéo, transporte,
lazer e saneamento basico;

Il — meio ambiente ecologicamente equilibrado;

[Il — livre decis&do do casal no planejamento familiar;

IV — acesso universal e igualitaria as agdes e servigos de promogao, protecdo
e recuperacgao da saude;

V — dignidade, gratuidade e boa qualidade no atendimento e no tratamento da
saude.

VI — participagéo da sociedade, através de entidades representativas:

a) na elaboragao e execugao de politicas de saude;

b) na definigdo de estratégias e sua implementagao;

¢) no controle das atividades de impacto sobre a saude.

Art. 96 As acbes de saude sao de natureza publica e devem ser executadas
preferencialmente por intermédio de servigos oficiais e, supletivamente, por
pessoa fisica ou juridica de direito privado.

Paragrafo Unico. As instituicdes privadas poderdo participar de forma
suplementar do sistema unico de saude, mediante contrato publico, tendo
preferéncia das entidades filantrépicas e sem fins lucrativos.

Art. 97 As agdes de saude integram uma rede regionalizada e hierarquizada
e constituem o sistema unico de saude, organizado de acordo com as
seguintes diretrizes:
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| — descentralizagao dos recursos, servigcos e agdes, com diregao Unica
no Municipio;

Il — atendimento integral, com a prioridade para as atividades
preventivas, sem prejuizo dos servigos assistenciais;

Il — valorizagao do profissional da area de saude.

Art. 98 O sistema unico de saude sera financiado com recursos da
seguridade social, provenientes dos orgamentos do Municipio, do
Estado do Parana e da Unido e de outras fontes.

§ 1° A saude constitui-se prioridade do Municipio, materializada através
de recursos financeiros anualmente previstos em seu orgamento e
efetivacado aplicados.

§ 2° E vedada a destinagdo de recursos publicos para auxilios ou
subvengdes a instituicdbes privadas de saude que tenham fins
lucrativos.

§ 3° Até o exercicio de 2004 os recursos minimos aplicados nas agdes
e servigos publicos de saude previstos no caput deste artigo serdo
equivalentes a 15% (quinze por cento) do produto da arrecadagéo e
recursos previstos no mesmo, atendido o estabelecido no art. 77 do
ADCT da Constituicdo Federal.

(Redacao dada pela Emenda n°. 001/2004, de 30/12/2004).

Art. 99 Compete ao Municipio, no ambito do sistema Unico de saude:

| — coordenar o sistema em articulagdo com o6rgdo estadual
responsavel pela politica de saude publica;

Il — elaborar a atualizar;

a) o plano municipal de saude;

b) a proposta orgamentaria do sistema unificado de saude para o
Municipio.

Il — ordenar a formagao de recursos humanos na area de saude, em
conjunto com o Estado e a Uniao;

IV — planejar e executar agoes de:

a) vigilancia sanitaria e epidemioldgica, no Municipio;

b) protegdo do meio ambiente, nele compreendido o do trabalho, e de
saneamento basico, em articulagdo com os demais 6rgaos
governamentais.

V — celebrar consércios intermunicipais para a promocao de acdes e
servicos de interesse comum, na area de saude;

VI — incrementar, no setor, o desenvolvimento cientifico e tecnolégico;

VII — implementar, em conjunto com 6érgaos Federais e Estaduais, o sistema
de informacgéao na area de saude;

VIII — administrar o fundo municipal de saude.

Art. 100 A lei dispora sobre a organizagéo e funcionamento de:

| — sistema unico de saude;

Il — Conselho Municipal de Saude;

[Il — fundo municipal de Saude;

Paragrafo Unico. No planejamento e execugdo da politica de saude,
assegurar-se-a a participacdo do Conselho Municipal de Saude, integrado por
representantes dos segmentos organizados da comunidade, de profissionais
de saude e do Municipio.

SUBSEGAO Il
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 101 A assisténcia social sera prestada a quem dela necessitar, com
recursos do Municipio, do Estado e da Unido, objetivando:

| — a protegéo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;
Il — 0 amparo as criangas e aos adolescentes carentes;

[l — a promogéao de integragao ao mercado de trabalho,

IV — a habitagao e reabilitagdo das pessoas portadoras de deficiéncia e a
promocao de sua integragdo a vida comunitaria.

Art. 102 As agbes governamentais na area da assisténcia social, serao
realizadas com recursos do orgamento da seguridade social, além de outras
fontes, e organizadas com base nas seguintes diretrizes:

| — descentralizagdo politico-administrativa, cabendo ao Municipio a
coordenagdo e a execugao aos respectivos programas, bem como a
entidades beneficentes e de assisténcia, observadas as competéncias da
Unido e do Estado do Parana.

Il — participagado da populagao, por meio de organizagdes representativas, na
formulagao das politicas e no controle de tais agdes.

Paragrafo Unico. Para cumprimento do disposto no inciso Il do caput deste
artigo, a lei instituira o Conselho Municipal da Assisténcia Social, garantida na
sua composicao a representacado dos segmentos da sociedade organizada.

SEGAO Ill_
DA EDUCAGAO
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Art. 103 A educacgéao, direito de todos e dever do Municipio, juntamente
com o Estado e a Unido, e da familia, sera promovida e incentivada
com a colaboragcédo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento
da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificagéo para o trabalho.

Art. 104 O ensino publico municipal sera ministrado com base nos
seguintes principios:

| — igualdade de condigbes para acesso e permanéncia na escola;

Il — liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento,
a arte e o saber;

IIl — pluralismo de idéias e concepgdes pedagdgicas;

IV — gratuidade do ensino publico nas escolas mantidas pelo Municipio.
V - valorizagdo dos profissionais do ensino, garantindo, na forma da
lei, planos de carreira para o magistério publico municipal, com uma
politica salarial justa, e ingresso exclusivamente depor concurso
publico de provas e titulos, assegurado regime juridico uUnico para
todas as instituigdes mantidas pelo Municipio, nos termos do artigo
138° desta Lei Organica;

VI — gestdo democratica do ensino publico, através de conselhos
escolares, com representagcdo da comunidade interno e externa a
escola, na forma da lei;

VIl — eleicdo direta dos diretores de escolas municipais, na forma da
lei;

VIl — garantia de padrdo de qualidade do ensino ministrado nas
escolas publicas municipais.

Art. 105 O dever do Municipio com a educagao sera efetivado
mediante a garantia de:

| — ensino fundamental, obrigatério e gratuito, inclusive para os que a
ele ndo tiverem acesso na idade prépria;

Il — atendimento educacional especializado aos portadores de
deficiéncia, preferencialmente na rede regular de ensino;

Il — atendimento;

a) em creches, para criangas e zero a trés anos;

b) em pré-escola, para criangas de quatro a seis anos.

IV — oferta de ensino noturno regular, adequado as condi¢cdes do
educando;

V — atendimento ao educando, no ensino fundamental, através de programas
suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentacdo e
assisténcia a saude;

VI — organizagao do sistema municipal de ensino.

§ 1° Os programas de ensino fundamental e de educagao pré-escolar nos
termos incisos | e Ill do caput deste artigo, serdo mantidos pelo Municipio,
com a cooperagao técnica e financeira da Unido e do Estado do Parana.

§ 2° O acesso ao ensino obrigatorio e gratuito € direito publico subjetivo.

§ 3° O néo oferecimento do ensino obrigatdrio pelo Poder Publico municipal,
ou sua oferta irregular, importa responsabilidade da autoridade competente.

§ 4° Compete ao Poder Publico Municipal:

| — recensear anualmente, os educandos no ensino fundamental e fazer-lhes
a chamada;

Il — zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela freqiiéncia e permanéncia ao
educando na escola.

Art. 106 As empresas locais sdo obrigadas, por for¢a do inciso XXV do caput
do artigo 7° da Constituicdo Federal, a manter creches e pré-escolas para os
filhos ou dependentes de seus empregados.

Paragrafo Unico. Para cumprimento ao disposto no caput deste artigo com
recursos financeiros provenientes exclusivamente das empresas locais,
podera o Municipio estabelecer com elas regime de cooperagao.

Art. 107 Os curriculos das escolas mantidas pelo Municipio, atendidas as
peculiaridades locais, assegurarao o respeito aos valores culturais e artisticos
de seu povo.

Paragrafo Unico. O ensino religioso, de matricula facultativa e de natureza
interconfessional, assegurada a consulta aos credos interessados sobre
conteudo programatico, constituira disciplina dos horarios normais das
escolas publicas municipais.

Art. 108 O Municipio atuara na forma da lei, o sistema de escolas com tempo
integral.

Art. 109 O Municipio aplicara, anualmente, na manutengdo e
desenvolvimento do ensino, observado o disposto no artigo anterior, nunca
menos de vinte e cinco por cento da receita resultante de:

| — impostos municipais;

Il — transferéncias recebidas do Estado e da Uniéo;

§ 1° N&o constituem despesas de manuteng¢ao e desenvolvimento do ensino,
para efeito do disposto no caput deste artigo, as referentes a:
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| — programas suplementares de alimentagdo, de assisténcia a saude,
de material didatico-pedagégico e de transporte;

Il — manutencgéo de pessoal inativo e de pensionistas;

Il — obras e infra-estrutura e de edificagdo, ainda quando realizadas
para beneficiar diretamente a rede escolar.

§ 2° As acgdes definidas nesta Lei Organica para a manutencdo e
desenvolvimento do ensino municipal deverdo ser claramente
identificadas na lei de diretrizes orgamentarias e no orgamento anual.
Art. 110 - Os recursos publicos serdo destinados as escolas publicas
mantidas pelo Municipio, com objetivo de atender o principio da
universalizagdo do atendimento escolar, podendo ser dirigido a escolas
comunitarias, confessionais ou filantrépicas, definidas em lei, que:

| — comprovem finalidade nao-lucrativa e apliguem seus excedentes
financeiros em educacgao;

Il — apliquem tais recursos em programas de educagao pré-escolar e
de ensino fundamental;

Il — assegurem a destinacdo de seu patrimbnio a outra escola
comunitaria, filantrépica ou confessional, ou ao Poder Publico, em caso
de encerramento de suas atividades.

Art. 111 O Municipio estimulara experiéncias educacionais inovadoras,
visando a garantia de padrdo de qualidades do ensino ministrado nas
escolas publicas municipais.

Art. 112 A instituira o Conselho Municipal de Educacéo, assegurado o
principio democratico em sua composi¢ao, observadas as diretrizes e
bases estabelecidas pela Unido, competindo-lhe:

| — baixar normas disciplinadoras do sistema municipal de ensino;

Il — manifestar-se sobre a politica municipal de ensino;

Il — exercer as competéncias que lhes forem delegadas pelo 6rgao
normativo do sistema estadual de ensino.

Art. 113 A lei estabelecera o plano municipal de educacéao, de duragao
plurianual, em consonéncia com os planos nacional e estadual, visando
ao desenvolvimento do ensino que conduza o Municipio, em
articulagdo com a Unido e o Estado do Parana, a promover em sua
circunscricao territorial,

| — a erradicacao do analfabetismo;

Il — a universalizagcdo do ensino publico fundamental, inclusive para
jovens e adultos trabalhadores;

Il — a melhoria da qualidade do ensino publico municipal;

IV — a promog¢ao humanistica, cientifica, tecnoldgica e profissional de seus
cidadaos.

SEGAO IV
DA CULTURA

Art. 114 O Municipio assegura a todos os seus habitantes o pleno exercicio
dos direitos culturais e o acesso as fontes da cultura, mediante, sobretudo:

| — a definicdo e desenvolvimento da politica que valorize as manifestagoes
culturais dos diversos segmentos da populagéao local;

Il — a criagdo, manutencdo e descentralizagcdo de espagos publicos
equipados, para a formagao e difusao das expressodes culturais;

[l — a garantia de tratamento especial a difusdo da cultura local;

IV — a protegédo, conservagao e recuperacgao do patrimonio cultural, histérico,
natural e cientifico do Municipio;

V — a adocgéo de incentivos fiscais que motivem as empresas privadas locais
a investirem na produgao cultural e artisticas do Municipio.

Art. 115 - O Conselho Municipal da Cultura, organizado e regulamentado por
lei, contara com a participacdo de categorias envolvidas com a produgéo
cultural.

SEGAO V
DO DESPORTO E DO LAZER

Art. 116 O Municipio fomentara praticas desportivas formais e ndo formais,
observados:

| — a destinagédo de recursos publicos para promogéo prioritaria do desporto
educacional, especialmente nas escolas municipais;

Il — o tratamento prioritario para o desporto amador;

Il — a massificagdo das praticas desportivas;

IV — a criagdo, manutengdo e descentralizagdo de instalagbes e
equipamentos desportivos.

Art. 117 O Municipio incentivara o lazer, como forma de promogao social.

~ SEGAOVI
DA CIENCIA E DA TECNOLOGIA
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Art. 118 O Municipio promovera e incentivara o desenvolvimento
cientifico, a pesquisa e a capacitacdo tecnolégicas, visando a
assegurar:

| — o bem-estar social;

Il — a elevagéo dos niveis de vida da populagao;

Il — a constante modernizagéo do sistema produtivo local.

SEGAO VI
DA HABITAGAO E DO SANEAMENTO

Art. 119 O Municipio promovera politica habitacional, integrada a da
Unido e do Estado, objetivando a solugdo da caréncia habitacional,
cumpridos os seguintes critérios e metas:

| — oferta de lotes urbanizados;

Il — incentivo a formagao de cooperativas populares de habitacéo;

Il — atendimento prioritario a familia carente;

IV — formagao de programas habitacionais pelo sistema de mutirdo e
de autoconstrugao;

V — garantia de projeto-padrdo para a construgdo de moradias
populares;

VI — assessoria técnica gratuita a constru¢gdo da casa prépria, nos
casos previstos nos incisos lll, IV e V deste artigo;

VII — incentivos publicos municipais as empresas que se comprometem
a assegurar a moradia a, pelo menos, quarenta por cento de seus
empregados.

Paragrafo Unico. A lei instituira fundo para o financiamento da politica
habitacional do Municipio, com a participacdo do Poder Publico
municipal, dos interessados e de empresas locais.

Art. 120 O Municipio instituira, juntamente com o Estado do Paran3,
programas de saneamento basico, urbano e rural, visando
fundamentalmente a promover a defesa preventiva da saude publica.

SEGAO VIII
DO MEIO AMBIENTE

Art. 121 Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado,

bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-

se ao Municipio e a comunidade o dever de defendé-lo e preserva-lo para a

presente e futuras geragoes.

Paragrafo Unico. Cabe ao Poder Publico municipal, juntamente com a Unido

e o Estado, para assegurar a efetividade do direito a que se refere o caput

deste artigo:

| — preservar e restaurar os processos ecoldgicos essenciais e prover o

manejo ecoldgico das espécies e ecossistemas;

Il — exigir, na forma da lei, para instalacgdo de obra ou atividades

potencialmente causadora de significativa degradagdo do meio ambiente:

a) estudo prévio de impacto ambiental, a que se dara publicidade;

b) licengca prévia do 6rgdo estadual responsavel pela coordenacdo do
sistema.

Il — promover a educagdo ambiental nas escolas municipais e a

conscientizagéo publica para a preservagdo do meio ambiente;

IV — proteger a fauna e aflora;

V — legislar supletivamente sobre o0 uso e armazenamento dos agrotoxicos;

VI — controlar a erosédo urbana, periurbana e rural;

VII — manter a fiscalizacdo permanente dos recursos ambientais, visando a

compatibilizacdo do desenvolvimento econdmico com a protecdo do meio

ambiente e do equilibrio ecolégico;

VIII — incentivar o estudo e a pesquisa de tecnologias para o uso racional e a

protecao dos recursos ambientais;

IX — definir e fiscalizar espacos territoriais e os seus componentes a serem

protegidos, mediante criagdo de unidade municipais de conservagao

ambiental;

X — garantir area ver minima, na forma definida em lei, para cada habitante.

Art. 122 O sistema municipal de defesa do meio ambiente, na forma da lei,

encarregar-se-a da elaboragdo e execugao da politica local de preservacao

ambiental.

Paragrafo Unico. Integram o sistema a que se refere o caput deste artigo:

| — érgéos publicos, situados no Municipio, ligados ao setor;

Il — Conselho Municipal do Meio Ambiente;

lll — entidades locais identificadas com a prote¢gao do meio ambiente.

Art. 123 - O Municipio participara na elaboragéo e implantacdo de programas

de interesse publico que visem a preservagdo dos recursos naturais

renovaveis.
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, SEGAO IX
DA FAMILIA, DA CRIANGA, DO ADOLESCENTE E DO IDOSO

Art. 124 A familia recebera protegdo do Municipio, numa agao conjunta
com a Unido e o Estado do Parana.

Paragrafo Unico. Fundada nos principios da dignidade da pessoa
humana e da paternidade responsavel, o planejamento familiar é livre
decisdo do casal, cabendo ao Municipio propiciar recursos
educacionais para o exercicio desse direito, vedada qualquer forma
coercitiva por parte de instituigdes publicas municipais.

Art. 125 O Municipio, juntamente com a Unido, o Estado, a sociedade
e a familia, devera assegurar a crianga e ao adolescente os direitos
fundamentais estabelecidos no caput do artigo 227° da Constituicao
Federal.

§ 1° Os programas de assisténcia integral a saude da crianga incluirdo,
em suas metas, a assisténcia materno-infantil.

§ 2° A lei dispora sobre normas de construgdo dos logradouros e dos
edificios de uso publico e de fabricagdo de veiculos de transporte
coletivo, a fim de garantir acesso adequado as pessoas portadoras de
deficiéncia;

§ 3° No atendimento dos direitos da crianga e do adolescente levar-se-
a em consideragao o disposto no artigo 102° desta Lei Orgénica.

§ 4° O Municipio ndo concedera incentivos nem beneficios a empresas
e entidades privadas que dificutem o acesso do trabalhador
adolescente a escola.

Art. 126 O Municipio, em agao integrada com a Unido, o Estado, a
sociedade e a familia, tem o dever de amparar as pessoas idosas.

§ 1° Os programas de amparo aos idosos serdo executados
preferencialmente em seus lares.

§ 2° Aos moradores de sessenta e cinco anos é garantida a gratuidade
dos transportes coletivos urbanos.

Art. 127 Sera criado, para garantir a efetiva participagdo da sociedade
local, nas questdes definidas nesta se¢do, o Conselho Municipal da
Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso.

SEGAO X
DA DEFESA DO CIDADAO

Art. 128 O Municipio assegura, no seu territério e nos limites de sua
competéncia, os direitos fundamentais que a Constituicdo confere aos
brasileiros, notadamente:

| — isonomia perante a Lei, sem qualquer discriminagao;

Il — garantia de:

a) protec¢ao aos locais de culto e a suas liturgias;

b) reunido em locais abertos ao publico.

lll — defesa do consumidor, na forma da lei, observado o disposto nesta Lei
Organica;

IV — exercicio dos direitos de:

a) peticdo aos 6rgaos da administragdo publicas municipal em defesa de
direitos ou conta ilegalidade ou abuso do poder;

b) obtengéo de certidées em reparticdes publicas municipais, para defesa de
direitos e esclarecimento de situagao de interesse pessoal,;

c) obtengéo de informagdes junto aos érgados publicos municipais.

§ 1° Independe do pagamento de taxa ou de emolumento o exercicio dos
direitos a que se referem as alineas do inciso IV do caput deste artigo.

§ 2° Nenhuma pessoa podera ser discriminada, ou de qualquer forma
prejudicada, pelo fato de litigiar com 6rgédo ou entidade municipal.

§ 3° Nos processos administrativos, observar-se-d0 a publicidade, o
contraditério, a defesa ampla e o despacho ou decisao motivados.

§ 4° E passivel de punigdo, nos termos da Lei, o servidor publico municipal
que, no desempenho de suas atribuicdes e independentemente das fungdes
que exerga, violar direitos constitucionais do cidadao.

TiTULOV
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

CAPITULO I
DISPOSIGOES GERAIS
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Art. 129 A administracdo publica direta, indireta e fundacional, de qualquer
dos poderes do Municipio, voltada para a consecucido do bem-estar de seu
povo e para construgcdo de uma sociedade livre, democratica, justa e
solidaria, obedecera aos principios da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade e da eficiéncia e, também, aos seguintes
preceitos:

| — os cargos, empregos e funcdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros
que preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como os
estrangeiros, na forma da Lei;

Il — a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagao prévia
em concurso publico de provas ou provas e titulos, de acordo com a natureza
e a complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei,
ressalvadas as nomeacgdes para cargo em comissao declarado em lei de livre
nomeacgao e exoneragao;

Il - o prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos,
prorrogavel por igual periodo;
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IV — durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagéo,
aquele aprovado em concurso publico de provas ou provas e titulos
sera convocado com prioridade sobre novos concursados para assumir
o cargo correspondente;

V — as fungdes de confianga exercida exclusivamente por servidores
ocupantes de cargo efetivo, e os cargos em comissdo, a serem
preenchidos por servidores de carreira, nos casos e condigbes e
percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as
atribuigbes de diregéo, chefia e assessoramento;

VI - é garantido ao servidor publico municipal o direito a livre
associacgao sindical, sendo vedadas ao Poder Publico a interferéncia e
a intervencdo na organizacgao sindical da categoria;

VIl — o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos
em lei federal especifica;

VIIl — a remuneragédo dos servidores publicos municipais e somente
poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a
iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisao geral anual,
sempre na mesma data e sem distingao de indices;

IX — a remuneragao e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungbes e
empregos publicos da administragédo direta, autarquica e fundacional,
dos membros dos poderes Legislativo e Executivo Municipal, dos
detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos, e os
proventos, pensdes ou outra espécie remuneratéria, percebidos
cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou de
qualquer natureza, nao, poderdo exceder o subsidio mensal, em
espécie, dos ministros do Supremo Tribunal Federal;

X — é vedada a vinculagdo ou equiparagao de quaisquer espécies
remuneratérias para o efeito de remuneragdo de pessoal do servigo
publico;

Xl — os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico néo
serao computados nem acumulados para fins de concessdo de
acréscimos ulteriores;

Xl — é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos
municipais, exceto quando houver compatibilidade de horarios,
observando em qualquer caso o disposto no inciso XI;

a) ade dois cargos de professor,

b) ade um cargo de professor com outro, Técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com
profissées regulamentadas.

XIII — A proibicdo de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange
autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista,
suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo
poder publico;

XIV — a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as
pessoas portadoras de deficiéncia e definira os critérios de sua admissao;

XV — a lei estabelecera os casos de contratacdo por tempo determinado para
atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, mediante a
realizacdo de teste seletivo, ressalvados os casos de calamidade publica,
pelos prazos estabelecidos na correspondente Lei;

XVI — a lei fixara o limite maximo e a relagdo de valores entre a maior e a
menor remuneracdo dos servidores publicos municipais, observado, como
limite maximo, o valor percebido como remuneracéo pelo prefeito;

XVIl — os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderédo ser
superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

XVII-A — O membro de Poder, o detentor de mandato eletivo e os Secretarios
Municipais serao remunerados exclusivamente por subsidio fixado em
parcela Unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificagao, adicional, abono,
prémio, verba de representagao ou outra espécie remuneratoria.

XVII-B — Os poderes Executivo e Legislativo publicardo anualmente os
valores do subsidio e da remuneragdo dos cargos e empregos publicos.
(Redacao dada pela Emenda n°. 001/2004, de 30/12/2004).

XVIIlI — somente por lei especifica poderdo ser criadas empresas publicas,
sociedades de economia mista, autarquia ou fundagao publica;

XIX — depende de autorizagido legislativa, em cada caso, a criagédo de
subsidiarias das entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a
participacédo de qualquer delas em empresa privada;

XX — ressalvadas os casos especificados na legislagédo, as obras, servigos
compras e alienagbes serdo contratados mediante processo de licitagdo
publica que assegure igualdade de condi¢des a todos os concorrentes, com
clausulas que estabelegcam obrigagcbes de pagamento, mantidas as condigdes
efetivas da proposta nos termos da Lei, o qual somente permitird as
exigéncias de qualificagdo técnica e econdmica indispensavel a garantia do
cumprimento das obrigacgdes;
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XXI — além dos requisitos mencionados no inciso anterior, o érgao
licitante devera, nos processo licitatérios, estabelecer preco maximo
das obras, servigos, compras e alienacao a serem contratadas;

XXII — as obras, servigos, compras e alienagdes contratados de forma
parcelada, com fim de burlar a obrigatoriedade do processo de licitagdo
publica, serdo consideradas atos fraudulentos, passiveis de anulagéo,
por eles respondendo os autores, civil, administrativo e criminalmente,
na forma da Lei.

§ 1° A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas
dos 6rgados publicos devera ter carater educativo, informativo ou de
orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

§ 2° Trimestralmente, a administragdo publica direta, indireta ou
fundacional, de qualquer dos poderes do Municipio, publicara, em seu
orgao oficial, relatério das despesas com a propaganda e publicidade
dos atos, programas, obras, servicos e campanhas, especificando-se
0s nomes dos veiculos de comunicagado e as respectivas quantias a
eles pagas.

§ 3° A nao observancia do disposto nos incisos I, IIl, IV, IX e XXII do
caput deste artigo implicara a nulidade do ato e a punicdo da
autoridade responsavel nos termos da Lei.

§ 4° As reclamagbes relativas a prestagcdo de servicos publicos
municipais serao disciplinadas em lei.

§ 5° Os atos de improbidade administrativa importardo a suspensao
dos direitos politicos, a perda da fungdo publica, a indisponibilidade dos
bens e o ressarciamento ao erario, na forma a gradagao prevista em
Lei, sem prejuizo da agéo penal cabivel.

§ 6° As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado
prestadores de servigos publicos responderdo pelos danos que seus
agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito
de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

§ 7° A sonegacao e o fornecimento incompleto, incorreto ou a demora,
por mais de quinze dias, na prestacdo de informagdes publicas
importam em responsabilidade, punivel na forma da Lei.

§ 8° Os vencimentos dos servidores publicos municipais devem ser
pagos até o ultimo dia do més vencido, corrigindo-se seus valores, se
tal prazo for ultrapassado.

§ 9° A empresa publica e a sociedade de economia mista sujeitam-se ao
regime juridico préprio das empresas privadas, inclusive quanto as
obrigacdes trabalhistas e tributarias.

§ 10 O municipio disciplinara por meio de lei os consércios publicos e os
convénios de cooperagdo entre os entes federados, autorizando a gestado
associada de servigos publicos, bem como a transferéncia total ou parcial de
encargos, servigos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servigos
transferidos. (Redacado dada pela Emenda n°. 001/2004, de 30/12/2004).

Art. 129-A A despesa com pessoal ativo e inativo do municipio nao podera
exceder os limites estabelecidos em lei complementar federal.

§ 1° A concessao de qualquer vantagem ou aumento de remuneragéo, a
criagdo de cargos ou alteracdo de estrutura de carreiras, bem como a
admissdo ou contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos érgaos da
administragdo direta ou indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas
pelo poder publico municipal, s6 poderao ser feitas:

| — se houver prévia dotagdo orgcamentaria suficiente para atender as
projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il — se houver autorizagdo especifica na lei de diretrizes orgamentarias.

§ 2° Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base neste artigo,
durante o prazo fixado na Lei Complementar Federal referida em seu caput, o
municipio adotara as seguintes providéncias:

| — reducdo de pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em
comissao e fungdes de confianga;

Il — exoneragao dos servidores ndo estaveis.

§ 3° Se as medidas adotadas com base no paragrafo anterior ndo forem
suficientes para assegurar o cumprimento da determinagcdo da lei
complementar referida neste artigo, o servidor estavel podera perder o cargo,
desde que ato normativo motivado de cada um dos Poderes especifique a
atividade funcional, o 6érgao ou unidade administrativa objeto da reducdo de
pessoal.

§ 4° O servidor que perder o cargo na forma do paragrafo anterior fara jus a
indenizagao correspondente a um més de remuneragao por ano de servigo.

§ 5° O cargo objeto da redugdo prevista nos paragrafos anteriores sera
considerado extinto, vedada a criagdo de cargo, emprego ou fungdo com
atribuicbes iguais ou assemelhadas pelo prazo de quatro anos. (Redacédo
dada pela Emenda n°. 001/2004, de 30/12/2004).

Art. 130 Ao servidor publico em exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as
disposi¢cdes do artigo 38° da Constituicdo Federal.
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Art. 131 Nenhum servidor publico municipal podera ser proprietario,
diretor ou integrar conselho de empresa fornecedora, ou que realize
qualquer modalidade de contrato com o municipio, salvo quando o
contrato obedecer a clausulas uniformes.

§ 1° Sera demitido, cumpridas as formalidades legais, o servidor que
nao cumprir o disposto no caput deste artigo.

§ 2° - Aplicam-se ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos vereadores, a
vedacgao a que se refere o caput deste artigo.

Art. 132 E vedada a delegacdo de poderes ao Executivo para criacdo,
extingdo ou transformacéao de entidade de sua administracao indireta.
Art. 133 Lei Municipal, observadas as normas gerais estabelecidas
pela Unido, disciplinard o procedimento de licitagao, obrigatéria para a
contratagao de obra, servigo, compra, alienagao e concessao.
Paragrafo Unico. Nas licitagdes, observar-se-d30, sob pena de
nulidade, os principios de isonomia, publicidade, probidade
administrativa, vinculagdo ao instrumento convocatério e julgamento
objetivo.

Art. 134 Ao Municipio € vedado celebrar contrato com empresas que
comprovadamente desrespeitem normas de seguranca, de saude,
higiene e de defesa e preservagcdo do meio ambiente.

Paragrafo Unico. As empresas que provoquem poluicdo ambiental,
enquanto perdurar a causa poluidora, aplica-se o disposto no inciso IX
do artigo 9° desta Lei Organica.

devidamente-fundamentada-
Art. 135 O concurso publico externo para preenchimento de cargos,
empregos ou fungbes na administragdo publica, sera de provas ou de

provas e titulos, na conformidade das leis e regulamentos. Sendo que a
realizacdo de concursos publicos no municipio de Altamira do Parana
obedecera aos seguintes critérios:

| - Realizagao posterior a 15 (quinze) dias do enceramento das inscrigbes as
quais deveréo estar abertas por pelo menos 15 (quinze) dias Uteis;

Il - Ampla divulgacgao;

Il - Adequacgao das provas a finalidade dos cargos a serem preenchidos.

IV- As provas serao escritas e praticas, dependendo do cargo a ser provido,
podendo as provas praticas ser divididas em tedrica praticas e praticas de
aptidao;

V - O prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos, contados da
publicagdo da homologacao do resultado, podendo ser prorrogado uma vez
por periodo igual”. (Redacdo dada pela Emenda n°. 001/2011, de
12/12/2011).

Art. 136 Assegurar-se-a a participacdo paritdria dos servidores publicos
municipais em:

| — 6érgéos de diregao de entidade responsavel pela previdéncia e assisténcia
social da categoria;

Il — geréncia de fundos e demais entidades para as quais contribuam;

CAPITULO Il
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 137 O municipio de Altamira do Parana instituira, no ambito de sua
competéncia, regime juridico Unico e planos de carreira para os servidores da
administragéo direta, das autarquias e das fundagdes publicas.

§ 1° O regime Unico definido com fundamento disposto nos artigos 37°, 38°,
399, 40° e 41° da Constituicdo Federal e nesta Lei Organica, e os planos de
carreira do servidor publico municipal, obedecerao as seguintes diretrizes:

| — valorizacgédo e dignificacdo da fungao publica e do servidor publico;

Il — profissionalizagao e aperfeigoamento do servidor publico municipal;

Il — constituicdo de um quadro dirigente, mediante formacgédo e
aperfeicoamento de administradores;

IV — sistema de mérito objetivamente apurado para ingresso no servigo e
desenvolvimento na carreira;

V — remuneragdo compativel com a complexidade e responsabilidade das
tarefas e com a capacidade profissional;
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VI — tratamento uniforme aos servidores publicos, no que se refere a
concessdo de indices de reajuste ou de outros tratamentos
remuneratérios ou ao desenvolvimento de carreiras.

§ 2° A lei assegurara aos servidores da administragao direta isonomia
de vencimentos para cargos de atribui¢des iguais ou assemelhados do
mesmo Poder ou entre servidores dos Poderes Executivo e Legislativo,
ressalvadas as vantagens de carater individual e as relativas a
natureza ou ao local de trabalho.

§ 3° O municipio de Altamira do Parana instituira Conselho de Politica
de Administragdo e Remuneragéo de Pessoal, integrado por servidores
designados pelos respectivos poderes. (Redacdo dada pela Emenda
n°. 001/2004, de 30/12/2004).

Art. 138 Sao direitos dos servidores publicos municipais, entre outros:

| — vencimento ou provento nao inferiores ao salario minimo;

Il — irredutibilidade dos vencimentos, salvo o disposto em convengéao
ou acordo coletivo;

Ill — garantia de vencimento nunca inferior ao salario minimo para os
que percebem remuneragao variavel;

IV — décimo terceiro vencimento com base na remuneracgao integral ou
no valor da aposentadoria;

V — remuneracgao do trabalho noturno superior a do diurno;

VI — salario-familia aos dependentes;

VIl — duragéo da jornada normal de trabalho néo superior a oito horas
didrias e a quarenta e quatro horas semanais, facultada a
compensacgdo de horéario e reducdo de jornada, mediante acordo ou
convencgao coletiva de trabalho;

VIII — repouso semanal remunerado;

IX — remuneragdo do servigo extraordinario superior no minimo, em
cinglenta por cento a do normal;

X — gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um tergco a
mais do que a remuneragao normal;

| cod ) lias:
XI — licenga a gestante, sem prejuizo do cargo e dos vencimentos e
com duracgao de cento e oitenta dias; (Redacao dada pela Emenda n°.
001/2010, de 19/04/2010).

XII — licenga-paternidade nos termos fixados em lei federal;

Xl — protegcdo do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos
especificos, nos termos da lei;

XIV - redugao dos riscos inerentes ao trabalho por meio de normas de saude,
higiene e seguranga;

XV — adicional de remuneragado para as atividades penosas, insalubres ou
perigosas, na forma da lei;

XVI — proibigdo de diferengas de vencimentos, de exercicios de fungbes e de
critérios de admissao por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil;

XVII — adicionais por tempo de servi¢o, na forma que a lei estabelecer;

XVIII — licenga especial de trés meses, por quinquénio de efetivo exercicio,
com vencimentos integrais, admitida;

a) a conversao da licengca em espécie ou;

b) contagem em dobro do periodo da licenga, para todos os efetivos legais
caso o servidor ndo queira gozar o beneficio;

XIX — assisténcia e previdéncia sociais, extensivas aos dependentes e ao
conjugue;

XX — creche para os filhos de zero a seis anos de idade;

XXI — promogéao, observando-se rigorosamente os critérios de antiguidade e
de merecimento.

XXII — Valorizagédo dos profissionais do ensino, garantidos na forma da lei,
planos de carreira para o magistério publico municipal, com piso salarial
profissional e ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e
titulos. (Redacéo dada pela Emenda n°. 001/2004, de 30/12/2004).

Art-139-O-servidorpublico-municipal-sera-aposentado:
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Art. 139 Aos servidores publicos municipais titulares de cargos efetivos,
incluidas suas autarquias e fundagbes, € assegurado Regime de
Previdéncia de carater contributivo, observados critérios que
preservem o equilibrio financeiro e atuarial e o disposto neste artigo.

§ 1° Os servidores abrangidos pelo Regime de Previdéncia de que trata
este artigo seréo aposentados, calculados os seus proventos a partir
dos valores fixados na forma do § 3° deste artigo.

| — por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ao
tempo de contribuicdo, exceto se decorrente de acidente em servico,
moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel,
especificada em Lei;

Il — compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribui¢ao;

Il = voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez anos
de efetivo exercicio no servigo publico e cinco anos no cargo em que
se dara a aposentadoria, observadas as seguintes condi¢oes:

a) sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribuigdo, se homem, e
cinquenta e cinco anos de idade e trinta de contribuicdo, se mulher;
b) sessenta e cinco anos de idade, se homem e sessenta anos de idade,
se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigao.
§ 2° Os proventos de aposentadoria e as pensfes, por ocasido de sua
concessao, nao poderdao exceder a remuneragao do respectivo servidor, no
cargo efetivo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia
para a concessao da pensao.
§ 3° Os proventos de aposentadoria, por ocasido da sua concessao, serao
calculados com base na remuneragdo do servidor no Cargo efetivo em que
se der a aposentadoria e, na forma da Lei, corresponderdo a totalidade da
remuneracao.
§ 4° E vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados para a
concessao de aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que trata este
artigo, ressalvados os casos de atividades exercidas exclusivamente sob
condigdes especiais que prejudicam a saude ou a integridade fisica.
§ 5° Os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo serdo reduzidos em
cinco anos, em relagdo ao disposto no § 1°., lll, “a”, deste artigo, para o
professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das
fungdes de magistério na educacgao infantil € no ensino fundamental e médio.
§ 6° Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis, é
vedada a percepgédo de mais de uma aposentadoria a conta do regime de
previdéncia previsto neste artigo.
§ 7° Lei dispora sobre a concessao de beneficio da pensdo por morte, que
sera igual ao valor dos proventos do servidor falecido ou ao valor dos
proventos a que teria direito o servidor em atividade na data de seu
falecimento.
§ 8° O tempo de contribuigao federal, estadual ou municipal sera contado
para efeito de aposentadoria e o tempo de servigo correspondente para efeito
de disponibilidade.
§ 9° O servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao, declarado
em lei de livre nomeacéao e exoneragdo bem como de outro cargo temporario
ou de emprego publico, aplica-se o regime geral de previdéncia social.
§ 10 Os proventos da aposentadoria serdo revistos, na mesma proporgao e
na mesma data, sempre que se modificar a remuneracao dos servidores em
atividade, sendo também estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade,
inclusive quando decorrentes da transformagéo ou reclassificagdo do cargo

34/37



ou fungdo em que se deu a aposentadoria, na forma da lei. (Redacao

Art. 140 Sao estaveis apos trés anos de efetivo exercicio os Servidores
nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de concurso
publico.

§ 1° O servidor publico estavel s6 perdera o cargo em virtude de
sentenga judicial transitada em julgado, mediante processo
administrativo em que |he seja assegurada ampla defesa e mediante
procedimento de avaliagcado peridédica de desempenho, na forma da lei,
assegurada ampla defesa.

§ 2° Invalidada por sentencga judicial a demissao do servidor estavel,
serd ele reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estavel,
reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indenizagéo,
aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade com
remuneragao proporcional ao tempo de servigo.

§ 3° Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor
estavel ficara em disponibilidade, com remuneragédo proporcional ao
tempo de servico, até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

§ 4° Como condigédo para a aquisicdo da estabilidade, é obrigatéria a
avaliagao especial de desempenho por comissao constituida para essa
finalidade. (Redacdo dada pela Emenda n°. 001/2004, de 30/12/2004).
Art. 141 ao servidor publico municipal eleito para cargo de diregéo
sindical sdo assegurados todos os direitos inerentes ao cargo, a partir
do registro da candidatura e até um ano apés o termino do mandato,
ainda que em condi¢cado de suplente, salvo se ocorrer demissao nos
termos da Lei.

§ 1° Sdo assegurados os mesmos direitos, até um ano apds a eleigédo, aos
candidatos nao eleitos.

§ 2° E facultado ao servidor publico, eleito para direcdo de sindicato o
afastamento do seu cargo, sem prejuizo dos vencimentos, vantagens e
ascensao funcional, na forma que a lei estabelecer.

Art. 142 E vedada a contratacdo de servicos de terceiros para a realizagéo
de atividades que possam ser regularmente exercidas por servidores
publicos.

Art. 143 E vedada a participagdo de servidores publicos no produto da
arrecadacao de tributos e multas, inclusive da divida ativa.

Art. 144 O Municipio promovera o bem-estar social e profissional dos
servidores publicos, extensivamente a seus familiares, garantindo para tal
finalidade:

| — previdéncia e assisténcia social,

Il - assisténcia meédico-hospitalar, odontoldgica e laboratorial gratuita;

Il — programa que visem a higiene, a seguranga e a prevengao de acidentes
nos locais de trabalho;

IV — cursos de aperfeicoamento profissional, conferéncias e congressos,
comprometendo-se o servidor municipal;

a) permanecer no cargo até trés anos apos ter participado de cursos de
aperfeicoamento;

b) ressarcir os cofres publicos, caso se exonere, ndao cumprindo o0 que
preceitua a alinea anterior.

Paragrafo Unico. A lei estabelecera o sistema de previdéncia e assisténcia
social dos servidores publicos municipais, observando o disposto no § 6° do
artigo 63° desta Lei Organica.

Art. 145 A cessao de servidores publicos municipais e empresas ou
entidades publicas ou privadas, salvo a 6rgdos do mesmo Poder ou entre
Poderes do Municipio, comprovada a necessidade, ou para o exercicio de
cargo de confianga, sera definida em Lei.

CAPITULO Il )
DAS PETICOES E DAS CERTIDOES

Art. 146 Todos tém direito a receber dos o6rgdos publicos municipais
informacgdes de seu interesse particular, ou de interesse coletivo ou geral, que
serdo prestadas no prazo maximo de quinze dias, sob pena de
responsabilidade.
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Art. 147 Sao a todos assegurados independentemente do pagamento
de taxas ou de tarifas:

| — o direito de petigdo aos Poderes Publicos municipais em defesa de
direitos ou contra ilegalidade ou abuso de poder;

Il — a obtengdo de certidbes em reparticbes publicas municipais, no
prazo maximo de quinze dias, para defesa de direitos e
esclarecimentos de situagdes de interesse pessoal.

CAPITULO IV ]
DOS BENS, DAS OBRAS E DOS SERVICOS PUBLICOS
SEGAO I: DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 148 Formam o dominio publico do Municipio;

| — 0s seus bens moveis e imoveis;

Il — os seus direitos e agdes;

Il — os rendimentos das atividades e servigos de sua competéncia.
Paragrafo Unico. Cabe ao Poder Executivo a administragdo dos bens
municipais, respeitada a competéncia da Camara quanto aqueles por
ela utilizados administrativamente.

Art. 149 Lei complementar estabelecera critérios, observando o
disposto neste artigo, sobre:

| — a defesa do patrimdnio municipal;

Il — a aquisi¢ao de bem imovel;

Il — a alienacdo de bens municipais;

IV — o0 uso especial de bens patrimoniais do Municipio por terceiros.

§ 1° O disposto nos incisos Il usque IV do caput deste artigo somente
se exercitara em atendimento a interesse publico relevante;

§ 2° A aquisi¢gao de bem imovel, a titulo oneroso, depende de avaliagdo
prévia e de autorizagao legislativa;

§ 3° Na alienagdo de bem imdvel exigir-se-d0 avaliagdo prévia
autorizacdo legislativa e licitagdo, dispensada esta nos casos de
permuta e doacao;

§ 4° O uso especial de bem patrimonial do municipio por terceiros, sera
objeto, na forma da lei complementar, de:

| — concessdo, mediante contrato de direito publico, remunerado ou
gratuito, ou a titulo de direito real;

Il — permissao;

Il — autorizagao.

§ 5° a afetagéo e a desafetagcdo de bens municipais dependerao de lei.

Art. 150 Os bens do patrimbénio municipal devem ser cadastrados,
preservados e tecnicamente identificados.

Paragrafo Unico. O cadastramento e a identificagdo técnica dos iméveis do
Municipio devem ser anualmente atualizados, garantindo-se o acesso as
informacgdes neles contidos.

SEGAO II: DAS OBRAS

Art. 151 As obras publicas serdo executadas de acordo com as diretrizes
definidas no planejamento municipal e cumpridas as seguintes exigéncias:

| — viabilidade, conveniéncia e oportunidade do empreendimento diante das
exigéncias do interesse publico;

Il — o projeto da obra e orgamento de seu custo;

IIl — recursos financeiros para atendimento das respectivas despesas;

IV — cronograma fisico-financeiro, indicando o inicio e término do
empreendimento;

V — economicidade.

Paragrafo Unico. Somente para atendimento a casos de extrema urgéncia,
definidos em lei devidamente justificados, poderdo ser dispensadas as
exigéncias definidas nos incisos do caput deste artigo na realizagdo de obra
publica.

SEGAO lll: DOS SERVIGOS PUBLICOS

Art. 152 Incumbe ao Municipio, na forma da Lei, diretamente ou sob regime
de concessao ou permissao, sempre através de licitagdo, a prestacdo de
servigos publicos, cumpridos os seguintes requisitos essenciais:

| — atendimento as exigéncias de eficiéncia, seguranga e continuidade dos
servigos publicos;

Il — fixacdo de uma politica tarifaria justa;

[Il — defesa dos direitos do usuario;

IV — obrigacdo de manter servigo adequado.

§ 1° Lei dispora, também, sobre:
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| — 0 regime das empresas concessionarias ou permissionarias de
servicos publicos, nos termos do item 1 da alinea "d” do inciso | do
artigo 9° desta Lei Organica;

Il — as obrigagbes das concessionarias e das permissionarias de
servigos publicos, relativamente ao cumprimento do disposto nos
incisos do caput deste artigo;

Il — as reclamagdes relativas a prestacao de servigos publicos.

§ 2° o transporte coletivo tem carater essencial;

§ 3° os servicos concedidos ou permitidos ficardo sempre submetidos a
regulamentacéo e fiscalizagdo da administragcdo municipal.

§ 4° E facultado ao Poder Publico municipal ocupar e usar
temporariamente bens e servigcos, na hipotese de calamidade publica,
situacdo em que o Municipio respondera pela indenizagao dos danos e
custos decorrentes.

Art. 153 O municipio reprimira, na concessdo ou permissao de
servigos publicos, todas as formas de abuso do poder econémico.

Art. 154 O municipio revogara a concessao ou permissdo dos servigos
que:

| — forem executados em desacordo com as clausulas do respectivo
contrato;

Il — ndo atendam as exigéncias definidas nos incisos | e IV do caput do
artigo 152° desta Lei Orgénica.

CAPITULO V
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL
SEGAO I: DISPOSIGOES GERAIS

Art. 155 O planejamento municipal tem por objetivos:

I — estabelecer um processo de planejamento democratico,
participativo, multidisciplinar e permanente;

Il — fixar as prioridades a serem realizadas pelo municipio observado o
interesse publico e o disposto no paragrafo unico do artigo 10° desta
Lei Organica;

Il — promover o desenvolvimento do Municipio, nos termos do artigo 8°
desta Lei Orgéanica;

IV — buscar reduzir as desigualdades sociais e setoriais existentes no
territério do Municipio;

V — expressar as aspiragdes da populagao, através da participagcao popular;
VI — traduzir a decisédo politica de governo, representado pelo Legislativo e
Executivo municipal.

Paragrafo Unico. a administragcdo publica do Municipio estabelecera
mecanismos de acompanhamento e avaliagdo permanentes do planejamento
municipal, visando a sua eficacia, eficiéncia e continuidade.

Art. 156 integram fundamentalmente o planejamento municipal:

| — o plano diretor e legislagao correlata;

Il — o plano plurianual;

Il — a lei de diretrizes orgamentarias;

IV — a lei orgamentaria anual, compreendendo:

a) orcamento fiscal;

b) orcamento de investimento.

Paragrafo unico. Incorporam-se aos componentes do planejamento
municipal indicados nos incisos do Caput deste artigo, projetos e programas
desenvolvidos setorialmente pelo Municipio.

SEGAO II: DA PARTICIPACAO POPULAR

Art. 157 Fica assegurada a participagdo popular, nos termos da Lei, no
processo do planejamento municipal e no acompanhamento e avaliagdo de
sua execucgao.

§ 1° A participagao popular do planejamento municipal efetivar-se-a através
de entidades representativas da sociedade organizada.

§ 2° O Municipio acatara a constituicdo a constituicdo pela comunidade de
colegiado coordenador do processo de participagéao popular.

Art. 158 A Lei Organica do Municipio de Altamira do Parana — Parana entra
em vigor na data de sua publicagao, tornando sem eficacia os dispositivos da
Legislagdo Municipal vigente que a contrariem.

ATO DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS:

Art. 1° Os Vereadores e o Prefeito Municipal prestardo compromisso de
manter, defender e cumprir a Lei Organica do Municipio de Altamira do
Parand no ato e na data de sua promulgacéo.

Art. 2° Até a entrada com vigor da Lei complementar a que se refere o § 6°
do artigo 72° da Lei Organica:
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| — o projeto plurianual, para a vigéncia até o final do primeiro exercicio
financeiro do mandato subsequente, sera encaminhado pelo Prefeito a
Camara Municipal até quatro meses antes do encerramento do
primeiro exercicio financeiro e desenvolvido para sangdo até o
encerramento da sessao legislativa;

Il — o projeto de lei de diretrizes orgcamentarias sera encaminhado até
oito meses e meio antes do encerramento do exercicio financeiro e
devolvido para sancdo até o encerramento do primeiro periodo da
sessao legislativa;

Ill — o projeto de lei orcamentaria serd encaminhada até quatro meses
antes do encerramento do exercicio financeiro e deliberado pela
Cémara Municipal até o encerramento da sessao legislativa.

§ 1° Os prazos a que se referem os incisos | e Il do “caput” deste artigo
vigorarao a partir de 1° de janeiro de 1991.

§ 2° O prazo a que se refere o inciso Il do “caput” deste artigo vigorara
a partir da promulgacgéo da Lei Orgéanica.

Art. 3° O municipio tera o prazo de até trés meses, a contar da
publicacdo da Lei Organica, para cumprir o disposto no § 8° de seu
artigo 129°.

Art. 4° As leis complementares e ordinarias previstas na lei organica
deverdo ser editadas até o final da sesséo legislativa ordinaria de
1991.

Paragrafo unico. A Camara Municipal editara até 15 de dezembro de
1990 o seu Regimento Interno, adaptado as novas disposi¢des legais.
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